S.AS.S.CpA. C.F.04567910825 - Verbali del Consiglio di Amministrazione Pag. 252

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEJL
GIUGNO 2016
L’anno duemilasedici, il giorno 15 del mese di giugno ¢ stato convocato per le
ore 12,00, giusta nota prot. n. 1745/U del 10/06/2016, il Consiglio di
Amministrazione della Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A, presso la sede
societaria di Via Liberta, n. 37- Palermo. I C.d.A. si riunisce alle ore 12,00 per
discutere e deliberare suj punti posti all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente;

2. Convocazione Assemblea dej Soci;

3. Consuntivo I° trimestre 2016;

4. Valutazione finale su performance dirigenti anno 2015;

5. Varie ed eventuali.
Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:
- Avv. Giuseppe Di Stefano — Presidente
- D.ssa Doriana Fascella — componente (ha richiesto di prendere parte alla
presente seduta in teleconferenza)
Il Dott. Gianni Silvia - componente non ¢ presente
Per il Collegio Sindacale sono presenti:
- Dott. Francesco Malfitana — Presidente
- D.ssa Maria Banno — Sindaco Effettivo (ha richiesto di prendere parte alla
presente seduta in teleconferenza)
- Dott. Ennio Di Pietro — Sindaco Effettivo
Assume la Presidenza I’Avvocato Giuseppe Di Stefano, il quale constatata
che, come consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle

riunioni potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando
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adeguati sistemi di collegamento, con modalitd conformi a quanto ?)TEW 0
dallo Statuto stesso, verificata:

- la regolare esecuzione e costituzione dell’odierna riunione;

- la individuazione dej partecipanti in teleconferenza in ciascun luogo di
collegamento;

- la possibilita, per ciascuno dei partecipanti alla riunione, di intervenire,
di colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, di ricevere
¢ trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualita di esame e di
decisione deliberativa;

dichiara valida la seduta e chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la
funzione di Segretario la Signora Giovanna Campione.

1.Comunicazioni del Presidente

- Il Presidente comunica che & pervenuta nota n. 28487/89.20 del 13/06/2016
(AlL1) dal Dipartimento Bilancio ai sensi della L.R. 8/2016 ed in particolare il
comma 3 bis art. 16 la quale rappresenta che nei termini di cui alla suddetta
Legge, devono essere rinegoziati i contratti dirigenziali e non, pena in caso di
inadempimento, per le Societa o Enti la decadenza degli Amministratori. E’
opportuno pertanto provvedere al rinnovo del Contratto individuale di
conferimento di incarico dirigenziale dell’Arch. Mario Messineo, tenendo
conto di quanto previsto in detta nota e soprattutto nella menzionata L.R.
8/2016. A tal uopo si & provveduto a predisporre gli obiettivi strategici da
assegnare all’Arch. Messineo che si allegano alla presente (ALL. 2) e che

tengono conto del nuovo funzionigramma; sulla scorta di tali obiettivi il

Dirigente dovra provvedere a declinare gli obiettivi stessi in termini operativi e

procedurali per la loro realizzazione.
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II CdA, sentito il Collegio sindacale

delibera all’unanimita

di trasmettere con urgenza la nota con gli obiettivi strategici di cui all’odierno
allegato, al Dirigente.

-II Presidente comunica ancora che & stato avviato un procedimento
disciplinare nei confronti del dipendente Ferrigno Antonino (All. 3). Detto
dipendente & risultato destinatario di n. 4 contestazioni disciplinari, tutte
definite con sanzioni. Ritenuta la gravita degli addebiti pud proporsi Pipotesi di
licenziamento senza preavviso.

-Sempre in materia di personale il Presidente comunica altresi che la signora
Castiglione Calogera, lavoratore interinale ex Multiservizi (rappresentata e
difesa dall’Avvocato Rosa Salvago), al momento assunta presso la Servizi
Ausiliari Sicilia S.c.p.A., ha perso la causa dinanzi alla Corte di appello di
Palermo — Sezione Lavoro, - Corte di appello che ha rigettato il ricorso da
questa proposto (All. 4). In conseguenza di tale sentenza viene meno il
presupposto del rapporto di lavoro con S.A.S..

I CdA |, sentito il collegio sindacale,

delibera all’unanimita
di dare mandato agli uffici competenti di attivare tutte le procedure per il

licenziamento del Signor Ferrigno Antonino ed inoltre sulla base della
sentenza emessa dalla Corte di Appello di Palermo di attivare tutte le procedure
per il licenziamento della Signora Castiglione Calogera.

-1l Presidente infine comunica che il 18 maggio scorso si ¢ tenuto un incontro

con i responsabili della Direzione Commerciale Unicredit Factoring per




S.A.8.S.C.p.A. C.F.04567910825 - Verbali de! Consiglio di Amministrazione Pag. 255

promuovere lo strumento finanziario del factoring. (AlLS). Sul pun. '
parte alla seduta la Dott.ssa Dj Chiazza, la quale precisa che i responsabili
Unicredit hanno evidenziato che tale strumento pud permettere lo smobilizzo
dei crediti vantati nei confronti della Regione Siciliana, consentendo una
migliore programmazione aziendale. I Factoring avrebbe, perod, costi che
genericamente possono essere individuati come segue:
a) costo iniziale per ’atto notarile (durata due anni);
b) interessi (sul periodo di utilizzo del credito);
¢) commissione sul fatturato (con decorrenza dalla stipula del contratto).
I1 CdA, sentito il Collegio sindacale
delibera all’unanimita

di invitare la Dott.ssa Di Chiazza ad approfondire ulteriori e diverse soluzioni
finanziarie non apparendo conveniente per i suoi costi il ricorso al factoring e
di approfondire tra Ialtro le problematiche sottese all’eventuale rilascio di piu
carte di credito e/o bancomat da fornire anche ai dipendenti all’occorrenza in
ipotesi di missioni fuori sede.
-Il Presidente per ultimo comunica che si & proceduto alla erogazione della
indennita di rischio cosi come previsto nella nota allegata (AlL 6).
I CdA sentito il Collegio Sindacale,

delibera all’unanimita
di ratificare Doperato del Presidente con riferimento  all’erogazione
dell’indennita di rischio

2. Convocazione Assemblea dei Soci
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(All. 7) con la quale il Socio Regione Siciliana invita ad integrare I’ordine del
giorno con I’inserimento del punto riguardante la nomina dell’ Amministratore
Unico. II C.d.A., tenuto conto di quanto sopra, integra 1’ordine del giorno
dell’ Assemblea convocata, per i giorni 27 e 28 giugno pp.vv. con il punto
richiesto dal Socio Regione Siciliana. Pertanto il nuovo ordine del giorno

risultera, come da seguente avviso:

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.
Sede in Palermo, Via Liberta, n. 37
Capitale Sociale € 162.000,00 interamente versato
Registro Imprese di Palermo — partita IVA e Codice Fiscale 04567910825
R.E.A. di Palermo n. 204568
Societa assoggettata alla direzione ed al coordinamento
della Regione Siciliana
CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA ORDINARIA
Gli Azionisti sono convocati in Assemblea ordinaria, presso gli uffici della
Societa Servizi Ausiliari Sicilia siti in Palermo, Via Liberta n. 37, per il giorno
27/06/2016 alle ore 09,00 in prima convocazione ed occorrendo per il giorno
28/06/2016 in seconda, alle ore 12,00 ¢ stesso luogo, per discutere e deliberare
sul seguente ordine del giorno:
1. Comunicazioni del Presidente
2. Programma Operativo Strategico (POS)
3. Approvazione Piano Economico Annuale (PEA)

4. Piano dei Servizi e del Personale
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3. Approvazione progetto di Bilancio d’esercizjo chiuso al 31.12.2015

6. Incarico per la revisione legale dei conti ai sensi dell’art, 2409 — bis
c.c.
7. Nomina dell’Amministratore Unico.
8. Varie ed eventuali
L’intervento in assemblea & regolato dall’articolo 2370 del Codice Civile.
p. il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente Avv. Giuseppe Di Stefano

3.Consuntivo I° trimestre 2016

Prende parte alla seduta il funzionario direttivo Dott. Bursi il quale illustra le
linee del detto consuntivo.
I C.d.A. procede all’esame del documento relativo al Consuntivo I° trimestre
2016, dal quale emerge la necessita, per la corretta gestione aziendale e
Uefficienza dei servizi offerti, che venga incrementato il capitolo 212533 del
Bilancio Regionale per I’esercizio 2016, portandolo ad €. 46.323.000.
Con I’asseverazione del Collegio Sindacale, il CdA,

delibera all’unanimita
- di approvare il Consuntivo I° trimestre 2016 (ALL. 8)
-di trasmettere detto Consuntivo asseverato al Dipartimento Bilancio.
4. Valutazione finale su performance dirigenti anno 2015.
Il Presidente comunica che nella precedente delibera si era dato incarico al
Consulente societario Avv. Claudio Alongi di redigere una relazione sul
raggiungimento degli obiettivi strategici per 1’anno 2015. Ad oggi tale

relazione non ¢ pervenuta. 11 CdA invita il Consulente Societario a trasmettere
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con fa dovuta urgenza tale relazione per i provy edimenti SUCCCSSINV,

sentito ] Collegio Sindacale

delibera all’unanimita
di rinviare o trattazione ad Hna prossimasseduta di Consiolio,

S.Varie ed eventuali,
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REPUBBLICA ITALIANA ~ . REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ECONOMIA
Dipartimento Bilancio e Tesoro '
Ragionerla Generale della Regione
Servizio 9 Partecipazioni ¢ Liguidazioni
Uob 92

Portale internes. Priregione sicilia.ir

Prot. or. 2 84 2}7 7/89.20
Paiemo’]ﬁ/cé/z,o/é

elge

Oggetto: Art. 14 della Lepge Regionale 17 maggio 2016, n. § (Disposizioni per favorire leconomia. Norme
mematerin di personale, Disposizion; varie) — limite annuo del trattamento economico de| personale
dipendente delle societa partecipate in controllo - circolare.
Seguita citcaline .G, Pt 69571 (g1 U2 2008

Al Sigg.ri Presidenti defle societh partecipate

# totale o maggioritariy purtecipazinne della Regione Siciliana
IFISHBUSSIONE CON pusta ¢onificats

Cp

Al Sig. Presidente della Regione Siciliana

fidly] primulcntc(.'g‘;pw.rcgimlc.‘sicili;l.il

Al Big, Assessore all'Economia
Rk

SO CCONTMRE e 10mE 1l

Wrarticolo 14 deliy 1a. 17 maggio 2016, n. 8 (recante in epigrafe rarameiro ceonomico de
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SERVIZI AUSILIAR! SICILIA
Socleta Consortile per Azioni

COMUNICAZIONE INTERNA

v 59k beL ;g/()@/ZOI .

DA: Al
PRESIDENTE DIRIGENTE
AVV., GIUSEPPE DI STEFANO SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA

DEL PERSONALE
ARCH. MARIO MESSINEO

E P.C. PRESIDENTE
ORGANISMO DI VIGILANZA SOCIETARIO

Oggetto: Contratto individuale di conferimento di incarico dirigenziale. — Obiettivi
strategici.

Si fa riferimento a quanto in oggetto ed al Contratto individuale di lavoro — Conferimento dj
incarico di funzioni dirigenziali — sottoscritto dalle parti in data 10.06.2013 (rif. Prot. societario n.
2006/U del 10.06.2013) ed avente validits di anni tre dal 01.06.2013 al 31.05.2016, per
rassegnarLe, qui di seguito, gli obiettivi strategici individuati da questa Societa che costituiranno
oggetto del nuovo Contratto individuale di lavoro — Conferimento di incarico di funzioni
dirigenziali da sottoscrivere tra le parti, anche alla luce della nuova L.R. n. 8/2016:

OBIETTIVO STRATEGICO A.1. Peso 30%

Ottimizzazione dell’organizzazione delle risorse umane indirette ai fini del perseguimento della
piena funzionalita della sede societaria con riguardo alle attivita istituzionali societarie ed in
relazione ai Contratti di Servizio in essere stipulati con gli Enti Soci/Committenti; ottimizzazione
dell organizzazione delle risorse umane societarie in relazione a variazione sede di lavoro,
varlazione mansioni, {ruizione di aspettative non retribuite, permessi studio, trasformazione rapporti
di lavoro da full-time in part-time e da part-time in full-time, prestazioni lavorative straordinarie
personale indiretto, anticipazioni del trattamento di fine rapporto a personale societario, rilascio
attestati di servizio ed attivazione di visite fiscali.

OBIETTIVO STRATEGICO A.2. Peso 4%
Ottimizzazione della gestione delle attivita e dei processi amministrativi e tecnico/telematici relatjvi
agli adempimenti discendenti dalla applicazione della Legge 12.03.1999 n. 68.

OBIETTIVO STRATEGICO A.3. Peso 4%

Predisposizione e gestione dei processi amministrativo/contrattuali relativi all’esercizio del potere
disciplinare come contrattualmente statuito dal Contratto Collettivo Regionale di Lavoro applicato
al personale societario.

OBIETTIVO STRATEGICO A.4. Peso 3%

Predisposizione e gestione dei processi amministrativo/contrattuali relativi alla programmazione
periodica delle cessazioni dej rapporti di lavoro intercorrenti con il personale societario per
compimento dei limiti di etd, nonché predisposizione, gestione ed ottimizzazione delle attivita
amministrativo/contrattuali relative alle cessazione dei rapporti di lavoro intercorrenti con il

-
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SERVIZI AUSILIAR] SICILIA
Societa Consortile per Azioni

personale socictario per dimissioni volontarie rassegnate ed attivazione delle relative procedure
giuridico/contrattuali

OBIETTIVO STRATEGICO A5, Peso 8%
Predisposizione, Programmazione ed ottimizzazione delle attivita relative alla gestione dell’ufficio
legale e contenzioso in termin; di assistenza al professionista legale, di volta in volta incaricato di
difendere la Societa nei diversi gradi di giudizio, e cid mediante supporto e fornitura allo stesso di
Wt i relativi atti o/o certificazion; necessitanti; programmazione e gestione banca dati inerente il
contenzioso societario per linalita relazionali interne ed esterne ove occorrenti,

OBIETTIVO STRATEGICO A.6 . Peso 8%
Programmazione, gestione ed ottimizzazione delle attivitd relative alla gestione dell’ufficio
segreteria, protocollo, posta e centralino ed archivio societario.

OBIETTIVO STRATEGICO A.7. Peso 5%
Programmazione, gestione ed oftimizzazione delle attivita tecnico-amministrative relative
all’Ufficio Gare Acquisti Patrimonio ed Economato e Servizi Informatici.

OBIETTIVO STRATEGICO AS. Peso 15%
Programmazione, gestione ed ottimizzazione delle attivita tecnico-amministrative relative
all’Ufficio Controllo dj Gestione, Monitoraggio e Relazioni Sindacali

OBIETTIVO STRATEGICO A9 Peso 3%
Programmazione, gestione ed ottimizzazione delle attivita tecnico-amministrative relative
all’Ufficio Adempimenti D. Lgs. 196/2003 e Formazione

St evidenzia che il peso dei predetti obiettivi strategici ¢ pari al 80% in quanto il residuale
20% ¢ riservato al comportamento organizzativo in termini d qualita gestionali relazionali —
capacita di analisi e Programmazione - capacita di relazione e coordinamento — capacita di gestione
¢ realizzazione.

Si rimane in attesa dj Suo cortese riscontro in ordine alla declinazione da parte della S.V.
degli obiettivi operativi da porre in essere per il pieno raggiungimento degli obiettivi _;llratcgim
fissati. 7

IL PRESISE, K
AVV. GIUSEPPE D SprT

NO
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

COMUNICAZIO EINTERNA
NS THOEL (324 [>0f5

DA: Al
Dirigente Servizio Presidente
Gestione Giuridica del Personale Avv, Giuseppe Di Stefano
Arch. Mario Messineo

E p.c. Presidente
Congulente societario Organismo di Vigilanza
Avwy. Claudio Alongi socictario

Oggetto:Procedimento disciplinare ~ Dipendente societario Sig. Ferrigno Antonino.

Si fa riferimento alla Comunicazione Interna societaria n. 163 del 24.02.2016 che per pronto
riferimento si allega in copia alla presente, rilasciata dall’Istruttore Direttivo Coordinatore societario Sig,
Antonino Aicllo, in relazione alla quale questa Societa ha avviato specifica contestazione disciplinare con
nota societatia prot. n. 634/U del 02.03.2016, in copia allegata, nei confronti del dipendente societario Sig.
Ferrigno Antonino,

Come facilmente evincibile dal tenore della difesa di cui al Verbale del 13.04.2016, acquisito agli
atti societari in data 13.04,.2016 al prot. n. 4400E, in copia allegato, il dipendente societario in argomenlo si ¢
lmitato a contestarc i fatti al medesimo addebitati, dichiarando di avere svolto, il giorno 23.02.2016,
regolarmente la propria attivit lavorativa nel tumo antimeridiano nella postazione lavorativa posta
all’ingresso del Presidio Ospedaliero di Villa delle Ginestre di Palermo, propria sede di lavoro, come da
espressa disposizione del Dirigente Regionale di riferimento.

Appare utile evidenziare al riguardo che il suddetto dipendente societario Sig. Ferrigno Antonino &
risultato destinatario di ulterior n. 4 contestazioni disciplinari, tutte definite con sanzioni, che per una
esaustiva valutazione della vicenda si allegano, in copia alla presente;

®  Nota socictaria n. 453/ del 16.02.2016

® Verbale del 16.03.2014, acquisito agli atti societari in dafa 16.03.2016 al prot. n. 30920
*  Nota societaria n. 1669/U del 01.06.2016;

® Nota societaria n. 539/U del 24.02.2016

*  Verbale del 16.03.2016, acquisito agli atti societari in data 16.03.2016 al prot. n. 30936
* Nota societaria n. 1670/U de| 0 1.06.2016;

* Nota socictaria n. 541/U del 24.02.2016

*  Verbale del 23.03,2016, acquisito agli atti societari in data 23.03.2016 al prot. n. 3406F
» Nota societaria n. 1671/U del 01.06.2016;

*  Nota societaria n. 537/U del 24.02.2016 _

e Verbale del 30.03.2016, acquisito agli atti societari in data 30,03.2016 al prot. n. 3609E
° Nota societaria n. 1672/1) del 0] 06.2016.

Considerato quanto sopra e ritenuta la pravita degli addebiti apparc opportuno che la individuazione
della sanzione possa essere individuata nella pi grave, ovvero, il licenziamento senza preavviso (art. 68 ¢. 8
del vigente C.C.R.I.. Comparto non Dirigenziale), a meno che la 8.V. non ritenga di apprezzare le
motivazioni personali addotte da) dipendente, infliggendo una sanzione non espulsiva come quella della
sospensione dal servizio.

In tal senso si trasmette bozza dj nota, evidenziando che il provvedimento disciplinare dovra essere
adottato entro la seconda decade di Giugno p.v.,

T"[‘O Avv. Claudio Alongi Arch, Mario pssineo
All.c.s. .

Via lberts, 37 - 90139 Palermo  Tel, 091/6118543 — Fax 091/6118511 - Sito Internet:  www.serviziauslllarisicilfa.it -  e-mail;
Info@serviziaysiliarisicilla.t - Pec: serviziauslliarislcilip@pegsoluzioniit — P.l, - C.F. Registra Imprese di palernjf, n. 04567910825 ~ Numero R.E.A.;
204568 - Capltale Soclale € 162.000,00 Lv. Socletd soggetta alla direzione e al coordinamenio della Regione Siciliana.
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SERVIZI AUSILIARI SICiLIA
Societa Consortile per Azioni

: Egr. Sig.
Raccomandata 1 Ferrigno Antonino
con prova di consesna Via Montalbo, 50
90142 PALERMO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Procedimento disciplinare nota societaria prot. n. 634/U del 02.03.2016.

In riferimento al procedimento disciplinare in oggetto altivato con la contestazione
disciplinare avanzatale con nota societaria prot. n. 634/U del 02.03.2016, al Verbale del
06.04.2016, acquisito agli atti societari in data 06.04.2016 al prot. n. 3980E, al successivo Verbale
del 13.04.2016, acquisito agli atti societari in data 13.04.2016 al prot. n. 4400L, si rappresenta che
le glustificazioni dalla $.V. addotte di cui al prefato Verbale del 13.04.2016, sono risultate
assolutarmnente inidonee a far venire meno la fondatezza e la gravita della contestazione disciplinare
in argomento.

Cio premesso, sulla scorta di quanto deliberato al riguardo dal Consiglio di Amministrazione
della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., sentito il Collegio Sindacale, neila seduta del 15.062016;
vista la gravita degli addebiti mossi che, peraltro ¢ conseguentemente, non comsentono la
prosecuzione del rapporto di lavoro con la S.V.. neanche in termini provvisori; Le rappresentiamo
la determinazione assunta da questa Societa di irrogare nei Suei confronti, ai sensi del comma 8
dei"ait. 68 del vigente C.C.R L. de! Comparts; non Dirigengiale della Fegione Sicihane e degh Fnt
ai cwoall'art 1 delia Legpe Rogiopale 13 Maggio 2000 . 10, la sanzione disciplinare del
licenziamento senza preavviso.

Conseguentemente il rapporcto di lavora, con la S.V. attualmente intercorrente, si
intende risolto con efficacia immediata a far dats dal ricevimento da parte della S.V, della
presente comunicazione,

1L, PRESIDENAE
AVV. GIUSEPPEST STEFANO
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SUCCEA Dpasertie per Azinn

RPN
FEICTnG
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e

br. Sip.
Raccymandata a/r Fervigne Antoninn
Via Aloisio Juvara, S8/D
96142 PALERMO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Contestazione disciplinare,

Alsensi ¢ per gli effetti dell’art. 67 del vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana e degli Lnti di cui allart. 1 della Lepoe
Regionale 195 Maggio 2000, 110, nanche, della regolamentazione disciplinare dello stesso C.C R
vigente del Comparte noa Ditngenzale, applicaio ai rapporto di lavoro con i 8.V, in essere. Le

itlestiama, secondo quanto segnatato o questa Societs Jall lstrutlore Diretiivo, Coordinatore
societano: Sigo Antonine Ajella. con propria Comunicazione {nterna socictaria n. 163 del

b 1 Ny I ) i . S N . k. L. ; .
A2 20 CHNC per oppeell vimwncazione assenza dipendente socieiario Sig, Ferrigne

HEEIE) 4

O festuaimeine aportat di non svere presiato la propra ativitg lavorativa,
asseitandosi tginstificatamente, durante il tume antimeridiano del giorne 23.02.2016. cosi come
previstn dal prospeiio der wimi di servizio portineria del mese di Febbraio 2016 del sito PO Villa
deile Cinestre @i Palermo, Sua sede di lavoro, predisposto dal Dirigente Medico di Direzione
Sanitaria D ossa Muria Russo. né.: tlantomeno. come dalla S.V. invece riferito felefonicamente o
stesso 23 02,2010 ali’tstruttore Daretiive, Coordinatore societario. Sig Antonino Ascllo, in queiho
¢ euntestliamo, altresi, wm relazione a quanto precede. dr avere compilato il regisiro
prosenze mensile del mese di Febbraio 2016, alia SV, relativo, apponendo, quale propria
nievazione oraria lavorativa per il glorno 23.02.2016, Porario di entrata alle ore 08:00 ¢ oracio di
uscita alle ore 14:00. sottoscrivendo tali rilevazioni orarie:

R greseme siocoinica che in data 2302, 2016 i sottoserie {Istruttore [hrettivo

premendiano o i

| . ¥
LG L

Lourdinatore socicliurio Sig. Antonino Aicllo) ha conmatiaio ielefonicamente il smero di refe fissa

el sito di vVilta delle Ginesire per iarerloguire conal Sig. Ferrigno dntonino

Alla weleforata suddetta ha risposto la collega Sigru Freschi Angela la quale mi ha
comunicato. sempre per le vie hrevi, di nen avere notato la presenza del dipendelte in ogeeiio {Stg.
Ferrigno Antonino) durante il neno di servizio antimervidiano, nonastante lo stesso dipendente
dovesse prestare servizio nel furno di Muiting.

Stante cosi le circosianze ho contatiolo telefonicamente i mamero di rete mobile del Sig
Fervigno of fine di capire meglio cosu fosse aceaduto,

W dipendesnte, rispondendo alic elefonata, mi ho riferito di avers avuto un Imprevisio ¢ che
avrebbe comungue prestaro servizie durante il turno postmeridiano.

Alle ore 1500, dopo essermi recato presso i sito di Villa delle Ginestre, ho constatato

persoaaimenic | e

1ze: del Y &

i ChR. per opporiung

. . g ‘s
s oigia 73



S.A.8.8.Cp.A. C.F.04567910825 - Verbali del Consiglio di Amministrazione
SERVIZE AUSIIART SICHLA
Jocieta Cansortile per Azion:

Pag. 267

Per guanio sopra cspresse o lenute conta, anche del o hodelio di
ANA 2ta. C primy

VY iy e e g e N N L PRl i
Uhromiazsowane, Gorinne ¢ f swrolic o caenl 1) 2

.
FANAN I

di valutare je misure discapiingi. eventualmente da agotiare ney Suot ¢onii

- Thviia 18 5.V .
sensi det commi 2 ¢ 3 dell’art. 67 del vigente C. ORI, — Comparto non dingenziale, il givrno
06 cly, 204  alle ore A5 . , presso la sede di questa Societa, sita in Palermo, Via
Liberta n. 37, per ivi esercitare il Suo diritto di difesa, con ’eventuale assistenza di un procuratore
ovvero di un rappresentante dell’associazione sindacale cui la S.V. eventualmenie aderisce o
conferisce mandato.
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L’anno 2016 il giorno 13 del mese di aprile, alle ore 15.00, sond ;6; I§cali della
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. siti in Palermo nella Via Liberta ocietario
Avv, Claudio Alongi, che agisce in virtd di dg,lega conferita dal Prdgid )ﬂ/ll A di legale

rappresentante della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. (cfr. prot. societaNg i, O )2.03.2016),
e il dipendente societario Sig. Ferrigno Antonino assistito dal Ste—VincTnzo Garofalo
dell’Organizzazione sindacale Uil FPL il quale, in ordine alla nota societaria n. 635/U del
02,03.2016 dichiara quanto segue: “Contesto integralmente ’addebito e preciso che il giorno
23.02.2016 ho svolto regolarmente la mia prestazione lavorativa dalle ore 08.00 alle ore 14.00.
Preciso al riguardo che su espressa disposizione della Dott.ssa Russo io ho svolto la mia mansione
alla sbarra posta all’ingresso del presidio ospedaliero Villa Delle Ginestre, mentre ’altra collega
Sas in servizio Sig.ra Freschi Angela ha prestato la sua attivita nella portineria dello stesso presidio.
Preciso ancora che 1 dipendenti Sas in servizio per ogni turno sono due la mattina e uno il
pomeriggio. La Dott.ssa Russo ha disposto che i due dipendenti Sas della mattina si posizionassero
uno alla sharra e uno alla portineria, Pertanto essendo insussistenti i fatti chiedo I’archiviazione

Letto, conformato ¢ sotigsertle

o A 1 SR 1/ |
VY s Ta N T2 ARV B AV i 1/
Palermo, 06.04.2015 £ YN W
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Paiorone

Fror .

Egr. Sig.
Raccomandata a/r Ferrigno Antonino
Via Aloisio Juvara, 58/D
90142 PALERMO

¢ p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Contestazione disciplinare.

Ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 67 del vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana ¢ degli Enti di cui all’art. 1 della Legge
Regionale 15 Maggio 2000, n.10, nonché, della regolamentazione disciplinare dello stesso C.C.R.L.
vigente del Comparto non Dirigenziale. applicato al rapporto di lavoro con la S V. in essere, Le
contestiamo, secondo quanto sepnalato 4 questa Sovield dall’Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo - Direzione Medica (PG Villa delle (nnestrej -, con notla . 364D M.P.O. del
05.02.2016. acquisita agli atli societari in data 09.02.2016 al prol. n. 1409E, di seguiio lestualmente
ondo la relazione di servizio dell’Operatore di Vigilanza della Ditta Mondialpol

del D4 029016 pervenida in allegato alla prefata nota, che la SV il giomo
s Davornive nel tarac pomenidiane di poruerato 14 06/26:00, Jasciava la

Machecs deile choav dey tocat dui Prasulio deustouiia

si comunica che |operature di o 14-20 di Pertierato del 04, 022016 Sig. A. Fervigno si
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Lranne 2016 1t giome 16 del mese ) marzo, aile ore 15.04, sono | 'é:(L.- i SLOC deila
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. siti in Palermo nella Via Liberta n. Ao ARE §r letario
Avv. Claudio Alongi, che agisce in virty di delega conferita dal Presidente P 1S g legale
rappresentante della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. (cfr. prot. socigtarioNg. 439907

e il dipendente societario Sig. Ferrigno Antonino assistito dal S
dell’Organizzazione sindacale Uil FPL il quale, in ordine alla nota societaria n.453/U del
16.02.2016 dichiara quanto segue:

Borrelii

I sottoscritto dichiara che in data 04.02.2016 come contestato dalla nota n. 453 del 16.02.2016 ero
in servizio fino alle ore 20.00. In quella data di contro riscontravo Passenza dell’operatore della
Mondialpol a cui dovevo dare le consegne. Per quanto sopra la mia dichiarazione € supportata da
eventuale prova testimoniale del Sig. Giovanni Salamone dipendente di una ditta che opera
all'interno di Villa delle Ginestre per cui chiedo prima di valutare la mia posizione eventualmente
di ascoltare il suddetto Salamone Giovanni. 11 sottoscritto Giovanni Borelli nella qualita di
sindacalista della UIL FPL chiede di annullare qualsiasi procedimento disciplinare in corso in
quanto dalla dichiarazione del proprio iscritto risulta inconsistente una eventuale sanzione nei suoi

confronti,

l.etto, confermato e sottoscritto.
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

Palermo, ¢

Prot. n. 66 .

Egr. Sig.

Ferrigno Antonino
Via Montalbo, 50
90142 PALERMO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Procedimento disciplinare nota sacietaria n. 453/U del 16.62.2016.

In riferimento a quanto in oggetto, alla contestazione disciplinare avanzatale con nota
societaria prot, n, 453/U del 16.02.2016, al Verbale del 02.03.2016, acquisito agli atti societari in
data 02.03.2016 al prot. n. 23 89/E, alla dichiarazione sostitutiva di certificazione di residenza del
02.03.2016 dalla S.V. rilasciata ed acquisita agli atti societari in data 03.03.2016 al prot, n. 2396E,
alla nota societaria prot. n. 679/ del 08.03.2016, al Verbale del 16.03.2016 acquisito agli att
socictari in data 16.03.2016 al prot. n. 3092E, alle note societarie di accertamenti prot. n. 1083/U
del 13.04.2016 ¢ prot. 0. 1248/U del 27.04.2016 inviate all’Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo — Direzione Medica (P.O. Villa delle Ginestre) ed al riscontro in merito reso dalla
medesima Azienda Sanitaria Provinciale dj Palermo — Direzione Medica (P.0. Villa delle Ginestre)
con nota prot. n. %61/ DM.P.O del 09.05.2016, acquisita aghi atti societari in data | 1.03.2016 al
prot. 0. 5847E, tenuto conto che le glustificazioni dalla S.V. addotte di cui al suddetto Verbale del
16.03.2016, sono risultate inidonee a far venire meno completamente la fondatezza delia

condestayions discinlinare in argomants Lo cangeichinme con by Prouene, 0 Benst o per gl offer;

i W A e . S N 1 i T N R I NI o T R A DI X N 1o T V7
Swieana o depli ot o cwl alCqm, ) delia {oges Bogionale 15 Magpio 2000 ¢ 10, i TOURZInTC
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SERVIZI AUSILIAR! SICILIA
Societa Consortiie per Azioni

- e
Palermo, ¢ "
Prol.n, 23/~

Egr. Sig.
Raccomandaia a/r Ferrigno Antonino
Via Aloisie Juvara, 58/D
90142 PALERMO

€ p.c. Presideate Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia §.C.p.A.

Oggetto: Contestazione disciplinare,

Al sensi ¢ per gli effetti dellart, 67 del vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana ¢ degli Enti di cui allart. 1 della Legge
Regionale 15 Muggio 2000, n 10, nonché, della regolamentazione disciplinare dello stesso C.C.R T
\»’j;:wn!_(;! del Comartoy non 11';'1'_-__--!|,'i 1 :1_!*!:'-“[_'.‘1!'; ol rpports i lavora cop g S V. In eszere. e
contestiamu, sevanda qHanto seenalto 4 questas Societa dall \zienda Sanmitaria Provinciale di
Palermo — Direzione Medica (PO, Villy delle Crinestre) -, con nota n. SIS/DM.P.O. del
08.02 2016, acquisita agli atli socictari in data 12.02.2016 al prot. n. 1616E, di seguito testualmente

FIPOrR, & seeoido fa relazione di servivi dell’Opecatore Vigilanza della Ding Mondialpol
Nectrity SpA del 06 02 MG, porvapa o legma alla prodaza nota. of . NV U oetom
¢ ) PR Y sy i 171Fy R L e N S T LY A TSI ARS T (RS LRN E A O S R "ii‘, sTorligntaniavn
fal poste ilavorg primia deila fine del propno o lavoraiivo, lasciando la bacheca delle chiawvy
ager toealy del Presidio incusiodiia
4 tda”
SPRESEG O NG N, allsile, der wodice aol Modeho al
(h one e Dontrolle di anlgl ™ Lgs 20012001 adoai ;

tualnrenie, dooadon

enllf det cepes 2 PL s &7 Compana acn d
A5 [o3 ] Me oreag g T s 3 e Gueale Sowmu s
Liberta n 37 o jvioeg ¢ I Suo divitto di difesa, con Ueventuale assistenza di un procuratore

Ovvero di un rappresenianic dell’asscciazione sindacale cui l1a SV, t:ven(.i_ml/mcrrte aderisee o
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Lranno 2016 il giorao 16 doi mese di marzo. alle ore 15.04, sono pre ,uiﬁi' [cila

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. siti in Palermo nella Via Liberta n. 37 il 4 P ocidtario
Avv. Claudio Alongi, che agisce in virtd di delega conferita dal Presidee 1 Rl (
rappresentante della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. (cfr. prot. societario n.NdQ/TT de 2.2016),
¢ il dipendente societario Sig. Ferrigno Anionino assistito  dal Sig. “erevanfii  Borrelli
dell’Organizzazione sindacale Uil FPL il quale, in ordine alla nota societaria n.539/U del
16.02.2016 dichiara quanto segue:

Il sottoscritto dichiara che in data 06.02.2016 come contestato dalla nota n. 539 del 16.02.2016 Cro
in servizio fino alle ore 20.00. In quella data di contro riscontravo 1’assenza dell’operatore della
Mondialpol a cui dovevo dare le consegne. Per quanto sopra la mia dichiarazione ¢ supportata da
eventuale prova testimoniale del Sig. Giovanni Salamone dipendente di una ditta che opera
all’interno di Villa delle Ginestre per cui chiedo prima di valutare la mia posizione eventualmente
di ascoltare il suddetto Salamone Giovanni. Il sottoscritto Giovanni Borelli nella qualita di
sindacalista della UIL FPL chiede di annullare qualsiasi procedimento disciplinare in corso in
quanto dalla dichiarazione del proprio iscritto risulta inconsistente una eventuale sanzione nei suoi
confronti.

[Letto. confermato e sotioscritto.
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Sacieta Consortile per Azioni 2

F P,
Dalf .t
Palermo, olfod

Prot. n. /éy.-,/

Egr. Sig.
Ferrigno Antonino
Via Montalbo, 50

90142 PALERMOQO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Procedimento disciplinare nota societaria n, 539/U del 24.02.2016.

In riferimento a quanto in oggetto, alla contestazione disciplinare avanzatal.e con nota
societaria prot. n. 539/U del 24.02.2016, alla dichiarazione sostitutiva di certificazione di residenza
del 02.03.2016 dalla S.V. rilasciata ed acquisita agli atti societari in data 03.03.2016 al prot. n.
2396E, al Verbale del 16.03.2016 acquisito agli atti societari in data 16.03.2016 al prot. n. 3093E,
alle nute societarie di accertament; prot. n. 1083/U del 13.04.2016 ¢ prot. n. 1248/t] del 27.04.2016
inviate all’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo — Direzione Medica (P.O. Villa delle Ginestre)
ed al riscontro in merito reso dalla medesima Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo — Direzione
Medica (P.O. Villa delle Ginestre) con nota prot. n. 961/ D.M.P.O. del 09.05.2016, acquisita agli
atti societari in data 11.05.2016 al prot. n. 5847E, tenuto conto che le giustificazioni dalla S.V
addotie di cui al suddetto Verbale. sone risulfate inidonee a far venire menc la fondatezza della
contestazione disciplinare in argomento, Le comunichiamo, con la presente, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 67 ¢ dell’art. 68 del vigente C.C.R.L. del Comparto non Dirigenziale della Regione
Sicitiana ¢ deghi Enti di cul allart | delia Legge Reginnale 15 Maguio 2000 0. 10 iy ireogazione
della sarcdane diseipiinne il re v Jdiranibuzione che sary
affettuaty nella busty paga del mese di (iueno 2016,

: _,,
7

1T, PRESIDENTE

AV GIUSEPRED! STEFANG
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Societa Consortile per Azioni

Palermo,
Prot. n. 44 J/'

Egr. Sig.
Raccomandata a/r Ferrigno Antonino
Via Aleisio Juvara, 58/D
90142 PALERMO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Contestazione disciplinare.

At sensi e per gli effetti dell’art. 67 del vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui allart. 1 della Legge
Regionale 15 Maggio 2000, n.10. nonché. della repolamentazione disciplinare dello stesso C.C.R.L
vigente del Comparto non Dirigenziale applicato al rapporto di lavers con la SV in essere [
COTHESEIMO, secondo guants segnalalo o questa Societa dail’ Azieada Sanitaria Provinciale di
Palermo Dirczione Medica (12 O dha delle Gineswre) -, con nola 1. 38K/ M PO, dei
I3.02.2006. acquisita agli atti socictari in data 16 022016 al prot n. F703E, di seguito testualmente

fpariata. = seconds la relazione di servizie dell’Opeeatore & Vigilanza dells Ditig Mondialpo!

SECUEY. S p A del 1202 2016 pervenutn i gl alla nrefam nots e SV O wioros

NG servia Tavorativa nel g pritendiano di porticrale [4:00/26:00, si aliomanava

aal posto di lavoro prima della fine del proprio turne lavorative, lasciando la bacheva delle chiavi
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Eomeer cvie b om0 23 det neel 1 marde, alle o 500 senc prusgh clla
Servizi Ausiliar Sicilia SpA s Palermo nella Via Liberta n. 37, [it It _ $ o
Avy. Claudio Alongi, che agisce i v di delega conferita dal Presiden\e 'ty e /lepale

rappresentante della Servizi Ausiliari Swilia S.C.p.A. (cfr. prot. societario n. %l‘i}a
¢ il dipendente socictario Sig. Ferigno  Antonino  assistito dal Sig.
dell’Organizzaziove sindacale Uil FPL il quale, in ordine alla nota socioh
24.02.2016 dichiara quanio segue:

Contesto "addebito e preciso che il giomo 12.02.2016 ho svolto regolarmente il mio turno di lavoro
dalle ore 14.00 alle ore 20.00. Alla fine del turno ho timbrato regolarmente 'uscita, come
d'altronde puo essere verificato dalia Societa e sono rientrato a casa. Preciso che ’eventuale
disservizio ¢ addebitabile al metronotte che dovrebbe prestare servizio dalle ore 20.00 e che
usualmente arriva con parecchi minuti di ritardo, cagionando la suddetta disfunzione. A tal riguardo
aggiungo che pil volte abbiamo lamentato il ritardo dei metronotte ¢ proprio ieri sera alla fine del
turno delle 20.00 una mia collega Toscano Raffaclla & stata costretta a chiamare la Mondialpol per
segnalare I'assenza del metronotte che & poi sopraggiunto alle ore 20.10. Per i fatti sopra
rappresentati indico quali testi la Signora Toscano Raffaella ¢ il Signor Salamone Giovanni. La
meancata custodia della bacheca all’interno della quale sono custodite le chiavi del presidio ¢
addebitabile esclusivamente alle tnadempienze del personale della Mondialpol. Ritengo opportuno
mfine precisare che | Azienda nor ha mai autorizzate stracrdinaric ne ci ha assegnato il compito per
il cambio consegne. Chiedo quindi archiviazione del procedimento per insussistenza deli’addebito.
Resto in ogni caso disponibile qualora la Societi autorizzasse 1o straordinario ed il cambio consegne
a rimancre oltre i mic ordinario orario dv servivio fino all’eventuale arrive del personale
Mondialpo!

=
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA

Societa Consortile per Azioni

Palermo, L &/_ ’L
Prot. n. /5’?(’/*-'

Egr. Sig.

Ferrigno Antonino
Via Montalbo, 50
90142 PALERMO

e p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Procedimento disciplinare nota societaria n. 541/U del 24.02.2016.

In riferimento a quanto in oggetio, alla contestazione disciplinare avanzatal.e con nota
societaria prot. n. 541/U del 24.02.2016, alla dichiarazione sostitutiva di certificazione di residenza
del 02.03.2016 dalla $.V. rilasciata ed acquisita agli atti societari in data 03.03.2016 al prot. n.
2396F, al Verbale del 23.03.2016 acquisito agli atti societari in data 23.032016 al prot. n. 3406E,
alle note societarie di accertamenti prot. n. 1083/U del 13.04.2016 o prol. n. 1248/1) del 27.04.2016
inviate all’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo - Direzione Medica (P.O. Villa delle Ginestre)
ed al riscontro in merito reso dalla medesima Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo — Direzione
Medica (P.O. Vilia deile Ginestre) con nota prot. n. 961/ D.M.P.O. del 09.05.2016, acquisita agli
atti societart in data 11.05.2016 al prot. n. 5847E, tenuto conto che le giustificazioni dalla §.V.
addotte di cui al suddetro Verbale, sone risultate inidonee a far venire meno la fondatezza della
contestazione disciplinare in argomento, Le comunichiamo, con la presente, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 67 ¢ delart. 68 del vigente C.C.R.L. del Comparto non Dirigenziale della Regione

Nicihiang o degh Enti df cui ol age 1 oty Legge Rogionuls 15 Mageio 2000 « 16 1y freagazinne
detla sanzione dusciplinare della mula ¢ IMPOrts pan a Qualire ore (ore 45 de retnburione che sara
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Societa Consortile per Azioni

Egr. Sig.
Raccomandata a/r Ferrigno Antonino
Via Aloisio Juvara, S8/D
90142 PALERMO

¢ p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C. pD.A.

Oggetio: Contestuzione disciplinare.
Al sensi ¢ per gli effert dell™art. 67 det vigente Contraite Collettivo Regionale di Lavoro del
Comparto non IJnmu/..:« della Regione Siciliuna e dw]a Ent o diocwi all’art. | della i--_g-.:i.-
Regionale 15 Maggio 2000, 110, nonehd, della regolamentazione disciplinare dello stesso C.C [

vigente del Comparto non dirigenziale, applicato al rappurte di lavoro con 1a SV, in essere. J,f:
Lontestamo, relativaimeme aljamv a tavorativa dalla S,V prestata nel mese di Gennaio 2006,
seetndo quanto riportato nel Ouesti. mario di valutazione sulla conformita del SCrvizio erogato — All.
H - del 02.02.2016, trasmesso dall” Az mlr Sanilaria Provinciale di Palermo — Direzione Medica
(PO Villa deile Ginestre) -, eon nota v, 300D M PO, dol 04 072 06 PG, aequisita agh alii socistari in
s neila resa de! servizio dally vV prestato 1)

daits 27 5% I AP A ] f . N
el LOZ201€ at prot. n. 14 W, b s

e aecurale
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P g neriga, Lig - dmiay
Pt - drike GEY

s ISTVEANT D0 | L. 0N neila Y Laberng i
Avv. Claudio Alongt. che apisce in v o cowpa conlerita dal Presidg .
rappresentante della Servivl Ausiliari Sicilin 5.0 p.AL (et prot socielarioNg. S, 2

¢ if dipendenie socictario Sig Ferdigne  Antonine  assistito dal sig~Vinéer7o  Garofy
dell"Organizzazione sindacale Uil FPL il quale, in ordine alla nota societaria n.537/U del
24.02.2016 dichiara quanto segue: contesto integralmente I'addebito e preciso quanto segue per
quanto concerne il registro delle chiavi del presidio e le modalita di consegna ai dipendenti Asp, mi
sono sempre attenuto scrupolosamente alle direttive ricevute e segnatamente ogni qualvolta un
dipendente Asp, durante il mio turno di servizio, & venuto a richiedere delle chiavi io volta per volta
glicle ho consegnate previa apposita {irma nel registro da parte del soggetto che le riceveva.
Qualora lo stesso dopo I'ulilizzo, sempre all’interno del mio turno di lavoro mi riportava le chiavi
provvedevo a registrare la riconsegna ¢ provvedevo inolire a fargli apporre la firma. Ovviamente io
avevo la responsabilitd di tali operazioni esclusivamente all’interno del mio turno di lavoro.
Naturalmente poteva accadere che il dipendente Asp prelevava le chiavi durante il mio turno e
provvedeva a riconsegnarle durante it turno di lavoro del mio collega subentrante, ¥’ indubbio che
nessuna responsabilita pud essermi aitribuita qualora il dipendente Asp che ha tratienuto le chiavi
anche oltre il mio orario di lavoro non ha provveduto a riconsegnarle. Pio volte ed in ultimo fino a
stamatting e avuto modo di sepnalare ai miel superiort che la Sas svolge detto servizio dal Lunedi
al Sabaio con eselusione di wie e domeniche ¢ Ji a1 giormni festivi. Duarance quest glomi la
bacheea delle chiavi resta Wtalmente incustodita e chi ungue puc accedervi prelevande le chiavi
senza aleun controlio. Sotlo questo aspetto pertanto chiedo Parchiviazione per Uinsussistenza del
fatto contestatomi,

Per quanto concerne e ussenze contesto ogni addebiio ¢ preciso che le mie assenze sono stute

e gii e TR stne stt: concafdate di volia oo volta con gl altrd mued colleghi
delta poctineria ¢ non abbiamo mai creaio alcun disservizio, 7 sufficiente a dimostrare
Finfondatesza dell'addebiio seatire come festimoni tutti | colleghi della Sas che espletano
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Sacieta Consortile per Azioni

Palernio, O//-; B
Prot. n. /¢ {_,/ i

Egr. Sig.

Ferrigno Antonino
Via Montalbo, 50
90142 PALERMO

cp.c Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Procedimento disciplinare nota societaria n. 537/U del 24.02.2016.

In riferimento a quanto in oggetto, alla contestazione disciplinare avanzatale con nota
societaria prot. n. 537/U del 24.02.2016, alla dichiarazione sostitutiva di certificazione di residenza
del 02.03.2016 dalla S.V., rilasciata ed acquisita agli atti societari in data 03.03.2016 al prot. n.
2396E, al Verbale del 30.03.2016 acquisito agli atti societari in data 30.03.2016 al prot. n. 3609E,
tenuto conto che le giustificazioni dalla S.V. addotte di cui al suddetto Verbale, sono risuitate
inidonee a far venire meno la fondatezza della contestazione disciplinare in argomento, Le
comunichiamo, con la presente, ai sensi e per gli effetti dell’art. 67 ¢ dell’art. 68 del vigente
C.C.R.L. del Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana ¢ degli Enti di cui all’art. 1 della
Legge Regionale 15 Maggio 2000 n. 10, la irrogazione della sanziome disciplinare della
sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per tre giorni e specificatamente dal

giorno 04.07.2016 al giorno 06.07.2016 compreso.
- \
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™ Sentenza n. 615/2016-pubk

REPUBBLICA ITALIANA
Corte di Appello di Palermo
Sezione lavoro
In nome del popolo italiano
La Corte di Appello di Palermo, sezione controversie di lavoro, previdenza ed assistenza,
composta dai Signori Magistrati:

1. Dott. Maria G. Di Marco Presidente relatore
2. Dott. Gianfranco Pignataro  Consigliere
3. Dett. Claudio Antonelli Consigliere
nella causa civile iscritta al n. 1246/2014 R.G.L., promossa in grado di appello
da

Servizi Ausiliari Sicilia soc. consortile per azioni.
Rappresentata e difesa dall’avvocato Alessandro Romano

- Appellante -
CONTRO
Castiglione Calogera
Rappresentata e difesa dall’avvocato Rosa Salvago

Appellata

E nei confronti di

Multiservizi spa
Appellata/contumace

All’udienza di discussione del 19 Maggio 2016 ha pronunziato sentenza mediante lettura del

segiente:
dispositivo

Definitivamente pronunciando, nel contraddittorio delle parti e nella contumacia d1 Multiservizi
spa, in riforma della la sentenza n. 473/2014, resa dal Giudice del Lavoro A Teibunale di
Agrigento, rigetta la domanda proposta con il ricorso di primo grado.
Dichiara compensate le spese processuali.
Palermo 19 Maggio 2016. [l I‘tem €nte

L/ -
DEPOSITATHO A&ELHEWZA
19)2) P S

It Caneatli
Giorgia D{}
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REPUBBLICA ITALIANA

IN NOME DEL POPOLOQ ITALIANO
La Corte d’ Appelio di Palermo, Sezione per le controversie di lavoro, composia
da:
1) dott. Maria G. Di Marco Presidente relatore
1) dott. Giamfranco Pignataro Consigliere
3) dott. Claudio Antonelli Comnigliere
riunita in camera di consiglio, ha pronunciato la seguente
SENTENZA
nella causa civile iscritta al n° 1246 R.G.A. 2014, promossa in grado di appello
DA

Servizi Ausiliari Sicilia so¢, congortile per azioni
rappresentata ¢ difesa dall' avvocato Alessandro Romano e domiciliata presso il
suo studio in via Luigi Sctlembrini n. 19, Palermo

Appellante
contro
Cagtiglione Calogera

rappeesentata e difesa da)l’avvocato Rosa Salvago ¢ domiciliaia presso la

cancelleria della Corte di Appello di Palenmo.
Appellaia

nel confromti di
Muitigorvizi gpa in liquidazione

Appellata/contymace

OGGETTO: comtratte di somministrazione
All'udivnza del 19 maggio 2016 | procuratort delle parti hanno concluso come
nei rispettivi atti difensivi

FATTO
Con {a sentenza n. 473/2014, il Giudice del lavoro del Tribunale di Agrigento ha
dichiarato che tra Calogera Castiglione e la Scrvizi Ausiliari Sicilia s.c.p.a. , con
decorrenza giuridica dalla data della decisione, intercotresse un rapporto di
lsvoro subordinaio a tempo indelerminato e ha condannato la socicta a
riammettere in servizio lu lavoratrice ¢ a corrisponderle l'indennita risarcitotia
pari a qualtro mensilitd dell'ultima retribuzione globale di faito.
in particolare, il Tribunale, dopo avere disatteso I'cecezione di incompetenza per
territorio, ha ritenuto che le ragioni giustificatrici indicate nel contratio di
somminisirazione di lavoro a termine dedotto in giudizio, stipulato il 28/7/2009
con Multiservizi spa, fossero generiche con le conseguenze di cui all'art. 27 d.ivo
n. 2003, senza che a ¢id potesse ostare la natura della Multiservizi spa, societa a
partecipazione puhl)ll(.l cui pon poteva neanche «pphcam art.}8, comma |,
DL n. 112/2008 in quanio la stessa non gestisce servizi pUBBTICT ToTAT™ e
presta servizi socio sanitari relativi alle aziende sanitaric ed ogpedalicre.
Cuindi, ha riteouts che tra Multiservizi e S( rvizi Ausiliari spa [osse ntervenuta
una cessione di azienda ai zenst dellart. 2112 ¢ <o conseguente prosecuzions
del rappodto di lavore in capo el cessionario,
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Avverso tale sentenza ha proposto appello Servizi Ausibiati
chicdendone la riforma.
Calogera Castiglione, costituitasi, ha chiesto il rigetto del gravame

Multiservizi spa in liquidazione, alla quale il ricorso ¢ il decreto di comparizione

delle parti sopo stati ritualmente aotificati, non si & costituita in giudizio.

All'udienza del 19/5/2016, la causa ¢ stata decisa come da dispositivo.

MOTIVI DELLA DECISIONE

Con il primo motive lappellante ripropone l'eccezione di incompetenza per
territorio respinta dal Tribunale.

Deduce che la lavoraitice non aveva fornito prova della esistenza, presso
I'Ospedale “San Giovanni di Dio” di Agrigento, di una dipendenza aziendale ¢

che il Tribunale aveva deciso il rigetto dell'eccezione sulla base del richiamo a
precedenti decisioni ncanche indicate.

Pertanto, la competenza a decidere sulla controversia doveva ritenersi del
Tribunale di Palermo, in base alla ubicazione della sede della societd e al luogo

di stipulazione del contratto di lavoro.

Con il secondo motivo I'appellante si duole che il Tribunale abbia escluso la sua

natura di ente pubblico.

Deduce, al rignardo, di essere organismo pubblico equivalente, ¢d societa in

house, in quanto sociela a totale capitale pabblico il cui unico azionista ¢ la

Regione Siciliana cui spettano i poleri di gestione ¢ coordinamento, pertanto,

deduce di essere cnte strumentale della Regione Siciliana ¢ analoga natura )
rivendica in capo a Multiservizi spa con conseguente applicabilita della '
normativa sul reclutamento del personale prevista dal d.lvo n. 165/2001 e divieto [/
di conversione del rapporto di lavoro. V
Con il terzo  motivo sostiene la legittimita del termine apposio al contralio che |
occupa, sia sotto il profilo della specifica indicazione delle ragioni, sia con
riferimento alla prova delle stesse.

ll primo motivo non pud essere accolto.

Come gia accertato da questa Corte, anche sulia base di prove testimoniali  clr.
proc. n.123/12) ¢ di riproduzions fotografiche ( pro. n. 1020/2012}, in analoghi
giudizi promossi nei confronti di Multiservizi da aitri lavoraton, deve ritenersi
che proprio nell'ufficio ubicato, per il sito di Agrigento, all'interno dell'Ospedale
“San Giovanni di Dio”, si svolgesse lutta lattivitd gestoria del personale
dipendente di Multiservizi e segnatamente ivi si provvedeva alla predisposizione
della turnazione, all'asscgnazione dei reparti per o svolgimento del lavoro,
all'assegnazione delle ferie ¢ al controlio del personale addetto alla structura
ospedaliera.

Pertanto, il pritno nmotiva va respinto.
Cio detto, valgono le considerazioni che seguono:
Questa  Corte, ha ripetutamente  statuito che 1a societd per azioni con
partecipazione pubblica non muta Ta propria Hatiia T SOEEENS al Aoy pivat
sole perché un onte pubblico ne possegga, in tutto o in parte. le aziond,
Yale & Vindirizzo costanze della Cone di Cassazione {( ofo, tra le alive sent. .
498% det 19950 sent. n. 7709 del 2005) ohe ha soiroiinento’ Mindubbiamente

ARt sonte U sirnfies socletaria pud assumery nalird pubblivistica, qualorea




v.p.a). Ma normailmente, come & stato gia sottolineato da questa™CortéA€ass.
Sez. Un. 6.5.1995, n. 4989; 6.6./997. n. 5085; 26.8.1998, n. 8454) la societd per
azioni con partecipazione pubblica non muta la sua natura di soggetto di diritio
privato solo perché lo Stato o gli enti pubblici (Comune, Provincia, etcj ne
posseggano le azioni, in tutta o in parte, non assumendo rilievo alcuno, per le
vicende della medesima, la persona dell'azionista, dato che tale socieid, quale
persona giuridica privata, opera "nell'esercizio della propria autonomia
negoziale, senza alcun collegamento con l'ente pubblico”:il rapporto ira lu
societd e l'ente locale "2 di assoluta auwtonomia, sicché non é consentito al
Comune incidere unilateralmente sullo svolgimento del rapporto medesimo e
sull'attivita della societd per azioni mediante l'esercizio di poteri autoritativi o
discrezionali". Invero, la legge non prevede "alcuna apprezzabile deviazione,
rispetto alla comune disciplina privatistica delle societd di capitali, per le
socteta miste incaricate della gestione di servizi pubblici istituiti dall'ente
locale...La posizione del Comune all'interno della societd é unicamente guella di
socio di maggioranza, derivante dalla "prevalenza” del capitale da esso
conferito, e soltanto in fale veste l'ente pubblico potra influire sul funzionamento
della societd... avvalendosi non gia dei poteri pubblicistici che non gli spettano,
ma dei soli strumenti previsti dal diritto societario, da esercitare a mezzo dei
membri di nomina comunale presenti negli organi della sociera (v. ari. 2459
¢.)”.( ctr. sent. n. 7705 del 2005)

Nella specie, {'appellante si ¢ limitata ad affermare la propria natura pubblicistica
in dipendenza di quella del proprio socio unico senza neanche dedurre gli
clementi eventualmente emergenti dallo  Statuto socictario  per smentire la
natura privatistica correlata alla forma societaria rivestita { societa per azioni )
come pure non risulta aicunché circa lo Statuto societario di Multiservizi rale
per cul possa annoverarsi la stessa tra le pubbliche smministrazioni.

Tuttavig, 1a possibilita di conversione del rapporto di favoro dell'appellata deve
¢scludersi in base all'art. 19 |. n. 102/2009 che ha aggiunto all'art. 18 | n
11272008 il comma 2-bis.. “Le disposizioni che stabiliscono, a carico delle
amministrazioni di cul all'orticolo 1, comma 2, del decreto legisiativo 30 marzo
2000, n 65 ¢ successive modificazioni, divieti o limitazion! alle assunzioni di
personale si applicano, in relazione al regime previsto per {amminisirazione
controllante, anche alle societa’ a partecipazione pubblica locale totale o di
controllo che siano titolari di affidamenti diretti di servizi pubblici locali senza
gara, owere che svolgunn funzioni volte a soddisfure esigenze d intevesse
generale avenli caratlere non industriale ne' commerciale, owerc che svolgano
auivita' nef confronti della pubblica amministrazione a supporto di funzion
amministrative di natura pubblicistica inserite nel conto economico consolidato
della._pubblica anuninistrazione, come individuate dali'lstituto nazionale di

statistica (ISTAT) ai sensi del comma 5 dell’articolo | della legze 30 dicembre

2004, n 3117

B opacifico. infati, che Multiservizi fosse societa controllata dalla Regione
Siciltana e che svolgesse altivitd et confronti defla pubblica amuministrazione a
supporto U fuozioni srmdiistrative o natura pubblicistica: 1 servizi ausilian
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(pulizia e sanificazione di ospedali) strumentali all’espletdme %

pubblico sanilario regionele. \
E non ¢ rilevante la circostanza che Multiservizi non sia \ne
economico consolidato della pubblica amministrazione, atteso ¢
legge  (“inserite nel conto ecomomico consolidato  dellir—put
amminisirazione, come individuate dall'lstituto nazionale di statistica (ISTA T)ai
sensi del comma 5 dell'articolo | della legge 30 dicembre 2004, n. 311”) non ¢
lessicalmente  riferito  alle societa partecipate, bensi  alle pubbliche
amministrazioni a supporto delle quali dette societa svolgono la loro attivita ¢
alle funzioni pubbliche, come, del resto, & confermato, proprio dall'clenco cui
rinvia ['art. 1, comma 5, 1. n. 311/2004, talche il contratto di lavoro dell'appellata,
stipulato in epoca successiva alla entrata in vigore della citata legge n. 102/2009,
non pud esserc soggetto a conversione in base all'art. 36 TU n. 165/2001, con la
conseguenza che alcuna prosecuzione del rapporto & ipotizzabile in capo
all'odierna appellante, in tesi, cessionaria della attivita gia svolta da Multiservizi.
Pertanto, in riforma dell'impugnata sentenza e assorbite tutte le altre questioni, il
ricorso di primo grado deve cssere respinto.
La complessita della questioni trattate giustifica la integrale compensazione delle
spese processuali del doppio grado.

P.Q.M.
Definitivamente pronunciando, nel contradditiorio delle parti ¢ nella contumacia di
Multiservizi spa, in riforma della la sentenza n. 473/2014, resa dal Giudige del Lavoro
del Tribunale di Agrigento, rigetia la domanda proposta con il ricorsa di pfimo grado.
Dichiara compensate le spese processuali.
Palermo 19 Maggio 2016, N Peesidenge

it Funzionagq Gidiziario

Anna alo

7
7

Dapositata/pubblicata
e 1GlU 206
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Zimbra info@s r'vf :

Unicredit Factoring S.p.A. - Incontro del 18/05 us

Da : Ferrarotto Pasqualino (UniCredit Factoring - I) mer, 25 mag 2016, 16:10
<Pasqualino.Ferrarotto@unicreditgroup.eu>

Oggetto : Unicredit Factoring S.p.A. - Incontro del 18/05 us
A : info@serviziausiliarisicilia. it
Cc : Silvestri Roberto (UniCredit Factoring - I)
<Roberto.Silvestri@unicreditgroup.eus, Losi
Christian (UniCredit Factoring - I)
<Christian.Losi@unicreditgroup.eu>, Consiglio
Giuseppe (UniCredit)
<Giuseppe.Consiglio@unicredit.eu>, Giordano
Maurizio (UniCredit)
<Maurizio.Giordano@unicredit.eu>

Egregia Dott.ssa Di Chiazza,

Nel ringraziarVi della disponibilita all'incontro di mercoledi 18 maggio scorso,
approfittiamo della presente per riepilogare i punti principali trattati durante la
nostra visita. .

Unicredit sta portando avanti una iniziativa volta ad accompagnare importanti realta
come la vostra verso uno strumento ad alto valore aggiunto qual e il factoring, cosi
da permettere un‘adeguata assistenza finanziaria per lo smobilizzo dei crediti vantati
nei confronti della pubblica amministrazione.

L'esperienza ‘acquisita dalla Unicredit Factoring, il molteplice ventaglio di prodotti e i
sistemi informatici messi a vostra disposizione, permetteranno una gestione del
credito fluida ed allo stesso tempo flessibile, cosi da consentire una
programmazione aziendale sempre pil precisa grazie anche alla possibilita di
regolarizzare i flussi finanziari.

Nel confermarVi la nostra disponibilita a valutare un‘operazione di factoring pro
solvendo rivolta allo smobilizzo dei crediti vantati nei confronti della Regione
Siciliana ed eventualmente delle Aziende Sanitarie Provinciali, previa ricezione dei
documenti richiesti, siamo pronti a formulare un‘offerta commerciale ed istruire una
proposta da sottoporre, con la massima celerita, ai competenti organi deliberanti.
Rimanendo a disposizione per eventuali chiarimenti, cogliamo V'occasione per
augurare buon lavoro.

Cordialmente,

Pasqualino Ferrarotto
Pasqualino Ferrarotto

bdi2 26/05/2016 11:24
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UFFICIO PAGHE E CONTRIBUTTI,
RILEVAZIONI PRESENZE E TRP

DIRIGENTE SERVIZIO AFFARI GENERALI E CONVENZIONI
DOTT, ANTONIO ZAGARELLA

PRESIDENTE ORGANISMO DI VIGILANZA SOCIETARIO

Oggetto: Recuperi retributivi — Indennita Rischio anno 2014.

Si fa riferimento a quanto in oggetto e sulla scorta delle delibere del Consiglio di
Amministrazione del 08.02.2015, del 19.04.2016 e del 24.05.2016, si invita codesto Ufficio a voler
provvedere al recupero retributivo della indennitd rischio anno 2014 relativa ai sottoelencati

dipendenti societari:

Pag. 287

COGNOME NOME SEDE DI LAVORO
l_ ABBATE VINCENZA P.O. "S. Giacomo D'Altopasso” € 687,00
2|ALAGNA | ALESSANDRO P.0. Villa delle Ginestre € 42300
s|ARLOTTA ALBINO rodiMiaze e am00
Calakuta ioNazia Ospedale V. Cervelle” | € 681.00
S| BARBARO ANDREA Amas Civice e e840
- 6|BARONE _ MADDALENA | AmasCivico € 768,00
7 |BIANCOROSSO VINCENZO | Parco Archeologico di Solunto le 753,00
B | BIONDOLILLO GIOVANN | p—— ' e 600.00
9| BONANNO PIELTRO) TA0.U Polictinico P Giaccone | ¢ 20,00
10| BONDI PAOLO (A0, Polichinics P.Glacoone € 660.00
11| BONFARDING ANTONIO — [A.0:U- Policlinico P.Giacoone e s
12| BONFARDING | Francosco Jamasciviee e 390
13|BoNFARDINO |GiuseepE Aruas Civico BE 774,00
4|BURGIO TERANCESCA | Ospedale "V, Cervelio 804,00
15| CALABRIA [ Antonno Ospedale "G. di Cristina" E 789,00
16|cATALANO  |FILIPPO 1 p.0. di Parti ' € 55500
7fcautcia [SALVATORE | PO, di il € 15600
18| cHirARr ~ learto T [AOU polichnico P.Giaccone | € 65700
19| CINQUEMAN GAETANO [ A0.U. Policlinico P Giaccone | 660,00
20| CoSTANZA Lonorrio [Arnas Civica e Tsasee
-21 D'ALEO . G_ISV/\NNI h ;\OU P<‘1liclinico P._Giac_C(;ne ) —_(“— _—6(]6‘,J
- 3“_ F/\Ml_(_() _ o i a\-/l.-\lz(l}{f:l O | (,ir.otlﬂ !\1(1i;u_'e‘-((;(1lliic|‘c 'l‘er.ri;m‘i()) | _(_ h.:i‘#_;ll'l
23 TIYANGELD GlHUst r'f_"l i Arnas Civieo !| { LV RE
2 pave |omo | 0. Pisani | 450,00
25| DI CARLO CASIMIRO | Amas Civico ) - 123,00
[ 131 MAGH G GATTANG | A Oul. Policinico P Caceon: .
;m ;\;}:IEU '.' i_m; Pisami ‘ - 26,00
|2 DI UALLRMU [ BERNARLO 315.00
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29| DRAGOTTA . ?UT/\ /\ O.UL. Polmhmco P.Giacconc 'J'H. 00
30 | FARBO GIUSEPPE | Amas Ciview 643,00
31| GIALLOMBARDO | MaRIO AmasCivico 19,00
| 20GIRGI0 [caRMELO | P.0. di SanvAgata di Militello 789,00
33| ROSA ~ [paoto [ 'Amas Civico € 774,00
4|LACARA |aNTONIO [ Ospedale 'G. di Cristina” e 717,00
35[LA COGNATA | ~ |aNazio Museo Archeologico - Gela - CL € 540,00
36| MARINO _ GIOACCHINA A.0.U. Policlinico P.Giaccone € 795,00
37| MATRANGA DOMENICO Amnas Civico - e 9000
38| MAZZOLA GIACOMO | Ospedale "V Cervelle € 807,00
o|mMELL BENEDETTO Aruas Civico - e 9300
40[MICARI  |ANTONINO | P.O. di Milazzo € 771,00
41|PERITORE CONCETTA P.0. "S. Giacomo D'Altopasso” € 672,00
42| PICONE ROSARIO [ Amas Givico D 79800
43| PILERL Clana | Ospedale "V. Cervelio” € 681,00
aa|PISCIOTTA | cCRISTINA A.0.U. Policlinico P.Giaccone e 000
45| PRIVATO ~Nonzio P.0. di Patii e 546,00
46| PUGLIESE  |GIACINTO | Amas Civico - e 81000
47|PUMO ROSARIA WA.0.U. Policlinico P.Giaccone € 654,00
48 |rRAPPA B IGNAZIO | P.0. Villa delte Ginestre € 630,00
-'i9 _R_l_7_/0 - Gl[ él;‘-l’]’l:‘ - A0.U. P()Il(,hmco l’ (naL:one —I_Gf 66(),00—.
so|RUsSO |amor, AI\_/I_O Amas Civico - € 753,00
51 [ SANCILLES PAOL 0 | AmasCivico e im0
salspaTarRo _ GIUSEPPE Amas Civico R 200
53| TARANTING - santo 1po pisami R 750.00
s4 | VISCUSO ORAZIO [()spulal( °G. i Cristina® e s
€ 34.185,00

100,00 lorde ciascuna,

Stinvita. inoltre, codesto Ufficio a recuperare il relativo importo lordo in quote costanti da €

mensilita di giugno 2016.
Sara cura di codesto Ufficio dare, preventiva e tempestiva, comunicazione de1 superiori

recupeti retributivi al personale societario interessato.

I
1}
%

con ultima quota a saldo del citato recupero retributivo, a decorrere dalla
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Assessorato Regionale dell’Economia s
Dipartimento Bilancio ¢ Tesoro
Ragioneria Generale della Regione
Servizio 9 Partecipazioni ¢ Liquidazioni
Poriale ternet. pri regione. siciliv. i

Prot n.2dogd 12
Palermo, o2,/ ¢ ¢ /) ré

Oggetto: Richiesta di integrazicne dell'ordine del giorno dell'Assemblea Ordinaria SAS - urgente
Rife: nola prot. 1710 del 08/06/2016

Al sig. Presidente

delia societd SAS 5.C.p.a.

Via Liberta, 37

90139 Palermo
serviziausiliarisicilia@pec.soiuzioni.it

e.p.c. Al sig Ragioniere Generale

In riscontro altawvise di ronvncazione dell'Assemblea Ordinaria del 28-29 giugne 2016 i invita
ad integrare l'ordine del giorno con linserimenta del punto riguardante la nomina deli Amministratore

Unico, cosi come previsto dallo statuto, essendo | componenti del Consiglio di Amministrazione gia
scaduiti con l'approvazione del bilancio 2014

Siresta in attesa di urgente riscontro.

Distinti saluti

!l Dirlgentg defSkrvizio
Filippg N

Il Funziongrio Direllivo e p ‘[ #-"/ \H —
Laura Mario (e

v
|

Via Netarbaitolo, 17 - 90141 Palermo - Telefono 091 7076503
¢ mail s dlngomre e aeiliad, - Pec inrema servd bil neiofape
Pee perweszn esterna sli'Amin e dipgcumente bilangie wesrynail regjone.s
Fesponsabite del procedimento lelelonoO91 7076667

eRiong,siitg il
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Societa Consortile per Azioni

IConsuntivo 1° trimestre 2016

SITUAZIONE GESTIONALE

Con Legge Regionale 30 settembre 2015 n. 21 di assestamento al Bilancio della Regione Siciliana
la dotazione finanziaria del capitolo 212533 del Bilancio della Regione Siciliana ammonta, al netto
degli accantonamenti operati per ciascun esercizio finanziario ed iscritti in apposito fondo, per
Pesercizio 2016 a complessivi euro 44.523.000 (con una riduzione rispetto all’anno 2015 di euro
1.800.000).

Pertanto, la situazione attualmente prevista per ’esercizio 2016 ¢& la seguente:

- Capitolo 212533- -Dipartimenti facenti capo alla Ragioneria Generale € 44.523.000,00

- Enti sanitari fruitori (Ex Osserv.Epidemiologico) €. 2.129.000,00
- Enti sanitari fruitori (Ex Dipartimento Sanita) €. 19.276.000,00
Per un totale di €. 65.928.000,00

[ personale impegnato presso le strutture dei Soci/Committenti svolge i seguenti servizi: gestione dei
servizi di supporto socio-sanitari, gestione di impianti, strutture ed attrezzature sanitarie; gestione di
servizi di sanificazione; gestione di servizi di manutenzione; gestione di servizi di pulizia; gestione
servizi di portierato e/o uscierato; gestione di servizi custodia e vigilanza; gestione di servizi di
supporto amministrativo ed organizzativo; gestione di servizi di di gitalizzazione e data entry; gestione
servizi di front office; gestione di servizi di logistica e trasporti; gestione di servizi di magazzino;
gestione di servizi di igiene ambientale; gestione e manutenzione di beni immobili, foreste e verde
pubblico; gestione dei servizi di progettazione manutenzione, rinaturazione ¢ conservazione delle
aree naturali protette; gestione dei servizi zootecnici e veterinari, anche avvalendosi dell’utilizzo di
sistemi informatici e di monitoraggio; gestione di servizi di risanamento e bonifica, nonché di messa
in sicurezza di aree ambicntalmente degradate e realizzazione di opere edili ed impiantistiche ad esse
connesse €/0 strumentali; gestione di servizi di conservazione ordinaria e straordinaria, restauro,
nonché la fruizione dei beni culturali, nelle aree archeologiche nei siti museali nelle gallerie, nelle
pinacoteche, biblioteche ¢ nei palazzi ed edifici monumentali di interesse storico ed artistico, ivi
compreso il servizio di catalogazione allestimento e/o gestione di mostre in Italia e/o all’estero;
gestione di servizi di beni librari ed archivistici per la fornitura di riproduzioni ed il recapito

nell’ambitd /yrcstito bibliotecario; servizi di catalogazione e sussidi catalografici, audiovisivi ed

- ]

%
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informatici, di riproduzioni di beni culturali; gestione servizi di accoglignz: {;.’E;

.|
e di assistenza didattica; gestione servizi di vendita dei biglietti di ingy 540 Adh 4
della Zisa, Chiostro S.Giovanni degli Eremiti, Palazzo Mirto, Chiostro §
Castcllo della Cuba e Necropoli Punica, Castello a Mare, Z.A. Himera, G:

Abatellis, Musco archcologico A. Salinas, Parco Archeologico Solunto.

SITUAZIONE FINANZIARIA (V. All A)

L’averc messo interamente a carico degli Enti Sanitari gli oneri dei Contratti di Servizi‘o causa una
certa difficolta finanziaria in quanto taluni Enti effettuano i pagamenti con notevole ritardo rispetto a
quanto previsto nei Contratti di Servizio stessi. In tal senso, & auspicabile che tali Enti provvedano ad
effeltuare i pagamenti di loro competenza in maniera pitt celere per non causare inefficienze nella
gestione societaria. Tuttavia, nel corso del 1° trimestre 2016, non si sono avute particolari difficolta
finanziarie in quanto la Ragioneria Generale, rispettando 1 termini contrattuali, oltre a pagarc lc

mensilita correnti, ha provveduto ad anticipare i corrispettivi di tre mensilita.

SITUAZIONE ECONOMICA (V. All, B)

Premessa

Nel redigere il consuntivo economico del 1° trimestre 2016 sj & ritenuto opportuno integrare la
situazione contabile al 31.03.2016 con i costi ed i ricavi di competenza del periodo che avranno
manifestazione finanziaria in un momento successivo.

[n tal modo i dati ricompresi nel Consuntivo 1° trimestre 201 0, cosi determinati, risultano meglio
confrontabili con i dati di Budget 2016 approvato dal Consiglio di Amministrazione del 05.11.2015.
Inoltre, per ragioni di praticita, si sono assunte le seguenti ipotesi:

- Si ¢ Ipotizzato che i giorni di ferie non godute di competenza del 1° trimestre 2016 siano pari a
quelle risultanti al 31.12.2015 e quindi nessun onere aggiuntivo per ferie non godute ¢ stato stanziato:
- In linea con quanto effettuato in sede di chiusura del bilancio 2015, prudenzialmente, ¢ stato previsto
un accantonamento a fondo rischi per far frontc al contenzioso giuslavoristico in corso e per eventuali
oneri accessori del personale;

- I dato relativo agli ammortamenti, considerato il modesto ammontare e gli investimenti effettuati

nel corso del 1° trimestre 2016, ¢& stato considerato in linea con quanto previsto in Budget 2016.

RICAVI ( tutti gli ﬂ?lporti sono espressi in migliaia di euro)
e 7 2

4
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corrispettivi di gennaio-marzo 2016 risultano pari ad €. 16.669. !
Si evidenzia la criticita, pit volte sottoposta al Socio Regione Siciliana, r‘i}gueirdn_’l.’a'm'éidcguatczza
dello stanziamento previsto sul capitolo 212533 di €. 44.523 che non risulta sufficiente a coprire i
corrispettivi previsti nei Contratti di Servizio con i Dipartimenti che ammontano a circa 46,3 milioni
di euro. Come, peraltro, confermato dal dato consuntivo del fatturato del 1° trimestre 2016 nei
confronti dei Dipartimenti, che si attesta a circa 11,5 milioni di euro, che in proiezione annuale
raggiungera almeno i 46 milioni di euro.

Il personale in servizio alla data del 31.03.2016 conta n. 1.927 unita di personale.

COSTI ( tutti gli importi sono espressi in migliaia di curo)

Costo del personale: il coslo ammonta a € 16.070 e rappresenta il costo complessivo (retribuzioni
lorde, quota parte di tredicesima, trattamento di fine rapporto, oneri sociali, oncri assicurativi,
indennitd mensa, FAMP, ecc.), relativo al primo trimestre 2016, di tutto il personale dipendente. Si
precisa che nella determinazione del costo del personale non ¢i si ¢ limitati alle retribuzioni erogate
nel 1° trimestre 2016, ma si sono imputati, anche, stimandoli, il rateo di tredicesima, gli oneri INAIL
maturati nel periodo, nonché, il salario accessorio maturato e non ancora pagato.

Costo per rinnovo CCRL: tale posta sulla base di quanto previsto nella Finanziaria 2015 ¢ stata

eliminata.

Spese generali amministrative: ammontano a € 229 e rappresentano tutti i costi di gestione e servizi
che incidono economicamente nel periodo in oggetto, per la normale attivita lavorativa, tenendo
conto, anche, delle fatture da ricevere ¢ d;:i contratti in essere. Si precisa, che I’analisi dei costi
quantificati a consuntivo rispetto a quelli preventivati sono meglio specificati nell’allegato al
consuntivo del 1° trimestre 2016,

Accantonamenti per vischi: tenuto conto che sussistono dei contenziosi con alcuni dipendenti e con

i cosiddetti “ex interinali” & stato previsto un accantonamento prudenziale di €.196 che tiene conto,
anche, di cventuali oneri accessori del personale.

Ammortamenti: tenuto conto dell’entita della posta e considerato Ientita degli investimenti

effettuati nel corso del 1° trimestre 2016 si & ipotizzato che la stessa sia in linea con quella stanziata
in budget 2016, per € 17,
Imposte: Alla luce dell’attuale normativa fiscale I’IRES & stata calcolata, anche, sull’accantonamento

— > .

per rischi. j\)\ﬁi
../g/ ’:-'\i\ ~ )
N

STIMA A FINIRE AL 31 DICEMBRE 2016

=
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L’art. 4 della finanziaria regionale 2016, approvata con [..R. 17 marzo ?Ofl ,'
50% delle risorse finanziarie per ’esercizio 2016 e le intere risorse fina ?.i'ﬂ] ol oesPicii
2018, alle seguenti condizioni sospensive: )

- un saldo positivo di almeno 50.000 migliaia di euro tra gli impor W dei gettiti
dell’imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) e dell’addizionale all’imposta sul
reddito delle persone fisiche (IRPEF) e quelli effettivamente affluiti alla Regione siciliana nel
periodo 2001-2013, da compensare ai sensi dell’articolo 39, comma 1, del decreto legislativo
15 dicembre 1997, n. 446 e successive modificazioni ed integrazioni, ...

- una modifica delle norme di attuazione dello Statuto Regionale in materia tributaria con la
determinazione di maggiori entrate stimate in 1.400.000 migliaia di euro per ’esercizio 2017
¢ 1.685.000 migliaia di euro per ’esercizio 2018,

- Dlntegrale avveramento delle superiori condizioni, diversamente le risorse verrebbero
destinate prioritariamente al ripristino delle autorizzazioni di spesa per le regolazioni contabili
.. (capitoli 219202 € 219205) ¢, per la parte eccedente, in misura proporzionale per le ulteriori
autorizzazioni di spesa.

Pertanto, occorre segnalare con forza che sc le superiori riserve non verranno sciolte entro il

prossimo mese di luglio 2016, la Societa si trovera impossibilitata a continuare la propria
attivita di servizio nei confronti delle Amministrazioni Regionali presso le quali ¢ impegnato
il proprio personale con intuibili critiche conseguenze per la societa, i suoi lavoratori ed i
Committenti.

[noltre, si ribadisce la necessita che venga ripristinato lo stanziamento di € 46.323.000 sul
Capitolo del Bilancio Regionale 212533, N %

o \AW'JI?-' mll){l' -:;.1?.?/'1. ':‘\\“({:;/II“\‘N k

L Presiesre
AVYLGINSEPPE T STEERNO

PER ASSEVERAZIONE

1LCOLLEGIO SINDACALE

D.ssa Maria Banno
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ALL."A" AL CONSUNTIVO 1° TRIMESTRE 2016

STATO PATRIMONIALE ANNO 2016
ATTIVO
(DATI IN MIGLIAIA DI EURO) IMPORTI
CREDITI V/SOCI 0
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 30
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 103
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 14
CREDITI VERSO CLIENTI 11.684
ALTRI CREDITI CORRENTI - 2.320
DISPONIBILITA' LIQUIDE 0.688
RATEI E RISCONTI 9
TOTALE ATTIVO - 23.848
PASSIVO -
(DATI IN MIGLIAIA DI EURO)
CAPITALE SOCIALE 162
RISERVE 709
RISULTATO PERIODI PRECEDENTI 0
RISULTATO PERIODO IN CORSO 0
TOTALE PATRIMONIO NETTO 871
FONDO PER RISCHI E ONERI 9.389
FONDO T.F.R. 3.223
DEBITI COMMERCIALI 8.990
DEBITI TRIBUTARI 384
DEBITI V/ENTI PREV. 991
ALTRI DEBITI 0
RATET E RISCONTI 0
23.848

TOTALE PASSIVO E NETTO
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ALLEGATO AL CONSUNTIVO ECONOMICO 1° TRIMESTRE 2016 /
Budget 2016 || , / /Cﬂ RT;\; &=
APPROVATO DA 5P '?ﬁ‘ A VATOIDAL DIFFERENZE
consuntive CONSUNTIVO CONSUNTIVO CDA DEL MA K d . ADE RELATIVE AL 1°

WAL IN UNITA' DI EURO 2013 2014 2016 06.11.2015 ¢ BuU _‘i ) 0g/2076 TRIMESTRE 2018
SPESE GEN, AMMINISTRATIVE \ TS A/

COSTIPER CDA € 92456 | € 88.597 |€  88.602 | €  90.000 | €< 22500 | € /23.100 | € 600
COSTIPER COLL SIND E RIMB SP € 66366 € 66.733|€ 695615 € 53000)€ 18.250 1€~ 16812 | ¢ 3.562
COSTIPER ORG. DI VIGIL ZA € 52042 | € 35.564 | € 18.448 | € 19.032 | € 4.758 | € 4758 | € -
SPESE REV BILANCIO € 10980 | ¢€ 10.980 | € 15.006 | € 10.980 | € 2.745 | € 2745 | € -
COSTI TELEFONICI € 19.197 | € 19437 | €  27.295 | € 12.000 | € 3.000 | € 5.067 | € 2.067
CARBURANTI E LUBRIF € 15.032 | € 10.636 | € 14033 | € 10.000 | € 2.500 | € 2,561 | € 61
SPESE AMAP € 1225|€ 1.961 | € 2682 | € 1.909 | € 477 | € 958 | € 481
ENERGIA ELETTR € 10969 | € 10.561 | € 10.804 | € 10.000 | € 2.500 | € 2.325 |-€ 175
MANUTENZ E RIPARAZIONE € 5549 | € 4,064 | € 9.382 | € 2.000 | € 500 | € 1.628 | € 1.128
SPESE VARIE VIAGGI dipendenti € 33186 | € 31.702 | € 42240 | € 31.000 | € 7.750 | € 8.966 | € 1.218
IND KM DIPENDENT! € - € - € 162 | € - @ - € - € -
ASSICURAZIONE € 22124 € 29997 |€ 42569 | € 45000 | € 11250 | € 16.716 | € 5.466
COST| PER AUTO € 7191 |€ 5939 | € 6.120 | € 5.000 | € 1.250 | € 2.865 | € 1.615
CANCELLERIA € 19476 | € 9.769 | € 9.652 | € 9.000 | € 2250 | € 4.000 | € 1.750
LOCAZIONE E SPESE FOTOCOPIATORE | € 6.381 € 16.398 | € 13.147 | € 15.000 | € 3.750 | € 2.068 |-€ 1682
SPESE POSTALI € 6503|€ 6.730 | € 6.435 | € 6.400 | € 1.600 | € 3.084 | € 1.484
MAT ELETTRICO € - € - € -
SPESE DI PULIZIA € 11826 | € 10492 | € 5998 | € 10.000 | € 2.500 | € 1.288 |-€ 1.212
SPESE CONDOMINIALI € 6481 | € 5.445 | € 4713 | € 5445 | € 1.361 | € 1.592 | € 231
MAT PER MACCH. UFFICIO € 0928 (€ 3.000 | € 3.000 | € 3.000 | € 750 | € 743 |-€ 7
GIORNALI E RIVISTE € 181 | € 181 | € 315 | € 181 | € 45 | € 37 |-€ 8
LIBRI E ABBONAMENT] € 1360 ]€ 1.633 | € 1499 | € 1633 | € 408 | € 83 |-€ 325
Mulle e sanzioni € 131.014 | € 2.450 € - € - € -
SPESE VARIE € 1252 |€ 894 | € 236 | € E € - € - € -
IMP_REGISTRO+VIDIM LIBRI+TASSE DED| €  5.072 | € 2.306 | € 1.705 | € 2306 | € 577 | € 211 |-€ 366
TARSU € 3879 |¢€ 3.109 | € 3.082 | € 3.900 | € 975 | € 385 |-€ 590
PUBBL BANDI D GARA € - € - € 2.063 2.000 | € 500 | € 1.625 | € 1.125
[ONER! bancari € 3178 | € 3.122 | € 3.565 | € 3.000 | € 750 | € 1.341 | € 591
DIRITTI ANNUALIC C 1A A < 35401€ 47199|€ 2647[€  4000[€ 1000 (€  662|€ 338
SERVIZIREG IMPRESE ¢ 783 | € 212 | € 1206 | € 212 | € 53 | € - -€ 53
ASS ZA IMPIANTO TELEF € 122 € 122 | € 31| € -€ 31
ASS ZAIMP CLIMATIZZ RIE ELETTRICO | € 1,089 | € - € 2.000 | € 500 | € - -€ 500
ABSISTENZA SOFTWARE € 28721 |€ 42197 [ € 43278 | € 31.000 | € 7.750 | € 15.951 | € 8.201
CONSULENZE NOTARILI € 147 | € 3.134 | € 80 | € 3.000 | € 750 | € - -€ 750
CONSULENZE MEDICHE 626/94 € 75757 | € 82,994 | € 92285 |€ 82.000|€ 20500 € 30.124 | € 9.624
VISITE FISCALI € 162 | € 2.992 | € 484 | € 6.000 | € 1.500 | € 39 |-€ 1.461
CORSI Prvacy 196/2003 € 8860|€ - € 2.000 | € 500 | € - |-€ 500
Dispasivvi di protezione individuli € 7666 |€ 2.896 | € 3.212 | € 250.000 | € 62500 | ¢ 5.436 |-€ 57.064
SERVIZI PER SICUREZZA SUL LAVORO | € 37.385 | € - € 15299 | € 15.000 | € 3.750 | € 4270 | € 520
CONSULENZE LEGALI € 24161 | € 12.054 | € 10.150 | € 12.054 | € 3.014 | € 2,538 |-€ 476
Spese LEGALI gudiziarie € 69651 |€ 379951 | € 261 400 [ € 230.000 | € 57.500 € 54.900 |-€ 2.600
CONSULENZA contabile del lavoro € 55411 € - € - € - € - € -
CONSULENZA contabile amministrativa € - € - € € € - € -
CONSULENZA su dlgs. 231/2001 € - € 22.936 € - € - € - € -
Spese formazione del personale € - € 3.770 € 40000 | € 10.000 | € - |-€ 10.000
Prelievo e conlazione biglietteria € 14275|€ 12826 | € 11832 € 12.826 | € 3.207 | € 3.075 |-€ 132
Servizio per elaborazione cert.unica € 8.882 € - € 6.554 | € 68.554
Servizi smaltimento rifiuti € 7875 € - € 197 | € 197
TOT SPESE GENERALI AMMINISTRATIVE € 739.422 | € 1.080.547 | € 863.248 [ € 1.042.000 | € 260.500 € 228.704 |-€ 31.796
SPESE PRODUZIONE SERVIZI ASS.TO TERRITORIO
CARBURANTI E LUBRIF € 4458 | € 5.631 | € 9.780 | € 22.000 | € 5.500 | € 1.993 |-€ 3.507
MANUTENZ E RIPARAZIONE € 447 | € 1495 | € 45 | € 10.000 | € 2500 | € - -€ 2.500
SPESE VARIE VIAGGI dipendenti € 46.150 | € 77.255 | € 144258 | € 122.000 € 30.500 | € 19400 |-€  11.100
Disposilivi di protezione individui | € 1.629 | € 1946 | € - € 9000 |€ 2250 € - |-€  2.250
Noleggio furgon € 11664 |€ 21435|€ 42377 € 20.000 | € 5.000 | € 9.760 | € 4760
Neleggio bagni chimici € 6894 |€ 2224 | € 2.047 | € 3.000 | € 750 | € 498 |-€ 252
Smaltimento rifiuti speciali € 14474 | € 13.749 | € 2928 | € 18.000 | € 4.500 | € 1.464 |-€ 3.036 |-
Allrezzalure e materiali vari W€ 3386 |€ 36974 | € 33.854 € 97000 |€ 24250 (€ 8.003 |-€  16.247
Noleggio cassoni Z € 3.691 € 1659 | € 1659
101 SPESE SERVIZI ASS.TO TERITORIE 7 _| € 89.101 | € 160.709 | € 238.980 | € 301.000 [ € 75.250 € 42,777 |-€ 32.473
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