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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 1
OTTOBRE 2013.

L’anno duemilatredici, il giorno 1 del mese di ottobre ¢ stato indetto per le
ore 14,00, giusta convocazione n.3272/u del 25/09/2013, il Consiglio di
Amministrazione della Societd Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A, presso la
sede societaria di via Liberta 37, Palermo. L’odierna seduta ha luogo alle
ore 14,00 per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Comunicazioni del Presidente

2. Problematiche Avv. Fortuna

3. Relazione semestrale di cui al V comma art. 2381 c.c.

4. Determinazione obiettivi contratto Dott. Zagarella

5. Varie ed eventuali

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Avv. Giuseppe Di Stefano — Presidente

- D.ssa Doriana Fascella - Consigliere

- Dott. Gianni Silvia — Consigliere

Per il Collegio Sindacale ¢ presente:

- Dott. Sebastiano Maugeri Sindaco Effettivo

Hanno giustificato I’assenza il Dott. Angelo Attaguile- Presidente ed il Dott.
Francesco Malfitana- Sindaco Effettivo

Assume la Presidenza I’ Avv. Giuseppe Di Stefano, il quale dichiara valida la
seduta e chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di
segretaria la D.ssa Stefania Lorello.

1.Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica che sono avvenuti due incontri sindacali sulla
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rimodulazione della ripartizione delle risorse del Famp 2013; riguardo le
richieste delle OO.SS. di redistribuire le economie del Famp 2013,
comunica che tale richiesta potra essere accolta quando verranno acquisite le
certificazioni da parte degli Istituti presso cui i lavoratori prestano attivita
lavorativa, affinché venga certificato I’effettivo raggiungimento degli
obiettivi fissati, nonché ’espletamento delle prestazioni lavorative che
danno diritto alle indennita di cui all’allegato “M” del vigente CCRL.
Conseguentemente, il C.d.A. all’unanimita

delibera
- di ratificare 1’accordo sindacale del 25/09/2013 con le seguenti
precisazioni:
- valutare la possibilita di utilizzare le economie scaturenti dal Piano di
lavoro distribuendole ai lavoratori utilizzando i parametri del Piano di
lavoro 2013, non appena I’Ufficio Controllo di gestione dia contezza
dell’effettivo ammontare delle economie;
- di attribuire ulteriori 5 prestazioni domenicali e 2 prestazioni festive al
personale societario ex Spatafora estendendo il limite annuo procapite da 10
domeniche e 3 festivi a complessive 15 domeniche e 5 festivi annui
procapite;
- di approvare le richieste formulate dagli Istituti regionali, inerenti la
possibilita di estendere il limite massimo di prestazioni in turnazione in
giornate domenicali ¢ festive (gia fissato al 50%), da far espletare al
personale societario full time con mansioni di addetto ai servizi di custodia
nei siti Palazzo Abatellis, Palazzo Belmonte Riso e Palazzo Mirto

comunque nei limiti delle risorse disponibili ed esclusivamente per 1’anno
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2013;

- di remunerare gli istituti di salario accessorio previa apposita certificazione
del raggiungimento degli obiettivi fissati, attestate dai Dirigenti delle

strutture dove i lavoratori prestano la propria attivita lavorativa.

Il Presidente comunica che in data 30/09/2013 hanno preso servizio le
rimanenti tre unita lavorative ex Multiservizi, che sono state contrattualizzate
cosi come previsto nella delibera di C.d.A. del 03/07/2013 e cio¢: il Dott.
Antonio Zagarella dirigente di 3° fascia, Dott. Vincenzo Cottone funzionario
direttivo inquadramento contrattuale D6 ¢ il Rag.Giovanni Farina istruttore
direttivo inquadramento contrattuale C8; ad essi ¢ stato attribuito il trattamento
giuridico ed economico previsto dal CCRL del personale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art.1 L.R. 10/2000 applicato dall’azienda al
proprio personale.

2.Problematiche Avv. Fortuna

Il Presidente comunica di avere incontrato 1’avv. Fortuna tanto con il
Consigliere Gianni Silvia presso la Presidenza della Regione quanto in uno
all’Arch. Messineo ed al Dott. Bursi presso la sede societaria. In entrambi
gli incontri il professionista ha evidenziato il proprio diritto a vedersi pagate

le proprie spettanze per i 254 giudizi dallo stesso patrocinati. A tal uopo, ha
piu volte fatto riferimento ad una missiva (e relativa relazione) dallo stesso
inviata tanto al C.d.A. quanto al Collegio Sindacale. A seguito di
approfondito dibattito sulla vicenda in contraddittorio, a saldo stralcio e
transazione, il detto professionista avrebbe limitato le spettanze allo stesso
dovute ad €.330.000,00. Esaminati tutti i contenziosi patrocinati dall’Avv.

Fortuna, anche in considerazione dell’esito vittorioso degli stessi, e dei
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futuri aspetti positivi in termini sia di non proposizione delle medesime
richieste sia di non proposizione di altri medesimi ricorsi, la somma
richiesta dal professionista si appaleserebbe di per sé conveniente per la
Societa, la quale, in ipotesi di accordo, da una parte eviterebbe un gravoso
contenzioso con il proprio avvocato e dall’altra vedrebbe ridotto il
compenso dovuto al detto professionista rispetto a quanto ab origine da
questi richiesto, anche tenuto conto di quanto liquidato dal Consiglio
dell’ordine degli Avvocati di Palermo. Per tutti i motivi sopracitati e
verificata la copertura finanziaria degli oneri da impiegare il C.d.A., anche
in considerazione del non indifferente ammontare della cifra in questione,
all’unanimita

delibera
-di proporre all’Avv. Fortuna per tutti i contenziosi di I grado il compenso
globale pari ad € 290.000,00 oltre Iva ¢ Cpa da corrispondere in 4 rate
mensili. 11 Collegio Sindacale riserva ogni considerazione alla luce di un
maggiore approfondimento della problematica tenuto conto di quanto gia
deliberato dal precedente C.d.A. e dal precedente Collegio Sindacale.
3.Relazione semestrale di cui al V comma art. 2381 c.c.
I1 punto viene rinviato in quanto la documentazione non € stata prodotta per
tempo dagli Uffici impegnati nella redazione del 770 e dell’UNICO SC.
4.Determinazione obiettivi contratto Dott. Zagarella
Il punto viene rinviato per maggiori approfondimenti.
5.Varie ed eventuali
I1 Presidente comunica di avere rassegnato con nota societaria n.32229/U

del 23/09/2013 (AlL.A) ai vari rami dell’ Amministrazione regionale oltreché
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all’On. Presidente della regione Siciliana, la ormai prossima scadenza della
Convenzione Quadro e dei Contratti di servizio attuativi fissata, per tutti, il
prossimo 31.12.2013. Con tale nota, prosegue il Presidente, si ¢
istituzionalmente rappresentata la rilevanza dell’eventuale mancato rinnovo
delle Convenzioni sull’efficienza delle strutture pubbliche presso cui opera
il personale societario, nonché, le negative ricadute dal punto di vista sociale
ed occupazionale. E di tutta evidenza che il mancato tempestivo rinnovo
determinera, di fatto, la improcrastinabile necessita da parte societaria di
attivare, senza ulteriore indugio, le prescritte procedure di licenziamento
collettivo, di cui alla L. 223/91 e s.m.i. per tutto 1’organico societario. Il
C.d.A. prende atto.
Il Presidente infine comunica che in data 30/09/2013 ¢ pervenuta nota del
dipendente Scicolone Salvatore il quale dopo avere inoltrato formale
richiesta di pensionamento, successivamente le ha revocate con la indicata
missiva del 30/09/2013, dopo avere accertato I’errore commesso circa la
data di conclusione del proprio rapporto di lavoro e tenuto conto della
rilevanza sociale della vicenda il C.d.A. ritiene opportuno sospendere ogni
determinazione per ulteriori approfondimenti.
Nessun altro chiedendo la parola, la seduta viene tolta alle ore 15,00.
Letto, confermato e sottoscritto.
11 Segretario

D.ssa Stefania Lorello
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On.le Rosario Crocetta
Presidente della Regione Siciliana

| Per il tramite dell’Ufficio Capo di Gabinetto
Palazzo d’Orleans — Palermo

Assessore Regionale del’Economia

Dott. Luca Bianchi

Per il tramite dell’Ufficio Capo di Gabinetto
Palermo

Assessore Regionale alla Salate

Dott.ssa Lucia Borsellino

Per il tramite dell’Ufficio Capo di Gabinetto
Palermo

Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
- Ragioniere Generale Dott. Mario Pisciotta
Palermo

Dipartimento Regionale per la Pianificazione
Strategica

Dirigente Generale Dott. Salvatore Sammartano
Palermo

| Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico

Dirigente Generale Avv. Ignazio Tozzo
Palermo

e, p.c. Presidente Organismo di Vigilanza
Societario Prof. Sergio Vizzini
Sede

’ Oggetto: Convenzione Quadre per P’affidamento dei servizi ausiliari della Regione
Siciliana alla Societad Consortile per Azioni Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. e relativi

Contratti di Servizio Attuativi,

Con la presente si rassegna alle SS.LL. I’'imminenza della scadenza naturale della
“Convenzione Quadro” e dei relativi “Contratti di Servizio Attuativi” sottoscritti dalla scrivente
Societa con gli Enti Pubblici Soci Committenti, fissata, come alle SS.LL. ben noto, per il

! prossimo 31/12/2013.

Pur non trascurando la rilevanza dell’eventuale mancato rinnovo delle Convenzioni
sull’efficienza delle strutture pubbliche in cui opera il personale societario, correlata, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, ai servizi di custodia e catalogazione dei Beni Culturali, alla
sanificazione, assistenza socio-sanitaria e logistica nelle strutture ospedaliere, al back-office e
vigilanza nelle strutture dipartimentali, alla manutenzione dei parchi e delle riserve naturalj
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appare improcrastinabile rappresentare, anche, la priorita dal punto, -

dell’eventuale non rinnovo delle infracitate Convenzioni. .
’ A tal riguardo, stante I’imminente scadenza dei Contratti di Servizio al 31/12/2013,

questa Societd, in assenza di Vostro positivo riscontro, sard costretta proprio malgrado, a

promuovere, senza ulteriore indugio, le prescritte procedure di licenziamento collettivo di cui

alla legge 223/91 e ss.mm.ii.

Ritenuto che I’eventuale ritardo nell’attivazione delle prefate procedure di licenziamento
collettivo, esporrebbe la Societa a gravosissimi oneri finanziari per il pagamento delle indennita
di preavviso, come previsto dal CCRL vigente, si rappresenta che, decorsi 7 giomni dalla
ricezione della presente, senza alcuna Vostra istituzionale determinazione in merito, questa
Societa, al fine di scongiurare la conseguente ipotesi di responsabilita erariale, dara corso
all’attivazione delle procedure di licenziamento collettivo per cessazione di attivitd, nei confronti
di tutto I’organico societario, attualmente pari a n. 1963 unita.

Per quanto sopra esposto e stante 1’essenzialita dei servizi forniti e le priorita delle
prestazioni rese dal nostro personale, si confida in un Vostro tempestivo e positivo riscontro,
visti oramai i ristrettissimi tempi, in termini di rinnovo o proroga finalizzata al rinnovo della ‘
vigente “Convenzione Quadro” e dei relativi vigenti “Contratti di Servizio Attuativi”, per un

ulteriore quinquennio.
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