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Verbale Sindacale
Tavolo Tecnico

L’anno 2025 il giorno 10 del mese di giugno alle ore 11:00 e segg., presso la sede della Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.p.A. sita in Piazza Castelnuovo 35 — Palermo sono presenti:

- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona del Presidente e Legale Rappresentante Dott.
Mauro Pantd e dal Direttore Generale Dott. Vincenzo Cottone, coadiuvati dal Funzionario Sig.
Alessandro Arena;

- 1le O0.SS.: Cobas-Codir (Sig. Adragna), Fisascat-Cisl (Sig. Spitalieri), Cgil-Fp (Sigg. Lipari S.), Cisl-
Fp (Sig. Piede), Uil-Fpl (Sig. Borrelli), Ugl (Sig. Lo Verso), Sadirs-Ursas (Sig. Pantano), USB (Sig.
Martinico) e Siad-Csa (Di Pasquale).

La O.S. A.Lb.a., regolarmente convocata, non si € presentata.

Rappresentativita 2025

Societa: preliminarmente, invita le Organizzazioni Sindacali a certificare il dato associativo sottoscrivendo la
tabella gia inviata alle stesse.

Cisl-Fp, Cgil-Fp, Uil-Fpl, Sadirs/Ursas, Siad/Csa, Fisascat Cisl, Cobas-Codir e Usb: rappresentano di aver
gia certificato il dato associativo nella precedente riunione sindacale e sottoscrivono la tabella.

Ugl: sottoscrive la tabella con riserva in quanto ha ancora in itinere un contenzioso con la Societa relativamente
all’inclusione dei prepensionati ex Resais nel conteggio del dato associativo.

Societa: invita le Organizzazioni Sindacali ad esprimersi in merito all’ipotesi di accordo prodotta dalla
Organizzazione Sindacale Sadirs/Ursas nel corso della riunione sindacale del 29.05.2025.

Cisl-Fp, Cgil-Fp, Uil-Fpl, Ugl, Siad/Csa: condividono ’ipotesi di accordo proposta dal Sadirs/Ursas.
Fisascat-Cisl: rappresenta la necessitd di analizzare meglio I’ipotesi di accordo prima di ogni eventuale
decisione in merito.

Cobas-Codir: ribadisce quanto dichiarato piu volte nelle precedenti riunioni sindacali ed in particolare che
I’eventuale ipotesi di accordo, tenuto conto la Servizi Ausiliari Sicilia deve ancora definire le procedure
assunzionali relative ai soggetti appartenenti al bacino ex PIP e quelle relative al personale Asu che
implementeranno inevitabilmente il numero dei lavoratori societari. Inoltre, dichiara di essere contraria alla
estromissione delle Organizzazioni Sindacali non firmatarie del C.C.R.L. in quanto la Servizi Ausiliari Sicilia
non € una pubblica amministrazione né, tantomeno, un ente di cui all’art. 1della L.R. 10/2000 e, vieppiu, le
medesime Organizzazioni Sindacali hanno partecipato a tutte le convocazioni sindacali sottoscrivendo, gia dal
2012, accordi di II° livello.

Fisascat-Cisl: se |’orientamento del tavolo ¢ quello di escludere le Organizzazioni Sindacali non sottoscrittrici
del C.C.R.L., dichiara, fin da subito, che difendera la propria posizione in tutte le sedi opportune. In tal senso,
invita la Societd ad approfondire la materia in quanto, oltrecché i contenuti dell’art. 19 comma b della L.
300/70, vi sono sentenze di Corte Costituzionale cﬁe, in situazioni analoghe, danno ragione alle Organizzazioni
Sindacali che erano state escluse.

Usb: non condivide I’ipotesi d’accordo nei termini prospettati. Invita le parti sociali e la Societa a riflettere su
un approccio pitt democratico in materia di relazioni sindacali che non escluda nessuna organizzazione
sindacale. Condivide le dichiarazioni del Cobas-Codir e della Fisascat-Cisl e dichiara che, ove necessario,
difendera la propria posizione nelle sedi opportune.

Siad/Csa: condivide I’ipotesi di accordo in quanto in linea con quanto dichiarato pit volte nelle precedenti
riunioni sindacali. Comunque, al fine evitare contenziosi sindacali alla Societa, si potrebbe ragionare su un
accordo transitorio.

Cgil-Fp: nel ribadire la condivisione dell’ipotesi di accordo nei termini proposti, auspica che, istituite le RSU
in Regione Siciliana, le stesse possano essere istiutite anche presso SAS.

Societa: sulla scorta delle dichiarazioni rese dalle Organizzazioni Sindacali ed in particolare a quanto
dichiarato dalla Fisascat-Cisl, evidenzia la necessita di dover approfondire la materia, in tal senso rinvia il
tavolo a data da destinarsi.

0O0.SS. unitariamente: seppur non oggetto del presente ordine del giorno chiedono di estendere la validita
dell’accordo sindacale del 12.07.2024, inerente le prestazioni di lavoro straordinario, anche per 1’anno 2025

agli stessi termini e condizioni. . M@ ' (
7 B~ <
| Ry ol AL
Letto, confermato e sottoscritto Jéc-k /) S (_,é -

T

{QA/\/\/L]-\
55 L5h kiS4 w&’% dob® Y I |
7SN YN /j‘ A = ﬁ?u@






001-39768-GEN/2025 - PALERMO - 25-07-2025 09:30:22

\
< 6—2});; Y

NI 3-190 W 7

=

O

- Nota Interna

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

e

v

VNy3inyg
Plussayjes R)wm

Vi ot
.%& ib VSIS
N\% \@\ 3@&4 %%

I )

61

9¢

SVYSID

134

TTV "ANOD SN4IS

9D IV TA

LOT

TVSID dTVIdA

"TVIANOD VSD

TSIO INIA

TSIO VOTIA

LAV 1 "TAINOD "ANIS "ddd

Td T4 ASD

"TTS

TVIANOD

— ] — | — —

TVS-ANOD A'TVNS

s[euosiad 1p glun

T6T oN = TI0T'LO'LT [P 9[BIBPUIS OPIOOOE IP I[BQISA 18P SLIBJRULIL} UOU 9 9[BIZUSSII Uou ouedwo)) [ap “ DD SLEBJRULI UOU "SS OO B 1ILIOSI LIOJRIOAR |

00°00T SOL'T
$6°0 91 asn
9LT Ly V'SO/AVIS
L8TT 06€ SV S /SYIAVS
0b's 76 TO0
€70 v VATV
PL'S 6F1 dIAOD - SVIOD
£ 01z 1dA - 1IN
166 691 TSID - LVOSVSIA
0897 LSV da - 181D
€0°01 ILT dd - 119D
$T0TTIIE [€ DILIISI 3810} S o, PTOTTITIE TV AHOATIA OYANAN

areuostad Ip gyrun gOL°[

oN = SUOIZEI[JJe IP 0/9 IAIJeIapa] 1jed 0JLIOSOYI0S OUURY YD "SS"O0 B ‘Z10T°L0LT [9P 2[BORPUIS OPIOIIE Ip I[BGIOA 19 SLIBJRULI “SS OO0 B ‘01 "U 0007 O1SSeN
G1 o[euoISay] 9550 e[op [ "M, [[E N9 Ip Buy 1]S2P 9 BUBI[IOLS 9U0ISaY B[ep o[erzuaSLI( uou opedwio)) [9p 1Y DD [OP SLEBIBULIJ *SS'OQ B NILIOSI LIOJEIOAR

aeuostad Ip EIUN [€9°7 oN =HT0T'TI'I€ [€ 010A¥] BZIO
"v'd'D'S VI'TIOIS IIVITISAYV IZIAYAS

€707 ONNV VIIALLVINISTIdIVA

R





