VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 15.09.2022
L’anno duemilaventidue, il giorno 15 del mese di settembre, alle ore 10,00 &
stato convocato il Consiglio di Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.p.A presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35, giusta
nota prot. n. 14626/U del 09.09.2022. 1 Consiglio di Amministrazione ha

avuto inizio alle ore 10.00 per discutere e deliberare sui seguenti punti posti

all’ordine del giorno:
1) Comunicazioni del Presidente;
2) Informatizzazione/Digitalizzazione processi aziendali;

3) Piano formativo 2022;
4) Problematiche terminali di rilevazione presenze del personale
societario;

S) Varie ed eventuali
Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti fisicamente:

-Avv. Giuseppe Di Stefano — Presidente;

-Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;

Mentre il Dott. Giovanni Drogo — Consigliere ha giustificato la propria

assenza.
Per il Collegio Sindacale sono presenti fisicamente:
-Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente.

-Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo;

Mentre il Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo ha giustificato la propria

assenza.
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Assume la presidenza 1’ Avvocato Giuseppe Di Stefano il quale dichiara valida

la seduta e chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di

Segretario, la Signora Giovanna Campione.
1)Comunicazioni del Presidente
Il Presidente comunica che il 14.09.2022 s ¢ svolta riunione con i Sindacati
avente ad oggetto le problematiche sottese alla applicazione delle norme di cuj
ai commi 19 e 21 dell’art. 13 della LR, 16/2022. Tl CdA ne prende atto.
II Presidente comunica altresi che & pervenuta da parte dell’O.LV. la
valutazione delle performance del Dirigente Dott. Antonio Zagarella
relativamente all’anno 2019 giusta nota prot. n. 14768 del 13.09.2022. II CdA
all’unanimita e con il parere favorevole del Collegio Sindacale

delibera

-di autorizzare il Presidente a porre in essere gli atti consequenziali alle

valutazioni effettuate dall’0.L.V.

2)Informatizzazione/Digitalizzazione processi aziendali

Partecipa al presente punto il Sig. Giuseppe Tuttoilmondo dell’Ufficio Servizi
Informatici il quale con la nota 1236 del 15.09.2022 ha evidenziato la necessita
che la Societa si doti di un Data base per le risorse umane con specifiche
caratteristiche meglio nella detta nota evidenziate. E poiché Pesigenza della

creazione di un Data base delle risorse umane viene condivisa da tutti gli Uffici

societari, il CdA all’unanimitd e con il parere favorevole del Collegio
Sindacale
delibera
2
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-di approvare la creazione di un data base aziendale dando mandato all’Ufficio
Servizi Informatici ed all’Ufficio gare ed Acquisti di porre in essere le attivita

inerenti e conseguenti.

3)Piano formativo 2022

Partecipa al presente punto la Dott.ssa Cardinale la quale con nota prot. n. 1225
del 13.09.2022 significa che alla luce delle rinnovate esigenze aziendali ha
provveduto a rimodulare il nuovo Piano formativo per 1’anno 2022 con
I’indicazione dei corsi, il numero dej dipendenti e le ore previste. Viene
pertanto esaminato il Piano formativo 2022 suddiviso in due parti uno ex

D.LGS 81/08 e [I’altro specialistico, finalizzato al coinvolgimento dei

dipendenti che, a diverso titolo, operano all’interno dei servizi attivi presso la
p

Societa (All 1). Nel detto piano ¢ evidenziato che il finanziamento del Piano &
interamente a carico di “FONDIMPRESA” e non prevede alcun costo per la
Societd. Alla luce di quanto sopra il CdA all’unanimitid e con il parere

favorevole del Collegio sindacale

delibera
-di dare seguito alla nota prot. n. 1225 del 13.09.2022 dando mandato
all’Ufficio Gare ed Acquisti di porre in essere gli atti inerenti e conseguenti.
4)Problematiche terminali di rilevazione presenze del personale societario
Partecipa al presente punto il Signor Giuseppe Tuttoilmondo dell’Ufficio
Servizi Informatici il quale significa che con nota n. 986 del 07.07.2022 ha
fotografato 1’attuale situazione societaria relativa ai terminali rilevazione

presenze. Significa altresi che con specifico progetto la Regione Siciliana

sembrerebbe escludere il personale societario dalluso dei rilevatori presenze
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dei siti ove detti rilevatori sono di proprieta della Regione. A questo punto il

CdA attesa la rilevanza della problematica

delibera
-di dare mandato al Signor Giuseppe Tuttoilmondo di approfondire la
problematica relativa alla rilevazione presenze di tutto il personale societario,
evidenziando eventuali voci di costo che la Societa sara tenuta ad affrontare per
Peventuale installazione di rilevazioni di presenza aziendali.
S)Varie ed eventuali.

Nulla da trattare.

La seduta viene tolta alle ore | 1.00.

nfermato e sottoscritto.

Il Segretario
[ %/Q
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