MODELLO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(exartt, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445)

SULLINSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOFERIBILITA' ED INCOMPATIBILITA’ DI CUI AL D.LGS. 8 APRILE 2013, N, 35
%, D ~ -~
Il sottoscritto AN -HANUE /A RANSR  nato a Ap A6 AITTO

) il
oG- 03, ARD,. CFRNQMNL 82 L Uh AOSIW residente A£@16¢7gm
NW L, stuezo 3 , Nella sua qualitd di Componente dell'Organismo di

Vigilanza della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. con sede in Palermo Plazza Castelnuovo n. 35 CF. e P.lva
04567910825

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai

sensl dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.l,, nonché delle sanzioni di cul all’art. 20, comma 5, del D. Lgs.
n.39/2013 e s.m.1, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

X Di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale (ex art.3 D. Lgs. 39/2013);

& Dinon avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente
di diritto privato in controllo pubblico (1) regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del Servizio Sanitario regionale (artt.4 e 5 D.lgs. 39/2013);

) Dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art.8 del D. Lgs. 39/2013;

e ai fini delle cause di incompatibilita:

)q Dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art.9, comma 1 e comma 2,del D. Lgs.
39/2013 (2);

X Dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D. Lgs. 39/2013;

& Dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D. Lgs. 39/2013;

& Dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui alt'art. 13 del D. Lgs. 39/2013;

$ Dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D. Lgs. 39/2013;

(1) Secondo la definizione riportata nell‘art.1 comma 2 lett. d) per “entl di diritto privato regolatl o finanziati
altr enti di diritto privato, anche privi di personalita gluridica, nel confrantl del quall Famministrazione ch:
funzion! di regolazione dell'attivita principale che comportino, anche attraverso Il rilasclo di autorlzzazion
contauativo di poterl di vigilanza, di controllo o dl certificazione; 2) abbla una partecipazione minoritaria
attraverso rapportl convenzionali, quall contratti pubblicl, contratu di servizio pubblico e di concesslone

sl Intendono le societ) e gl

@ conferisce Fincarico: 1) svolga
I 0 concesslonl, Pesercitlo

nel caplitale; 3) finanzi le attivitd
di beni pubblicl.

{2) Secondo la definizione nell‘ant.1, comma 2 lett.c), per “entl di diri
diritto privato che esercitano funzionl amministrative, attivita di
dl gestione di servizl pubbilic, sottopostl 3 controllo 3l sens! dell’
qualisiano riconosciutl alle pubbliche amministrazionl, anche as
componentl degli organl.

1to privato In controllo pubblico™ s Intendono le socletd e gli akei 2nti di
produzione di beni o servizl a favore delle amministrazion! pubbliche o
art, 2359 c.c. da parte di ammlnistrazion) pubbliche, oppure gli enti nel
senza dl una partecipazlone atlonarla; poterl di homina del verticl o dei
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Oppure
0 Dlavereriportato le seguenti condanne penali;

O Che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibilit3 ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti (*)

(°) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelll cessati con Indicazione della dats di nomina efo
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di iferimerito
del 0.Lvo 39/2013

0 Che sussistono 1a/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs 8 aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/a
conferimento e della dats di scadenza efo cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma dl riferimentc
dal 0.Lvo 39/2013

e diimpegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.19 del D. Lgs.
n.139/2013 e s.m.i..

Il sottoscritto siimpegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2)ed
3 comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto dells presente rendendo se del
caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e del GDPR 679/16:

Il Sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti

conla presente dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs.
n.196/2003 e del GDPR 679/16.

Palermo [_Z¥.07 . 2092
/Z In fede .
Ll Koz

N.B. allegare copia documento di Identita In corso di validity
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