VERBALE DI ASSEMBLEA

L’anno duemilaventitre, il giorno 08 del mese di Novembre, & stata convocata

in prima convocazione per le ore 11.30, I’Assemblea Ordinaria dei Soci della

Servizi Ausiliari Sicilia Societd Consortile per Azioni, presso gli uffici della

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. in Palermo, Piazza Castelnuovo n. 35, giusta

nota prot. n. 19379/U del 31/10/2023. L’Assemblea ¢ stata convocata per

discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come
integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore
dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.
Ratifica operato Consiglio di Amministrazione.

Per il Consiglio di Amministrazione & presente:

- Dott. Mauro Panto — Presidente;

- Dott.ssa Rosalia Cardinale - Consigliere.

L’Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere, risulta assente giustificato.

Per il Collegio Sindacale & presente:

- Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo.

Risultano assenti giustificati la Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente e il

Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo.

Per 1 Soci sono presenti in videoconferenza:

1) Regione Siciliana il Dott. Sergio Restivo giusta regolare delega prot. n.
124492 dell’ 08/11/2023 - C.F. 02711070827, titolare e proprietario di
numero 45.517 (quarantacinquemilacinquecentodiciassette) azioni del
valore nominale di Euro 5,00 (Euro cinque), ciascuna e, quindi, del valore
nominale complessivo di Euro 227.585,00
(duecentoventisettemilacinquecentottantacinque/00), pari all’ 89,04%
(ottantanove/04 per cento) dell’intero capitale sociale.
2) Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia — Cervello” di

Palermo — C.F. 05841780827 — Dott. Tommaso Mannone giusta regolare
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delega prot. n. 700/CS del 03.11.2023 titolare e proprietario di n. 400
(quattrocento) azioni del valore nominale di Euro cinque (Euro 5,00),
ciascuna e, quindi, del valore nominale complessivo di Euro 2.000,00
(duemila/00), pari allo 0,78% (zero/78 per cento) dell’intero capitale
sociale.

3) Azienda Sanitaria Provinciale di Enna — C.F. 05841760829 — Dott.
Francesco Guccio giusta regolare delega del 06.11.2023 titolare e
proprietario di n. 400 (quattrocento) azioni del valore nominale di Euro
cinque (Euro 5,00), ciascuna e, quindi, del valore nominale complessivo di
Euro 2.000,00 (duemila/00), pari allo 0,78% (zero/78 per cento) dell’intero
capitale sociale.

4) Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di
Palermo, CF. 05841790826 — Ing. Massimo Noto La Diega giusta
regolare delega prot. n. 66507 del 02/11/2023 titolare di n. 400
(quattrocento) azioni ordinarie del valore unitario di euro 5,00 ciascuna e,
quindi, del valore nominale complessivo di Euro 2.000,00 (duemila/00),
pari allo 0,78% (zero/78 per cento) dell’intero capitale sociale.

S) Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa C.F. 01661590891 —
Dott.ssa Giovanna Fulgonio giusta regolare delega prot n. 95553 del
07.11.2023 titolare e proprietario di numero 400 (quattrocento) azioni del
valore nominale di euro cinque (Euro 5,00), ciascuna e, quindi, del valore
nominale complessivo di Euro 2.000,00 (duemila/00), pari allo 0,78%

(zero/78 per cento) dell’intero capitale sociale.

Assume la Presidenza, come da Statuto, il Dott. Mauro Panto, il quale fa
presente che lo svolgimento della presente assemblea societaria viene effettuata
anche in video conferenza su Jitsi Meet. A questo punto constatato che come
consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati

10/ 11/ 2023 11:14:05 .

Prot ocol | o Nunero 0020088-2023 del



sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto
stesso, verifica:
- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di
collegamento;
- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della
riunione;
- la possibilita per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire,
di colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare,
ricevere e trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualita
di esame e di decisione deliberativa.
A questo punto, il Presidente chiama a svolgere la funzione di Segretario, la
dipendente societaria Giovanna Campione, che accetta.
II Presidente verificata la validita delle deleghe di cui sopra e verificato il
diritto di intervento degli azionisti, ai sensi dell’art. 2370 del codice civile,
constata e fa constatare che:
- I’Assemblea ¢ stata regolarmente convocata con nota n. 19379/U del
31/10/2023, trasmessa mediante posta elettronica certificata, per il giorno
08/11/2023 in prima convocazione e per il 09/11/2023 in seconda
convocazione;
- I’Assemblea ¢ idonea a discutere e deliberare sugli argomenti posti
all’ordine del giorno.
Il Presidente, pertanto,
DiCHIARA
- I’Assemblea regolarmente costituita, essendo presente il 92,16% dell’intero
capitale sociale;
- I’Assemblea idonea a discutere e deliberare sugli argomenti posti all’ordine
del giorno ai sensi dell’art. 22.4 dello statuto societario e dell’art. 2368 c.c.

Si passa cosi all’esame dell'unico punto all’ordine del giorno:

f
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1) Adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come
integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore dei
soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”. Ratifica
operato Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente preliminarmente rappresenta che:

con riferimento all’iter amministrativo per dare attuazione all’art. 9 della L. R.
11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023,
n. 9 rubricato “Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP
Emergenza Palermo”, la SAS ¢ autorizzata ad assumere un numero massimo di
1.166 soggetti appartenenti al bacino unico ad esaurimento “ex PIP Emergenza
Palermo”. La Societa, pertanto, ha interloquito con i players istituzionali
interessati attraverso numerosi incontri e scambi epistolari, tutti volti
all’implementazione delle procedure normativamente previste per la migliore
definizione delle attivita necessarie, tenuto conto dell’esigenza di celerita piu
volte emersa, anche formalmente, in riferimento alle assunzioni previste e per
il significativo impatto sociale che la “stabilizzazione” dei soggetti
appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” comporta.

Il Presidente, a tal fine da lettura della corrispondenza intercorsa, che si allega

e, in particolare:

nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,

dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 29886 del

26.,9.2023;

- nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro,. dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30188 del
28.9.2023;

- nota societaria prot. 16940/u del 28.9.2023;

- nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,

dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30297 del

29.9,2023;

\
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- nota del Dirigente Generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30662 del
03.10.2023;

- nota del Dirigente Generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 31804
dell’11.10.2023;

- nota societaria prot. 18085/U del 12.10.2023.

Da ultimo, considerato che all’esito dell’incontro con le OO.SS. tenutosi in

data 17.10.2023 presso 1’Assessorato Regionale dell’Economia, & stato stilato

uno stringente cronoprogramma con i necessari passaggi amministrativi;

- vista la conseguente nota del Dirigente Generale del Dipartimento del

Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative

prot. n. 32799 del 18.10.2023 con la quale ¢ stato trasmesso [’aggiornamento

dei fabbisogni distinti per ciascuna struttura;

- tenuto conto della nota societaria n. 18531/U del 18.10.2023 con la

quale, tra le altre cose, come convenuto nel corso dell’incontro con le OO.SS.

del 17.10.2023, la SAS ha richiesto I’autorizzazione al Dipartimento regionale

Bilancio e Tesoro per richiedere al Servizio per I’impiego di avviare la

selezione per le unita di personale comunicate dal Dipartimento del Lavoro,

dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative;

- preso atto della nota prot. 114564 del 19.10.2023 del Servizio 10

Partecipazioni del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro;

- alla luce della nota dell’ Assessore dell’Economia prot. n. 6890/Gab del

19.10.2023 con la quale, al fine di rendere celere I’iter amministrativo per gli

adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 8/2023, la SAS ¢ stata invitata a

provvedere con la richiesta al CPI di Palermo per 1’avvio delle selezioni di n.

502 soggetti di cat. “A” e n. 490 soggetti di cat. “B”;

- vista la conseguente nota societaria prot. n. 18708 del 20.10.2023

trasmessa al Servizio per I’impiego di Palermo per 1’avvio delle selezioni di n.
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502 soggetti di cat. “A” e n. 490 soggetti di cat. “B”; ai sensi dell’art. 9 della
L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio
2023, n. 9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP
“Emergenza Palermo”, e la relativa convocazione con urgenza dell’ Assemblea
Ordinaria dei soci per le determinazioni consequenziali;
- dato atto, in ultimo, che con ’odierna nota societaria prot. n. 19813,
SAS Ha sollecitato i soggetti richiedenti gli appartenenti al bacino ex PIP
“Emergenza Palermo” a definire, con urgenza, i propri fabbisogni al fine di
poter assicurare le stringenti tempistiche gia definite con 1’Assessorato
Regionale all’Economia in sede sindacale in data 17.10.2023.
Alla luce di quanto sopra, tenuto conto di quanto previsto dal vigente statuto
societario, si chiede ai Soci di esprimersi in merito alla ratifica dell’operato sin
qui svolto dal Consiglio di Amministrazione e, in particolare, della delibera
del CdA del 20.10.2023 e della citata nota societaria prot. n. 18708 del
20.10.2023.
A questo punto, prende la parola il Delegato del Socio Regione Dott. Sergio
Restivo il quale, sul presente punto, comunica che il Socio Regione Siciliana
prende atto favorevolmente dell’operato del Consiglio di Amministrazione
della SAS come rappresentato nel verbale del 20.10.2023 e messo in atto con
nota della Societa prot. n. 18708 del 20.10.2023 in quanto conforme al quadro
normativo introdotto in materia dall’art. 9 della L.R. 15 luglio 2023 n. 8 cosi
come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023 n. 9.
L’Assemblea dei Soci udito quanto sopra, all’unanimita,

delibera
-di prendere atto favorevolmente dell’operato del Consiglio di
Amministrazione della SAS come rappresentato nel verbale del 20.10.2023 e
messo in atto con nota della Societd prot. n. 18708 del 20.10.2023 in quanto
conforme al quadro normativo introdotto in materia dall’art. 9 della L.R. 15

luglio 2023 n. 8 cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023 n. 9.

10/ 11/ 2023 11:14:05 .

Prot ocol | o Nunero 0020088-2023 del



Nessun altro chiedendo la parola, la seduta viene tolta alle ore 12.05, previa

lettura, conferma ed approvazione del presente verbale.

egretario Il Presid
Campion d ro Rafit( {
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Fogpersn s
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'mpiego -
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

Prot.n. 77 £ [ 200 del 2¢[09) 2503

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014,
n. 21" - Art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R.
27 luglio 2023, n, 9 Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP
‘Emergenza Palermo” - TRASMISSIONE FABBISOGNI DIPARTIMENTALL.

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

E; p.c. AIl'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

All'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

All'On. Assessore dellEconomia

Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 — Partecipazioni

Ai Sigg. Dirigenti Generali

Avvocato Generale - Ufficio Legislativo e Legale

ARIT — Autorita Regionale per 'innovazione
tecnologica

Autorita di bacino del distretto idrografico della
Sicilia

Dipartimento Regionale dell’Agricoltura

Dipartimento Regionale dell’Ambiente
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Dipartimento Regionale delle Attivita Produttive

Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie e
Osservatorio Epidemiologico

Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali
Dipartimento Regionale dei Beni Culturali
Dipartimento Regionale del Bilancio e del Tesoro

Dipartimento Regionale del Comando del Corpo
Forestale della Regione Siciliana

Dipartimento Regionale delle Famiglia e delle
politiche sociali

Dipartimento Regionale delle Finanze e Credito
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale delle Infrastrutture

Dipartimento Regionale dell'lstruzione,
dell’'Universita e del diritto allo studio

Dipartimento Regionale della Pesca Mediterranea

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e
Territoriale

Dipartimento Regionale Tecnico
Dipartimento Regionale dell’'Urbanistica

Fondo Pensioni

Facendo seguito ai precedenti incontri e tavoli tecnici concernenti 'oggetto, finalizzati a
dare attuazione alle norme sulla stabile occupazione dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP
‘Emergenza Palermo”, si trasmettono i dati numerici dei fabbisogni pervenuti dai vari Dipartimenti,
premettendo sinteticamente quanto segue:

Com’e noto I'art. 25 della L.R. 10 agosto 2022, n. 16, consente alle societa partecipate della
Regione di procedere a nuove assunzioni attingendo, per le qualifiche a basso contenuto
professionale, dal bacino “PIP Emergenza Palermo"” a seguito di procedura selettiva effettuata
dai competenti servizi per l'impiego della Regione.

Interpellate in merito ai propri fabbisogni occupazionali, le societa partecipate non hanno
avanzato significative richieste di personale con qualifiche a basso contenuto professionale, ad
eccezione di codesta Societa che ha manifestato la possibilita di potere assumere detto personale.

La Legge Regionale 11 luglio 2023, n. 8, allart. 9 "Misure in favore dei soggetti
appartenenti al bacino ex Pip emergenza Palermo”, in connessione al summenzionato art. 25 L.R.

pay. 2
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16/2022, ha quindi disposto che la S.A.S. (societa consortile per azioni Servizi Ausiliari Sicilia) &
autorizzata ad assumere, previa apposita selezione, un numero massimo di 1.166 soggetti inseriti
nel suddetto bacino (comma 1).

Per potere soddisfare le esigenze assunzionali di tali soggetti, alla S.A.S. vengono trasferite le
necessarie somme valutate nel limite massimo di 7.500.000,00 di euro per I'anno 2023 e di
22.500.000,00 di euro per ciascuno degli esercizi finanziari 2024 e 2025 (comma 2).

Nelle more che vengano espletate le procedure selettive de quibus, nel bilancio della Regione,
in un apposito fondo del Dipartimento Bilancio, sono iscritte le somme di 2.500.000,00 di euro per
I'esercizio finanziario 2023 e di 7.500.000,00 di euro per ciascuno degli esercizi finanziari 2024 e
2025 (Missione 1, Programma 3) mediante la riduzione di pari importo, per i medesimi ee.ff., delle
disponibilita della Missione 20, Programma 3, capitolo 215704 (comma 3).

Le restanti somme, corrispondenti agli importi massimi di 5.000.000,00 di euro per
I'esercizio finanziario 2023 e di 15.000.000,00 di euro per ciascuno degli esercizi finanziari 2024 e
2025, saranno iscritte, all'esito dei processi di assunzione dei soggetti in argomento e in relazione
all'effettivo fabbisogno, nel predetto fondo del Dipartimento Bilancio con le modalita indicate al
comma 4 del citato art. 9 L.R. 8/2023, mediante riduzione dell'autorizzazione di spesa dello
stanziamento previsto annualmente a valere sul capitolo 313727 (che consente storicamente il
pagamento delle erogazioni in favore dei soggetti ex PIP e sul quale gravano i fondi per sussidi
mensili, ritenute fiscali, assegni per il coniuge, ecc...).

Con la successiva Legge Regionale n. 9/2023, all’art. 43 recante anch'esso “Misure in favore
dei soggetti appartenenti al bacino ex Pip emergenza Palermo” vengono normati altri aspetti
attuativi della misura occupazionale in discorso. Uno di questi riguarda le procedure di selezione
del personale a cura del competente Servizio per I'lmpiego. Per lo svolgimento di tale selezione
costituisce, a parita di condizioni dei partecipanti, titolo di precedenza l'avere prestato attivita
presso I'Amministrazione regionale. L'elenco del personale cosi selezionato dovra poi essere
trasmesso all'Ufficio speciale per le liquidazioni presso il Dipartimento Bilancio, nonché alla stessa
SAS. Inoltre viene stabilito che la SAS provvedera ad assumere i soggetti selezionati, stipulando
contratti di lavoro a tempo indeterminato, a tempo parziale, nei limiti delle risorse disponibili e
secondo i fabbisogni rilevati, anche in deroga ai limiti percentuali previsti per i rapporti a tempo
parziale e, comunque, fino ad esaurimento dei soggetti inseriti nell'elenco.

In coerenza con le politiche attive del lavoro volte a favorire 'occupazione stabile, le norme
che precedono si caratterizzano come concreta misura di fuoriuscita dal precariato storico di
soggetti particolarmente svantaggiati, appartenenti al bacino “ex Pip emergenza Palermo’.

Fatte queste premesse, e richiamando la nota prot. n. 15084 del 30.8.2023 con la quale
codesta SAS informa che & necessario che i Dipartimenti regionali interessati comunichino i propri
fabbisogni, con la presente, allo scopo di dare attuazione alle disposizioni previste dall'art. 9 della
L.R. 8/2023 e dall'art. 43 della L.R. 9/2023, si trasmettono i dati, in termini numerici, dei fabbisogni
di personale con qualifiche a basso contenuto professionale (ex PIP) rilevati, ad oggi, sulla scorta
di quanto comunicato dai Dipartimenti regionali che di seguito si elencano:

- Agricoltura n. 86
- Ambiente n. 50
- ARIT n. 2
- Attivita Produttive n. 43
- Autonomie Locali n. 4
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- Autorita di Bacino distretto idrografico n. 30

- Beni Culturali n. 241
- Bilancio e Tesoro n.17
- Corpo Forestale n. 12
- Dipartimento Regionale Tecnico n. 30
- Famiglia n. 40
- Finanze e Credito n. 6
- Fondo Pensioni n. 30
- Funzione Pubblica n. 28
- Infrastrutture n. 47
- Istruzione n. 18
- Lavoro n. 20
- Osservatorio Epidemiologico n. 17
- Pesca n. 20
- Protezione civile _ n. 8
- Sviluppo Rurale | n. 64
- Ufficio Legislativo e Legale n. 1
- Urbanistica n. 27

Per le cennate finalita, ai Sigg. Dirigenti Generali in indirizzo, che leggono p.c., si
chiede di comunicare, a stretto giro, eventuali rettifiche e maggiori integrazioni del
superiori dati relativi ai propri fabbisogni di personale con qualifiche a basso contenuto
professionale.

Si fa riserva di trasmettere alla SAS gli ulteriori dati delle strutture dipartimentali appena
perverranno a questo Assessorato.

Il Dirigente Servizio VI
Pm&cciardo

ey Il Dirigente Generale
L  Ettore Foti
L i
/7 -
7:)
.é' s
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P Fendimns
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'lmpiego -
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

prot. n. DCA B del (28[ Q%}&@,&'%

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21”
- Art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall'art. 43 della L.R. 27 luglio
2023, n, 9 Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza
Palermo” — TRASMISSIONE FABBISOGNI DIPARTIMENTALI - INTEGRAZIONE.

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

E, p.c. Al'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

All'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

Al'On. Assessore delllEconomia

Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 — Partecipazioni

Ai Sigg. Dirigenti Generali

".. del Dipartimento Acqua e Rifiuti

”»

del Dipartimento Affari Extraregionali

del Dipartimento Regionale del Bilancio e Tesoro
del Dipartimento Energia

del Dipartimento Formazione Professionale

del Dipartimento Pianificazione Strategica

del Dipartimento Protezione Civile
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del Dipartimento Turismo

Al Dirigente dell’Ufficio Spe.le Edilizia Scolastica

Ad integrazione della propria nota prot. n. 29886 del 26.9.2023, inerente l'oggetto, che si
allega in copia per opportuna lettura dei Sigg. Dirigenti in indirizzo p.c., si trasmettono gli ulteriori dati
numerici dei fabbisogni dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” pervenuti
dalle varie strutture dipartimentali.

- Acqua e Rifiuti n. 30

- Affari Extraregionali n. 2

- Bilancio e Tesoro n. 12 (N.B. aggiunti a n. 17 gia comunicati)
- Energia n. 20

- Formazione Professionale n. 17

- Pianificazione strategica n. 13

- Protezione Civile n. 11 (N.B. aggiunti a n. 8 gia comunicati)
- Turismo n. 23

- Ufficio Speciale Edilizia Scolastica n. 8

Ai Sigg. Dirigenti in indirizzo, che leggono p.c., si chiede di comunicare, a stretto
giro, eventuali rettifiche e maggiori integrazioni dei superiori dati relativi ai propri
fabbisogni di personale con qualifiche a basso contenuto professionale.

Si fa riserva di trasmettere alla SAS ulteriori dati appena perverranno a questo
Assessorato.

I Dlngente el Serv12|o VI

Il Dirigente Generale
Ettore Foti

-/
7

L -

N
S (/f
i~ v

puy. 2

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle allivita formative
Viale Praga n.29- Palermo -90146 Email: dirigentegen.lavoro@regione sicilia.it

>tocollo Numero 0016951-2023 del 29/09/2023 10:01:06 .



SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

Palermoﬁxpx% @%_ 2.5

Prot. n. /lQ‘unO /U

Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento,
dei servizi e delle Attivita Formative
PALERMO
c.a.: Dirigente Generale Dott. E. Foti
Dirigente Servizio VI Dott. P. M. R. Ricciardo

TRASMESSA SOLO A MEZZ0 PEC

ep.c. Presidente della Regione Siciliana
per il tramite dell’Ufficio Capo di Gabinetto

Assessore della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro
Assessore dell’Economia

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della
Regione

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Servizio 10 Partecipazioni

Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali

Dipartimento Regionale Beni Culturali e dell’Identita Siciliana
Dipartimento Regionale dell’Agricoltura

Dipartimento Regionale delle Infrastrutture, della Mobilita e
dei Trasporti

Dipartimento Regionale degli Interventi per la Pesca
Dipartimento Regionale delle Attivita Produttive
Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale
Dipartimento Regionale del Bilancio e del Tesoro
Dipartimento Regionale dell’Urbanistica

Dipartimento Regionale dell’ Ambiente

Dipartimento Regionale del Comando del Corpo Forestale
Dipartimento Regionale dell’Istruzione, dell’Universita e del
Diritto allo Studio

Dipartimento Regionale Tecnico

Dipartimento Regionale delle Finanze e del Credito
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali
Ufficio Legale e Legislativo

Fondo Pensioni Sicilia

Autorita Regionale per I’'Innovazione Tecnologica

Autorita di bacino del distretto idrografico della Sicilia

Loro Sedi

c.a.: Dirigenti Generali

Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: L.R. 16/2022, art.25 “Modifiche all’articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n.
217 - Art. 9 della L. R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n.
9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.

Con riferimento alla Vs. nota n. 29886/2023 del 26.09.2023, acquisita agli atti societari al prot.n.
16853 del 28.09.2023, si rileva quanto segue.

Piazza Castelnuovo, 35 - 90141 — Palermo Tel.091/6118543 — Fax 091/6118511 — Silo Intemel: www.serviziausiliarisicilia.it — e-mail:
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R.E.A.: 204568 Capitale Sociale € 255.585,00 i.v. Sociela soggelta alla direzione e al coordinamento della Regione Siciliana
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

L’art. 25 della L.R. 16/2022 consente alle societa partecipate della Regione Siciliana di procedere a
nuove assunzioni attingendo “per le qualifiche a basso contenuto professionale” dal bacino “PIP
Emergenza Palermo” a seguito di procedura selettiva effettuata dai competenti servizi per I'impiego della
Regione Siciliana.

Rilevato, pertanto, che secondo la scansione temporale prevista per I’assunzione dei soggetti
appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” da parte di SAS, non prevede alcuna procedura
selettiva in capo a questa Societa.

Ritenuto, altresi, che dalla nota in esame, SAS si limitera a contrattualizzare i nuovi dipendenti
secondo gli elenchi che verranno forniti dal centro regionale per I’impiego.

Cio premesso, si invitano Codesto Dipartimento e i Dipartimenti Regionali che leggono per
conoscenza, al fine di consentire il corretto inquadramento giuridico-contrattuale dei soggetti
contrattualizzandi, a meglio specificare i fabbisogni numericamente comunicati anche sotto il profilo
qualitativo, tenuto conto che, di per s¢, la dicitara “qualifiche a basso contenuto professionale” non &
rinvenibile nel CCRL del comparto non dirigenziale della Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1
della legge regionale n. 10/2000 vigente.

Ne discende che, in_assenza di tali informazioni, non sara possibile redigere i contratti di
servizio nella parte riguardante I’attribuzione dei profili professionali/ mansioni.

Visto quanto sopra, nel manifestare la disponibilita alla definizione dei contratti di servizio, &
imprescindibile, necessario e propedeutico che i dipartimenti regionali interessati forniscano le
seguenti informazioni, per il tramite del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento dei servizi e delle Attivita formative:

- Identificazione dei servizi,

- Descrizione dei fabbisogni quali-quantitativi (numero, qualifica, profilo/mansione: esempio a
titolo esemplificativo e non esaustivo lavoratore che provvede al trasporto di persone, alla
movimentazione di merci, ivi compresa la consegna-ritiro della documentazione amministrativa,
o lavoratore addetto al servizio di custodia, addetto all’archivio, addetto al front office, operatore
CED, collaboratore amministrativo, etc...)

- Sede di lavoro;

- Ogni altra ulteriore informazione utile alla redazione delle specifiche di servizio (sds).

Inoltre, considerato che il contratto di servizio trova copertura finanziaria in un apposito fondo
gestito dal Dipartimento Regionale Bilancio, si rende necessario che, oltre alla definizione dei citati contratti
di servizio e relativi allegati, il Dipartimento Regionale Bilancio certifichi tramite il c.d. “Addendum al
Contratto di Servizio” la relativa copertura finanziaria.

Da ultimo, con la presente, al fine di scongiurare eventuali criticita che potrebbero palesarsi nel
prosieguo dell’iter amministrativo, si chiede ai soggetti in indirizzo, ciascuno per quanto di propria
competenza, di voler specificare se la procedura selettiva cui si fa cenno nella nota qui riscontrata, integri o
meno le previsioni di cui al D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994, come da ultimo modificato dal D.P.R. n. 82 del

16 giugno 2023.
Il Pres{dante
aurp Pankp /
N AN
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REPUBBLICA ITALIA NA

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'mpiego -
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

prot. n.2024% ger 2 3\09\2023

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21" - Art. 9
della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall'art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n, 9 Misure

in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” —

DESCRIZIONE DEI SERVIZI E QUALI-QUANTITATIVA DEI PROFIL/MANSIONI.

Ai Sigg. Dirigenti Generali

Avvocato Generale - Ufficio Legislativo e Legale

RICHIESTA

ARIT — Autorita Regionale per 'innovazione tecnologica

Autorita di bacino del distretto idrografico della Sicilia

Dipartimento Acqua e Rifiuti
Dipartimento Affari Extraregionali
Dipartimento dell'Agricoltura
Dipartimento dell Ambiente
Dipartimento delle Attivita Produttive

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico

Dipartimento delle Autonomie Locali
Dipartimento dei Beni Culturali

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro

Dipartimento del Comando del Corpo Forestale della

Regione Siciliana
Dipartimento Energia
Dipartimento delle Famiglia e delle politiche sociali

Dipartimento delle Finanze e Credito

pay. |
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Dipartimento Formazione Professionale
Dipartimento della Funzione Pubblica
Dipartimento delle Infrastrutture

Dipartimento dell'lstruzione, dell’Universita e del diritto
allo studio

Dipartimento della Pesca Mediterranea
Dipartimento Pianificazione Strategica
Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale
Dipartimento Tecnico

Dipartimento Turismo

Dipartimento dell'Urbanistica

ESA (Ente Sviluppo Agricolo)

Fondo Pensioni
Al Dirigente dell'Ufficio Spe.le Edilizia Scolastica

Al Dirigente dell'Ufficio Spe.le Garante dei detenuti

E, p.c All'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

AIl'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

All'On. Assessore dell'Economia
Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 - Partecipazioni

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

Al fine di dare seguito alle procedure assunzionali dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza
Palermo”, da parte della SAS, si chiede ai Sigg. Dirigenti delle strutture in indirizzo, di voler comunicare entro 3

(tre) giorni lavorativi i dati richiesti dalla predetta Societa con nota prot. n. 16940 del 28.9.2023, che per pronta
lettura si allega in copia. _

ll Dirigente del Servizio V|
Pippo M.-R.Ricciardo

Il Dirigente Generale
Ettore Foti

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego. dell'orientamento, dei servizi e delle atlivita formative
Viale Praga n.29- Palermo -90146 Email: dirigenlegen.lavoro@fegione.sicilia.il
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REPUBBLICA ITALIANA

v i
Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dellImpicgo, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'Impiego -
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

= B

Prot. n. 5@662 del & 30/ c23

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21" -
Art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall'art. 43 della L.R. 27 luglio 2023,
n, 9 Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP ‘Emergenza Palermo” —
TRASMISSIONE FABBISOGNI — Terza INTEGRAZIONE.

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

E, p.c. AIl'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

All'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

All'On. Assessore dell'Economia
Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 — Partecipazioni

Al Direttore Generale dell'lstituto Reg.le Vite e Vino

Ad ulteriore integrazione della propria nota prot. n. 29886 del 26.9.2023, inerente I'oggetto, si
trasmettono gli ulteriori dati numerici dei fabbisogni dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza
Palermo” pervenuti dal Direttore Generale dell'Istituto Regionale Vite e Vino, pari n. 12 unita.

"Il Dirigente Generale
Ettore Foti

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento. dei servizi e delle atlivita formative
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REPUBBLICA ITALIANA

yivnn Jitillsrir
Assessoralo della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dell'Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'lmpiego -
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

protn 2LECL del f -4 0OC3

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21" - Art. 9
della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall'art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n, 9 Misure
in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” — TRASMISSIONE
QUALI-QUANTITATIVA DEI PROFILI/MANSIONI DEI FABBISOGNI — INTEGRAZIONE.

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

E, pc. AI'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

All'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

Al'On. Assessore dell’Economia
Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 — Partecipazioni

Con riferimento alla nota prot. n. 16940 del 28.9.2023 di codesta SAS, facendo seguito alla propria nota
prot. n. 31705 del 10.10.2023, allegati alla presente si trasmettono i dati dei fabbisogni, distinti per
profilo/mansione, integrati con i dati pervenuti dal Dipartimento bilancio e Tesoro.

Il Dirigente del Servizio VI
Pippo M. R. Ricciardo

_ LT Il Dirigente Generale

L P T SN Ettore Foti
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Viale Praga n.29- Palermo -90146 Email: dirigentegen.lavoro@regione.sicilia.it

rotocollo Numero 0017991-2023 del 11/10/2023 12:38:54



MOVIMENTAZIONE

COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO

ATA ENTRY
MERRC'E//CU’;'\S'\E"R":ATO PORTINERIA / OPERAIO front o b
DIPARTIMENTO FABBISOGNO L. SERVIZI DI GENERICO / office/operatore ARCHIVISTA
consegna/ritiro DIGITALIZZAZ
§ o CUSTODIA | MANUTENTORE CED/ e
" PROTOCOLLO /
amministrativa
CoOmMmaesso
ACQUA E RIFIUTI 30 30
AFFARI
1
EXTRAREGIONALI 4 4
AGRICOLTURA 85 12 11 3 46 10 3
AMBIENTE 50 15 2 28 5
ARIT 2 1 1
ATTIVITA'
19
PRODUTTIVE 49 2 6 10
AUTONOMIE LOCALI 4 4
gxg&rgm ol 30 4 6 12 8
AUTORITA’ DI o
CERTIFICAZIONE
BENI CULTURALI 241 188 34 15 4
BILANCIO E TESORO 29 14 15
CORPO FORESTALE 12 12
DIP. REG. TECNICO 30 18 2 9 1
ENERGIA 20 6 9 3 2
FAMIGLIA 40 8 3 9 20
FINANZE E CREDITO 11 4 5 2
FONDO PENSIONI 30 2 19 3 6
FORMAZIONE 17 4 2 7 4
FUNZIONE PUBBLICA 28 14 14
GARANTE DEI i 1
DETENUTI
INFRASTRUTTURE a7 26 1 7 6
ISTRUZIONE 18 9 9
LAVORO 20 5 6 9
OSSERVATORIO
EPIDEMIOLOGICO b . 2 2
PESCA 20 6 S 6 3
PIANIFICAZIONE
STRATEGICA 43 3 2
PROGRAMMAZIONE 0
PROTEZIONE CIVILE 19 2 2 12 3
SVILUPPO RURALE 64 1 5 17 20 21
TURISMO 30 12 3 12 3
UFF EDILIZIA g 5
SCOLASTICA
UFF LEGISL E LEGALE 1 1
URBANISTICA 27 17 10
TOTALE 987 218 235 a8 329 80 77
ENTE SVILUPPO
AGRICOLO 6 3 65
VINO E OLIO - ISTITUTO
REGIONALE . 5 4 3
TOTALE 80

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego. dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formalive
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

Palermo, &Z/QO / o3
Prot.n. J¥OXS //(,‘\,
TRASMESSA SOLO A MEZZ0O PEC '

Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle Attivita Formative
PALERMO

Dirigente Generale Dott. E. Foti

Dirigente Servizio VI Dott. P. M. R. Ricciardo

Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti
Dipartimento degli Affari Extraregionali
Dipartimento Regionale dell’Agricoltura
Dipartimento Regionale dell’Ambiente

Autorita Regionale per ’Innovazione Tecnologica
Dipartimento Regionale delle Attivita Produttive
Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali
Autorita di bacino del distretto idrografico della Sicilia
Autorita di certificazione dei programmi cofinanziati
dalla Commissione Europea

Dipartimento Regionale Beni Culturali e dell’Identita
Siciliana

Dipartimento Regionale del Bilancio e del Tesoro
Dipartimento Regionale del Comando del Corpo
Forestale

Dipartimento Regionale Tecnico

Dipartimento Regionale dell’Energia

Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche
Sociali

Dipartimento Regionale delle Finanze e del Credito
Fondo Pensioni Sicilia

Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale

Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale
Ufficio del Garante dei diritti dei detenuti
Dipartimento Regionale delle Infrastrutture, della
Mobilita e dei Trasporti

Dipartimento delle Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico

Dipartimento Regionale degli Interventi per la Pesca
Dipartimento della Pianificazione Strategica
Dipartimento della Programmazione

Dipartimento della Protezione Civile

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e
Territoriale

Dipartimento del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo
Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria
Ufficio Legale e Legislativo

Dipartimento Regionale dell’Urbanistica

Istituto Regionale del Vino e dell’Olio

Ente Sviluppo Agricolo

Loro Sedi
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R.E.A.: 204568 Capilale Sociale € 255.585,00 i.v. Societa soggelta alla direzione e al coordinamento della Regione Siciliana
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

c.a.: Dirigenti Generali

E, p.c. AI’On. Presidente della Regione Siciliana
per il tramite dell’Ufficio Capo di Gabinetto

All’On. Assessore della Famiglia delle Politiche Sociali e
Del Lavoro

All’On. Assessore dell’Economia

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale
della Regione

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Servizio 10
Partecipazioni

Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: L.R. 16/2022, art.25 “Modifiche all’articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n.
21”— Art. 9 della L. R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n.
9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.

In riscontro alla nota prot. n. 31804 dell’11/10/2023 del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, che per pronto riscontro si allega, e facendo
seguito alla precedente nostra del 28/09/2023 prot. n. 16940, da intendersi qui integralmente richiamata e
trascritta, al fine di completare I’iter amministrativo previsto dalla Legge Regionale n. 16/22, art. 25
“Modifiche all’articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21” — Art. 9 della L. R. 11 luglio 2023,
n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore dei soggetti
appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”, & necessario che i soggetti in indirizzo inviino un
quadro sinottico dal quale si evincano, oltre al numero di risorse umane, anche la categoria e la
mansione/profilo con la quale verranno contrattualizzati, ai sensi di quanto espressamente normato
nell’Allegato A del vigente CCRL del Comparto non Dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui
all’art. 1 della Legge Regionale 15 Maggio 2000 n. 10 - Triennio normativo ed economico 2016-2018, che
sara applicato ai lavoratori.

Tenuto conto che, ad oggi, non & noto quali criteri saranno applicati per la selezione di cui all’art. 9
della L.R. 11 luglio 2023 n. 8, appare evidente che, laddove non dovessero essere precisamente individuate
le categorie contrattuali corrispondenti ai fabbisogni gia indicati, ed i relativi profili professionali/mansioni,
secondo le declaratorie contenute nel citato Allegato A, la Scrivente non potra procedere alla conseguente
redazione dei contratti di servizio.

Con riferimento, infine, ai fabbisogni indicati dall’Istituto Regionale del Vino e dell’Olio e dell’Ente
Sviluppo Agricolo, corre I’obbligo di precisare che i futuri rapporti convenzionali con gli stessi, non essendo
soci consorziati della Scrivente, comporteranno ’applicazione della diversa normativa cogente prevista nel

caso di attivita svolte da SAS a favore di soggetti terzi.
Em PRESIDENTH —
( 0]
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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELL’ECONOMIA

UFFICI D! DIRETTA COIIARORAZIONE DELL 'ASSESSORE

VERBALE DELL’INCONTRO CON LE 00.SS. TENUTOSI IN DATA 17/10/2023
PRESSO LA SALA MARZIO TRICOLI DELL’ASSESSORATO \
REGIONALE DELL’ECONOMIA

L’anno duemilaventitre il giomo diciassette del mese di Ottobre alle ore 13:40 si sono incontrati
presso I’ Assessorato dell’Economia le Organizzazioni sindacali in rappresentanza dei lavoratori Ex
Pip Emergenza Palermo con 1’ Amministrazione Regionale e con la SAS Societd Consortile per

Azioni al fine di definire i tempi e le modalita di stabilizzazione dei lavoratori.
Sono presenti:
Per ’ Amministrazione Regionale:
Avv. Marco Falcone - Assessore per I’Economia /
Avv. Ettore Foti - Dirigente Generale Dipartimento Regionale Lavoro
Dott.ssa Rizzo Salvatrice - Dirigente del servizio XII — Centro per I’Impiego di Palermo e Monreale.

Dott. Rosolino Greco - Cépo di Gabinetto dell’ Assessore Regionale della Famiglia, delle Politiche

y

Sociali e del lavoro

Per la Servizi Ausiliari Sicilia Societd Consortile per Azioni:
Dott. Mauro Panto - Presidente del Consiglio di Amministrazione
Dott. Vincenzo Cottone - Direttore Generale

Per le Organizzazioni Sindacali:
Mimma Calabro - in rappresentanza della FISASCAT CISL
Mimmo Russo - in rappresentanza della CISAL
Giovanni Tarantino - in rappresentanza della ASUD
Enrico Malerba - in rappresentanza della UIL TUCS

Salvatore Lipari - in rappresentanza della FP CGIL

Rosario Greco - in rappresentanza della Confintesa Sicilia // (’(



Paolo di Gaetano - in rappresentanza della Unione sindacale di base
Rosolino Lucchese - in rappresentanza della UGL
e le rispettive RSA

L’ Assessore Falcone apre i lavori facendo un breve excursus sulla vicenda che ha visto impegnati
tutti i presenti, per la definizione della stabilizzazione dei lavoratori Ex Pip. Fa riferimento alle
richieste di fabbisogno pervenute dai vari dipartimenti evidenziando che dalla richieste si evincono
fabbisogni di lavoratori da inquadrare nelle categorie “A” e B”. Ritiene che la scelta non debba essere
imposta dall’ Amministrazione ma condivisa con le Organizzazioni sindacali alle quali chiede di

esprimersi a tal proposito.

La sig.ra Calabro chiede con quali criteri verranno inquadrati i lavoratori ex Pip nelle categorie
“A” e “B”. Chiede che I’incontro odierno possa concludersi con un accordo ben definito in modo da

mettere un punto sulla questione.

Il sig. Mimmo Russo ritiene che tutti i lavoratori dovrebbero partire dalla stesso livello. Si
preoccupa che i restanti lavoratori che non rientrano in questa prima fase di stabilizzazione possano

restare fuord.

L’ Assessore Falcone precisa che non tutti i lavoratori possono essere inquadrati nello stesso
livello, perché sicuramente ci saranno nella platea dei lavoratori che hanno titoli professionali che

presenteranno le istanze per 1’assunzione nella categoria “B”.

II sig. Mimmo Russo auspica che tutti i lavoratori possano essere assunti nel piti breve tempo

possibile cosi da potere andare a lavorare.

Il sig. Rosolino Lucchese chiede tempi brevi per le assunzioni dei lavoratori e che venga
predisposta un’unica graduatoria al fine di non perdere tempo, fermo restando le richieste dei

fabbisogni avanzate dai vari dipartimenti.

Il sig. Giovanni Tarantino chiede una deroga contrattuale con I’inquadramento di tutti i lavoratori

in categoria “B1”, in modo che tutti i lavoratori percepiscano lo stesso compenso.

II sig. Enrico Malerba chiede di garantire I’intero bacino di lavoratori ex Pip, tempi celeri,
principio di equita anche retributivo. Chiede che tutti i lavoratori svolgano le stesse ore e percepiscano

le stesse retribuzioni. Chiede I’inquadramento in categoria “B1” o meglio una base uguale a tutti.

I sig. Salvatore Lipari chiede il massimo riconoscimento possibile per tutti i lavoratori, che la
decorrenza sia uguale per tutti e che vengano assunti in tempi brevissimi. Chiede, intanto di garantire

questo primo blocco e I’inquadramento di tutti i lavoratori in categoria “B1”.
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I sig. Rosario Greco evidenzia che ci sono mansioni che rientrano nella categoria “A” ed altri
che rientrano nella categoria “B”. Pertanto, concorda con I’Assessore nell’inquadramento dei

lavoratori nella categoria “A” ¢ “B” ma cid non deve ritardare le procedure di assunzione,

Il sig. Paolo Di Gaetano ritiene che gli inquadramenti in “A” ed in “B” comporteranno notevoli

ritardi nelle assunzioni. Precisa che si tratta di lavoratori che non sono mai stati contrattualizzati.

Ritiene indispensabile accorciare i tempi. Propone di inquadrare tutti i lavoratori in categoria

“B1” invita a concretizzare ed a non perdere altro tempo.

La sig.ra Mimma Calabrd chiede di accelerare le procedure di assunzione, di non pregiudicare il
completamento della stabilizzazione dei rimanenti lavoratori. Sottolinea che partendo subito si
potrebbe utilizzare la normativa vigente che da la possibilita ai lavoratori, fino a sei mesi, di espletare
mansioni superiori. In questi sei mesi i lavoratori potrebbero essere provvisoriamente inquadrati nella

categoria “A”,

Il sig. Mimmo Russo propone I'inquadramento dei lavoratori in categoria “A” al fine di

accelerare le assunzioni.

L’ Assessore Falcone precisa che ¢ intendimento dell’ Amministrazione Regionale accelerare le

procedure e non lasciare nessun lavoratore fuori dal percorso di stabilizzazione.

Il dott. Greco chiede di non parlare di categorie “A” e “B”. Invita le Organizzazioni Sindacali a

comunicare le proprie scelte ai lavoratori.

Il dott. Pantd precisa che la SAS subisce le richieste dei fabbisogni dei vari dipartimenti, i quali

hanno richiesto lavoratori di categoria “A” e di “B”.

I sig. Paolo Di Gaetano precisa ancora una volta che se si dovesse scegliere di inquadrare i
lavoratori nelle categorie “A” e “B” certamente i tempi di assunzione si allungherebbero. Osserva
p

che la SAS non & un ente pubblico e pud andare in deroga nell’inquadramento dei lavoratori.

L’avv. Foti si impegna a far pervenire entro mercoledi 18 Ottobre un elenco aggiornato dei
fabbisogni dei vari dipartimenti, dando chiarezza sui profili indicati nella colonna 4 (Collaboratore
Amm.vo front office/operatore Ced/Protocollo/Commesso, € che I’inquadramento dei lavoratori nelle
categoric “A” e “B” comportera la pubblicazione di due avvisi, due graduatorie e quindi con tempi di

assunzione che si allungano.

Il dott. Greco propone di fare prima un bando solo per le assunzioni in categoria “A”, in modo

da sapere quanti sono i soggetti partecipanti.

Le Organizzazioni sindacali osservano perd che in questo caso capiterebbe che i lavoratori che
hanno i titoli per partecipare all’avviso per 1’assunzione in categoria “B” possano partecipare

all’avviso per I’assunzione in categoria “A”.
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L’Assessore Falcone precisa che non tutti i lavoratori possono essere inquadrati in categoria

“B”. Dichiara che é fondamentale che nessun lavoratore rimanga fuori.

Il dott. Greco puntualizza che ¢ indispensabile cercare I’equilibrio. Ricorda alle Organizzazioni
sindacali che rappresentano tutti i lavoratori ¢ non solo alcuni. Propone, pertanto di pubblicare due
avvisi: uno per la categoria “A” ed uno per la categoria “B”. Ritiene che chi presenta Iistanza per la

categoria “A” non possa presentare anche per la categoria “B”.

I sig. Lipari osserva che, la scelta degli inquadramenti nelle categorie “A ed in “B”, non pud
provenire dalle Organizzazioni sindacali bensi dall’ Amministrazione Regionale in base alle richieste

dei vari dipartimenti.

Alle ore 16:30 I’ Assessore Falcone propone una pausa, al fine di potere trovare soluzioni con il
Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro e con la SAS per velocizzare I’iter delle assunzioni dei

lavoratori.
L’incontro riprende alle ore 18:40.

L’ Assessore Falcone puntualizza che ormai il percorso della stabilizzazione dei lavoratori ex Pip
¢ partito e quindi € ormai in dirittura d’arrivo. Bisogna solo fare coincidere le varie esigenze
dell’ Amministrazione Regionale, della SAS e dei lavoratori. Ritiene che & importante per

I’ Amministrazione regionale garantire:

- La collocazione dei lavoratori;
- L’efficienza;

- Lalegittimita dell’atto che viene posto in essere.

Ritiene che circa 501 lavoratori potrebbero essere inquadrati in categoria “A”, mentre i restanti

486 in categoria “B”.

Il sig. Paolo Di Gaetano rileva che in occasione del passaggio dei lavoratori dalla Gesip alla Reset

il personale che ¢ stato ricollocato & stato inquadrato nel 2° livello.

La sig.ra Mimma Calabrd mostra preoccupazione sul fatto che ci siano 486 lavoratori ex Pip che
abbiano i titoli per partecipare all’avviso per I’inquadramento in categoria “B”, rischiando di perdere

occupabilita.

L’ Assessore Falcone propone la pubblicazione di due avvisi: uno per la categoria “A” ed uno per
la “B”. Precisa che I'iter per procedere alle assunzioni dei lavoratori ex Pip prevede i sottoelencati

passaggi amministrativi con la tempistica sottoelencata:

- Trasmissione della nota del Dipartimento Regionale Lavoro alla SAS con la quale verranno

comunicati i fabbisogni definitivi;




- Trasmissione della nota della SAS all’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo, previa
autorizzazione del controllo analogo, con la quale si chiede la pubblicazione di due avvisi:
uno di categoria “A” ed uno di categoria “B”’;

- Pubblicazione dei due avvisi dal 23/10/2023 al 07/11/2023.

- Pubblicazione delle graduatorie provvisorie entro il 20/11/2023;

- Pubblicazione della graduatoria definitiva entro il 27/11/2023;

- Trasmissione della graduatoria definitiva all’Ufficio Speciale per la chiusura delle
liquidazioni entro il 08/12/2023;

- Pubblicazione del Decreto dell’Ufficio Speciale per la chiusura delle liquidazioni in data
11/12/2023;

- Pubblicazione per cinque giorni lavorativi da parte della SAS dell’ Avviso per la selezione;

- Nomina delle Commissioni;

- Visite mediche ai lavoratori;

- Assunzioni entro il 31/12/2023.

L’ Assessore sottolinea la correttezza dell’ Amministrazione Regionale che sta dimostrando
giorno dopo giorno di mantenere gli impegni presi, comunicando i vari passaggi amministrativi
che saranno posti in essere, garantendo tempi certi sul percorso di stabilizzazione. Si impegna,
inoltre, ad incontrare settimanalmente le Organizzazioni sindacali al fine di verificare il rispetto

dei predetti tempi.

A conclusione, le Organizzazioni Sindacali ribadiscono la necessita che tutti i lavoratori del
bacino, che ne facciano richiesta, vengano stabilizzati, cosi come previsto dalla legge e che questa

prima ricollocazione ¢ solo il primo step del processo.

I

L’assessore Invita, infine i presenti ad aggiomarsi a mercoledi 18 Ottobre alle ore 12:00 per

la firma del verbale.

Letto, approvato e sottoscritto

..\\5\‘
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Per I’ Amministrazione Regionale: Ly /
(=] /

Avv. Marco Falcone - Assessore per I’Economia

Avv. Ettore Foti - Dirigente Generale Dipartimento Reg,

/

Lavoro | ,f,

’

Dott.ssa Rizzo Salvatrice - Dirigente del servizio XII — \

il

Centro per I'Impiego di Palermo e Monreale

Dott. Rosolino Greco - Capo di Gabinetto dell’Assessore /

Reg. della Famiglia, delle Politiche Soc. e del Lavoro %



Per la Servizi Ausiliari Sicilia Societa Consortile per Azioni:
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REPUBBLICA ITALIANA

Rpiono Soibano
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative

_ Servizio VI
Coordinamento Servizi Centri per I'Impiego —-
Politiche Giovanili - Politiche Precariato

Prot. n. 32Z 99 del /00/./0/20 3

OGGETTO: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all'articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21"
~della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall'art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n, 9 Misure

in favore dei soggetti appartenenh al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” — TRASMISSIONE
QUALI-QUANTITATIVA DEI PROFILIMANSIONI DEI FABBISOGNI —

-Art. 9

INTEGRAZIONE - AVVIO

PROCEDURE PER LE ASSUNZIONI.

E, p.c.

Alla Societa Consortile per Azioni
Servizi Ausiliari Sicilia (SAS)

AI'On. Presidente della Regione
- Ufficio di Gabinetto -

All'On. Assessore della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

All'On. Assessore dell’Economia
Al Ragioniere Generale

Al Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Servizio 10 — Partecipazioni

Al Servizio Xl CPI -PA

- Ai Sigg. Dirigenti Generali
' Avvocato Generale Ufficio Leglslatlvo e Legale
ARIT Autonta Reglonale per I'innovazione tecnologlca' '

. Autorité di bacino del distretto idrografico della Sicilia _

Dipartimento Acqua e Rifiut

’ ) Dipéﬁimento Affari Extraregionali

Dipartimento dell’Agricoltura

rotocollo Numero 0018496-2023 del 18/10/2023 12:49:32 ..



Dipartimento dell’ Ambiente
: .Dipartim’ento delle Attivita Produttive

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico

Dipartimento delle Autonomie Locali
Dipartimento dei Beni Culturali
Dipartimento del Bilancio e del Tesoro

Dipartimento del Comando del Corpo Forestale della
Regione Siciliana .

Dipartimento Energia

Dipartimento delle Famiglia e delle politiche sociali
Dipartimento delle Finanze e Credito

Dipartimento Formazione Professionale
Dipartimento della Funzione Pubblica |
Dipartimento délle. Infrastrutture

Dipartimento dell'lstruzione, dell’ UnlverSIté e del diritto
" allo studio

Dipartimento della Pesca Mediterranea
Dipartimento Pianiﬁcazione Strategiéa'
Dipartimento Protezione Civile
Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale
Dipartimento Tecni-r.:o | |
Dipértirﬁénfo Turiémo_
-‘ Dipartimentd dell’Urbanistica g
Fondo Penéidni
- Al Dirigente deIi’Ufficio Spe.le Edilizia Scolasticé
Al Dirigente dell’ UfflClO Spe le Garante dei detenutn

Al Dmgente dell'ESA (Ente Sv1luppo Agncolo)
Al Dirigente delllRVO _ _

. Al Direttore dell'Istituto Sperimentale Zootecnico
Al Dirigente dellARAN

‘rotocollo Numero.0018496-2023 del 18/10/2023 12:49:32



Facendo seguno alla propria nota prot. n. 31982 dell'11.10.2023, e con riferimento alla riunione

deI 17.10.2023 tenutasi presso I'Assessorato del’Economia,. si trasmette l'ultimo aggiornamento dei
dati dei fabbisogni distinti per ciascuna struttura.
- Vorra pertanto codesta SAS attivare le ulteriori procedure di propria competenza. volte alla

celere assunzione dei soggetti appartenenti al bacmo ex PIP “Emergenza Palermo”.

H Dir.igente del Servizio VI

F(’il ciardo L
i /VI/Y - . Il Dmgente Generale

Ettore Foti

:o'tocollb Numero 0018496-2023 del 18/10/2023 12:49:32 .



MOVIMENTAZIONE

COLLABORATORE
. MERCIE//%I\Shél'l\EA’:f:ATOR PORTINERIA / . ‘OPERAIO AMMINISTRATIVO | DATAENTRY/ :
DIPARTIMENTO FABBISOGNO Jriti SERVIZI DI GENERICO / front DIGITALIZZAZ| ARCHIVISTA
dc°"seg"at fiHo CUSTODIA MANUTENTORE | office/operatore ONE
AEUmEMazions CED / PROTOCOLLO
amministrativa
ACQUA E RIFIUT 30 30
AFFARI
1
EXTRAREGIONALI 2 !
AGRICOLTURA 85 12 11 3 46 10 3
AMBIE&TE Sd 15 2 28 5
ARIT 2 1 1
ATTIVITA'
PRODUTTIVE 4 3 5 & 18
AUTONOMIE LOCAL! 4 4
AU 1]
% AEION‘:)'TA pi 30 a 6 12 8
AUTORITA’ DI i
CERTIFICAZIONE
BENI CULTURALI 241 188 34 15 4
'| BILANCIO E TESORO 29 14 15
CORPO FORESTALE 12 12
DIP. REG. TECNICO 30 18 2 9 1
ENERGIA 20 6 9 3 2
FAMIGLIA 40 8 3 9 20
FINANZE E CREDITO 11 4 5 2
FONDO PENSIONI 30 2 19 6
FORMAZIONE 17 4 2 s 4
FUNZIONE PUBBLICA 28 7 7 14
GARANTE DEI )y ;
DETENUTI
INFRASTRUTTURE 47 26 1 7 7 6
ISTRUZIONE 18 9 9
LAVORO 25 6 9 10
OSSERVATORIO i . ’
EPIDEMIOLOGICO - 2
PESCA 20 6 5 . 6 3
PIANIFICAZIONE '
STRATEGICA 13 H z
PROGRAMMAZIONE 0
PROTEZIONE CIVILE 19 2 2 12 3
SVILUPPO RURALE 64 1 6 5 11 20 21
TURISMO 30 12 3 12 3
UFF EDILIZIA 5 :
SCOLASTICA . 5 4
UEF LEGISL E LEGALE 1. 1
URBANISTICA . 27 17 10
TOTALE 992 203 251, . 49 328 .84 77
ARAN 1 1
ISTITUTO _
SPERIMENTALE 18 2 2 10 2 2
ZOOTECNICO SICILIA ‘
ENTE SVILUPPO o
AGRICOLO 3 65
VINO E OLIO - ISTITUTO -
REGIONALE 2 1 6 2
TOTALE 99
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SERVIZI AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

Palermo,aq'% -\O- 2>
Prot.n. _X %S 24 LL)

TRASMESSA SOLO A MEZZO PEC

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Servizio 10 Partecipazioni
ep.c. Assessore del’Economia

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della
4 Regione

Dipartimento Regionale Lavoro, dell’ Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle Attivita Formative

Loro Sedi

Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: L.R. 16/2022, art. 25 “Modifiche all’articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n.
217 — Art. 9 della L. R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n.
9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.

Facendo seguito alle precedenti nostre note sulla tematica in oggetto e, da ultimo alle note prot. 16940
del 28.9.2023 e prot. 18085 del 12.10.2023, da intendersi qui integralmente richiamate e trascritte, si significa
quanto segue,

Con nota prot. 32799 del 18.10.2023 pervenuta dal Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle Attivita Formative, veniva trasmesso “/'ultimo aggiornamento dei dati
dei fabbisogni distinti per ciascuna struttura”, e si richiedeva alla scrivente Societa di “avviare le procedure
di propria competenza volte alla celer= assunzione dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza
Palermo”. ,

Precisato che I’art. 9, comma 1-bis della L.R. 8/2023 prevede che la selezione di cui al comma 1 del
medesimo articolo, “¢ svolta dai competenti servizi per I'impiego della Regione, cosi come previsto dall ‘art.
64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 217,

Vista la trasmissione quali-quantitativa dei profili/mansioni dei fabbisogni enucleati nella nota prot.
32799 del 18.10.2023 cit., al fine di procedere celermente alle assunzioni dei nominativi indicati nell’elenco
di cui al comma 1-ter del citato articolo 9, come convenuto nel corso dell’incontro con le OO.SS. tenutosi in
data 17.10.2023 presso [’Assessorato dell’Economia, la SAS con la presente richiede preventiva
autorizzazione del Servizio 10 Partecipazioni del Dipartimento Bilancio e Tesoro, per richiedere al
Servizio per I’impiego di avviare la selezione ai sensi delle norme sopra richiamate per le seguenti unita di
personale:

° n. 502 unita (cinquecentodue) per la categoria “A” del CCRL del comparto non dirigenziale

della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 10/2000.
° n. 490 unitd (quattrocentonovanta) per la categoria “B” del CCRL del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 10/2000.

Tutto cid premesso, come noto ad oggi la scrivente Societa non ha in essere alcuna interlocuzione con
i singoli dipartimenti regionali interessati per la sottoscrizione delle necessarie convenzioni volte a disciplinare
Iutilizzo del personale de quibus, propedeutico ed imprescindibile per la predisposizione del proprio avviso
pubblico di selezione ai sensi della normativa di riferimento.

Si precisa, infine, quanto gia rilevato con precedente nostra nota, in relazione ai fabbisogni indicati
dall’[stituto Regionale del Vino e dell’lio e dell’Ente Sviluppo Agricolo, trova applicazione anche con quelli

relativi all” Aran e all’Istituto speriment ile zootecnico Sicilia.
9} , residen;c’%;>
ot \Maiyo Py §b o
1WVS A

Piazza Castelnuovo, 35 — 90141 — Palermo Tel.091/6118543 — Fax 091/6118511 — Silo Inlernel: www.serviziausiliarisicilia.it — e-mail:
info@serviziausiliarisicilia.it - Pec: serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it — P.I - C.F. Registro Imprese di Palermo n. 04567910825 — Numero R.E.A.:
204568 Capitale Sociale € 255.585,00 i.v. Societa soggetta alla direzione e al coardinamento della Regione Siciliana
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REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato Regionale dell’Economia
Dipartimento Bilancio e Tesoro
Ragioneria Generale della Regione

Servizio 10 Partecipazioni
Portale internet: pti.regione.sicilia.it

Prot. n. del

Oggetto: art. 9 L. r. 11.7.2023 n.8 e ss. mm.iii. Misure in favore dei soggetti appartenenti all’ex bacino
PIP — Riscontro nota n. 18531 del 18.10.2023

SERVIZI AUSILIARI SICILIA scpa

E p.c. Assessore all’Economia
Ragioneria Generale

Dipartimento regionale del Lavoro, dell’impiego

Con riferimento ai contenuti della vs. n. 18531 del 18 appena scorso, si prende atto delle attivita
gia intraprese ed in itinere in raccordo con il Dipartimento regionale Lavoro al fine di dare attuazione alla
facolta di procedere all’assunzione dei soggetti appartenenti all’ex bacino PIP prevista dall’art. 9 della
L. 82023 e ssmm.ii mediante lo svolgimento della prescritta procedura di selezione ad evidenza
pubblica ¢ la preventlva ricognizione del fabbisogno di personale effettuata dal citato Dipartimento
Lavoro presso i vari rami dell’Amministrazione regionale per pervenire alla determinazione del
numero di unita di personale occorrenti e delle mansioni richieste.

Sirammenta che, ai sensi della vigente regolamentazione inerente il controllo analogo, detta attivita non &
sottoposta alla preventiva autorizzazione di questo Servizio.

Il Dirigente del Servizio
Dora Piazza

Vla Notarbartolo 17 90141 Palermo-

Pec per utenza esterna all'Amm.ne: dlpamtc&mg.mmmm_@seﬁmau,&qmmn
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19/10/23, 12:21 Messaggi - Webmail PEC

ART. 9 L. R. 11.7.2023 N.8 E SS. MM.IIL. MISURE IN FAVORE DEI SOGGETTI
APPARTENENTI ALLOEX BACINO PIP 0 RISCONTRO NOTA N. 18531 DEL
18.10.2023 [iride]1173762[/iride] [prot]2023/114564[/prot]

Da dipartimento.bilancio@certmail.regione.sicilia.it
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO DELL’ECONOMIA

L’ASSESSORE

Prot.n. 6890 /Gab delﬁ.JO_ 2023

Oggetto: riscontro nota prot. 18531/U del 18/10/2023

Alla SAS - Servizi Ausiliari Sicilia

E p.c. Al Dipartimento Bilancio e Tesoro
Serv. 10 partecipazioni

Dipartimento Bilancio e Tesoro
Ragioneria Generale

Dipartimento Regionale Lavoro
Dell’Impiego, dell’Orientamento,
dei servizi e dell’ Attivita formativa

Loro sedi

Facendo seguito alla nota in oggetto e nel richiamare altresi la nota n. 114564 del 19/10/2023
del serv.10 Partecipazioni del dipartimento Bilancio e Tesoro, al fine di rendere celere Iiter
amministrativo per gli adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 8/2023 e nel rispetto dell’accordo
sottoscritto con le O0.SS. presso questo Assessorato per ’Economia in data 17/10/2023, si invita la
SAS a provvedere con la richiesta al CPI di Palermo per I’avvio delle selezioni di n° 502 soggetti di
cat. A e n® 490 soggetti di cat. B.

A tal fine si chiede al CDA della SAS di convocare con urgenza I’assemblea dei soci per le

determinazioni conseguenziali.

oy

Assessorato Regionale dell’Economia
Ufficio di diretta collaborazione dell’ Assessore - 3° piano Via Notarbartolo n. 17 — 90145 Palermo
Tel. 0917076730 — 0917076721 - Email: assessore.economia@regione.sicilia.it
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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 20.10.2023
L’anno duemilaventitre, il giorno 20 del mese di Ottobre, alle ore 11.30 ¢ stato
convocato il Consiglio di Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.p.A. in forma totalitaria presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza
Castelnuovo n. 35. II Consiglio di Amministrazione ha avuto inizio alle ore
12.00 per discutere e deliberare sul seguente punto posto all’ordine del giorno:
1) Adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come
integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 - Misure in favore dei
soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”;

2) Varie ed eventuali. ‘

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Dott. Mauro Pantd — Presidente;

- Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;

E’ presente in video conferenza I’Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti:

- Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo;

- Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo;

E’ presente in video conferenza la Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente.

Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale constatato che, come

consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati

sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto

stesso, verifica:

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento;

- la presenza nello stesso luogo di chi preside e del segretario della riunione;
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- la possibilitd per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di
colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e
trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualitd di esame e di
decisione deliberativa.

A questo punto tutti i presenti dichiarano di essere pienamente informati
sull’argomento posto all’ordine del giomo e, pertanto, il Presidente dichiara
valida la seduta e il CdA atto a deliberare, chiamando a svolgere, con il
consenso dei presenti, la funzione di segretario la Signora Giovanna Campione.
1) Adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come
integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore dei
soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.

[I Presidente comunica che, con riferimento all’iter amministrativo per dare
attuazione all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art.
43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti
al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”, la Societa ha interloquito con i player
istituzionali interessati attraverso numerosi incontri e scambi epistolari, tutti
volti all’implementazione delle procedure normativamente previste per la
migliore definizione delle attivita necessarie, tenuto conto dell’esigenza di
celeritd pit volte emersa, anche formalmente, in riferimento alle assunzioni
previste e per il significativo impatto sociale che la “stabilizzazione” dei
soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo” comporta.
Il Presidente, a tal fine da lettura delle corrispondenza intercosa e, in

particolare, delle:
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- nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,

dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 29886 del
26.9.2023;

nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30188 del
28.9.2023;

nota societaria prot. 16940/u del 28.9.2023;

nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30297 del
29.9.2023;

nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n. 30662 del
3.10.2023;

nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Tmpiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivitd Formative prot. n. 31804
dell’11.10.2023;
nota societaria prot. 18085/u del 12.10.2023.

Da ultimo, all’esito dell’incontro con le OO.SS. tenutosi in data 17.10.2023

presso I’Assessorato regionale dell’Economia nota societaria che ha previsto

uno stringente cronoprogramma con i necessari passaggi amministrativi;

vista la conseguente nota del dirigente generale del Dipartimento del Lavoro,

dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative prot. n.

32799 del 18.10.2023 con la quale & stato trasmesso 1’ultimo aggiornamento

dei fabbisogni distinti per ciascuna struttura;

P
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tenuto conto della nota societaria n. 18531/u del 18.10.2023 con la quale, tra le
altre cose, come convenuto nel corso dell’incontro con le 00.SS. del
17.10.2023, la SAS ha richiesto 1’autorizzazione al Dipartimento regionale
Bilancio e Tesoro per richiedere al Servizio per I'impiego di avviare la
selezione per le unita di personale comunicate dal Dipartimento del Lavoro,
dell'Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative;

preso atto della nota prot. 114564 del 19.10.2023 del Servizio 10
Partecipazioni del Dipartimento regionale Bilancio e Tesorp;
alla Tuce della nota dell’Assessorato dell’Economia prot. n. 6890/Gab del
19.10.2023 con la quale, al fine di rendere celere I’iter amministrativo per gli
adempimento di cui all’art. 9 della L.R. 8/2023, la SAS ¢& stata invitata a
provvedere con la richiesta al CPI di Palermo per I’avvio delle selezioni di n.
502 soggetti di cat. “A” e n. 490 soggetti di cat. “B”, nonché a convocare con
urgenza |’assemblea dei soci per determinazioni consequenziali.
Alla luce di tutto quanto sopra il CdA all’unanimita e con il parere favorevole
del Collegio sindacale

delibera
L. di provvedere in data odierna con la richiesta al CPI di Palermo per ’avvio
delle selezioni di n. 502 soggetti di cat. “A” e n. 490 soggetti di cat.
«B.
IL. di convocare I’ Assemblea ordinaria dei Soci, con il seguente avviso:
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A
Sede in Palermo, Piazza Castelnuovo, 35

Capitale Sociale € 255.585,00 interamente versato
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Registro Imprese di Palermo-Partita IVA e Codice fiscale
04567910825 |
R.E.A. di Palermo n. 204568
Societa assoggettata alla direzione ed al coordinamento
della Regione Siciliana

Gli Azionisti sono convocati in Assemblea Ordinaria, presso gli uffici della
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. — Piazza Castelnuovo, n. 35 - Palermo, per il
giorno 30/10/2023 alle ore 11.30 in prima convocazione ed occorrendo per il
giorno 31/10/2023 in seconda convocazione, alle ore 11.30 stesso luogo, per

discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1) Adempimenti di cui all’art. 9 della L.R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come
integrato dall’art. 43 della L.R. 27 luglio 2023, n. 9 — Misure in favore

dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”,
Ratifica operato Consiglio di Amministrazione.
L’intervento in Assemblea ¢ regolato dall’articolo 2370 del Codice Civile.
p. il Consiglio di Amministrazione
I1 Preside te
2) Varie ed eventuali.
Nessun argomento da trattare,

La seduta viene tolta alle ore 14.00.

Letto, confermato e sottoscritto.
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SERVIZ| AUSILIARI SICILIA
Societa Consortile per Azioni

Palermo, 020 //QO/ZOZB
Prot. n. ,{/ Z ; O 8.//(,(

Servizio Centro per I’'Impiego di Palermo

TRASMESSA SOLO A MEZZO PEC

e p.c. Assessore del’Economia

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale
della Regione

Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle Attivita Formative

Dipartimento Bilancio e Tesoro — Servizio 10
Partecipazioni

Loro Sedi

Presidente Organismo di Vigilanza
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.

Oggetto: Art. 9 della L. R. 11 luglio 2023, n. 8, cosi come integrato dall’art. 43 della L.R. 27
luglio 2023, n. 9 — Misure in favore dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza Palermo”.

Facendo seguito alle precedenti nostre note sulla tematica in oggetto e, da ultimo, alla nota prot.
18531 del 18.10.2023, da intendersi qui integralmente richiamata e trascritta, si significa quanto segue.

Con nota prot. 32799 del 18.10.2023 pervenuta dal Dipartimento Regionale Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle Attivita Formative, veniva trasmesso “I’ultino aggiornamento dei dati
dei fabbisogni distinti per ciascuna struttura”, e si richiedeva alla scrivente Societa di “avviare le procedure
di propria competenza volte alla celere assunzione dei soggetti appartenenti al bacino ex PIP “Emergenza
Palermo™.

Precisato che I’art. 9, comma 1-bis della L.R. 8/2023 prevede che la selezione di cui al comma 1 del
medesimo articolo, “¢ svolta dai competenti servizi per I'impiego della Regione, cosi come previsto dall’art.
64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21”.

Vista la nota del servizio 10 Partecipazioni del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro prot.
114564 del 19.10.2023.

Vista la nota dell’Assessorato per I’Economia prot. 6890/Gab del 19.10.2023, con la quale “.... al
Jine di rendere celere I’iter amministrativo per gli adempimenti di cui all'art. 9 della L.R. 8/2023 e nel
rispetto dell’accordo sottoscritto con le OO.SS. presso questo Assessorato per I’Economia in data
17/10/2023, si invita la SAS a provvedere con la richiesta al CPI di Palermo per I’avvio della selezione di n°
502 soggetti di cat. A e n° 490 soggetti di cat. B”.

A seguito di detta richiesta il Consiglio di Amministrazione della scrivente Societa nella seduta del
20.10.2023 ha deliberato di autorizzare il Presidente del C.d.A a richiedere “.... al CPI di Palermo I’avvio
delle selezioni di n. 502 soggetti di cat. A e n. 490 soggetti di cat. B”.

Visto tutto quanto sopra con la presente si chiede al Servizio per 'impiego di Palermo di avviare la
selezione ai sensi delle norme sopra richiamate per le seguenti unita di personale:

° n. 502 unita (cinquecentodue) per la categoria “A” del CCRL del comparto non dirigenziale

della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 10/2000.
° n. 490 unitd (quattrocentonovanta) per la categoria “B” del CCRL del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 10/2000.

Piazza Castelnuovo, 35 — 90141 — Palermo Tel.091/6118543 — Fax 091/6118511 — Sito Internel; www.serviziausiliarisicilia.it — e-mail:
info@serviziausiliarisicilia.it — Pec: serviziausiliarisicilia@pecsoluzioni.it - P.| - C.F. Registro Imprese di Palermo n. 04567910825 — Numero
R.E.A.: 204568 Capitale Sociale € 255.585,00 i.v. Societa soggetta alla direzione e al coordinamento della Regione Siciliana
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