Da: "Spedito Giorgio" <giorgio.spedito@fucinofinance.it>
A: presidente@serviziausiliarisicilia.it

Cc: "Fucino Finance - Accordi e Convenzioni"
<accordi.convenzioni@fucinofinance.it>

Inviato: Giovedi, 2 marzo 2023 16:19:19

Oggetto: Proposta di convenzione

Egregio Dott. Panto,

in riferimento a quanto in oggetto, si allega alla presente proposta
di convenzione per la concessione di finanziamenti contro cessione
del quinto dello stipendio, ai dipendenti della vs spett.le Azienda.

Fucino Finance S.p.A. e Intermediario Finanziario ex art. 106 TUB,
controllata al 100% dalla Banca del Fucino, capogruppo del Gruppo
Bancario Igea Banca ed e specializzata nel credito al consumo.
Opera su tutto il territorio Nazionale mediante una capillare rete di
Agenti in Attivita Finanziaria ed ha in essere importanti convenzioni
con enti pubblici e privati di elevato prestigio, ad esempio:

e Ministero dell'Interno

e Arma dei Carabinieri

e Guardia di Finanza

* Regione Sicilia

e (itta Metropolitana di Messina
o (Citta Metropolitana di Palermo
o (ijtta Metropolitana di Napoli
» Aziende Sanitarie Locali

La nostra mission é quella di soddisfare le esigenze finanziarie delle
famiglie attraverso un modello organizzativo snello e flessibile e a
tal fine, la proposta di convenzione allegata, ha come obiettivo
quello di agevolare 'accesso al credito dei vs dipendenti attraverso
la definizione di processi semplificati, tempistiche operative
contenute e condizioni economiche migliorative rispetto alle medie
di mercato.

Qualora accogliate la ns proposta, al fine di gestire agevolmente gli
incassi delle quote oggetto di cessione, sara necessaria l'apertura di
un conto corrente dedicato presso la filiale di Banca del Fucino sita
in Palermo — Via Dante, 26.
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CONVENZIONE
tra

Fucino Finance S.p.A. con sede legale in via Tomacelli, 107 — 00186 Roma C.F., P. IVA e Numero di
Iscrizione al Registro Imprese 01861900189 Iscritta nell’ Elenco degli Intermediari Finanziari ex art. 106
TUB al n. 156 (codice meccanografico: 32502.7) - REA n. RM-1680759, appartenente al Gruppo Bancario
Igea Banca (d’ora in poi la Finanziaria)

€

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A con sede legale in Piazza Castelnuovo, 35 - 90141 Palermo PALERMO
(PA) cod.fisc/p.iva 04567910825 in persona del legale rappresentante dott. Dott. Mauro Panto (d’ora in poi
I’ Azienda e congiuntamente le Parti)

premesso che
- La Finanziaria concede finanziamenti contro cessione del quinto dello stipendio a dipendenti e
pensionati di cui al DPR 180/50;

- L’Azienda ha in essere un rapporto di conto corrente con affidamento presso Banca del Fucino;

- L’Azienda e la Finanziaria intendono agevolare 1’accesso al credito ai Dipendenti dell’Azienda
attraverso la definizione di processi semplificati, tempistiche operative contenute e condizioni
economiche migliorative rispetto alle medie di mercato;

visti

- il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1950, n. 180, sull’approvazione del testo unico
delle leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei
dipendenti dalle pubbliche Amministrazioni;

- il decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385 (Testo Unico Bancario);
- lalegge 7 marzo 19996, n. 108 (Legge antiusura);
- il decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231 (Legge antiriciclaggio);

- gli orientamenti di vigilanza sulla cessione del quinto dello stipendio emanati dalla Banca d’Italia il 30
marzo 2018.

convengono e stipulano quanto segue

Art. 1
(Oggetto della convenzione)

1. la presente convenzione intende disciplinare le modalitd operative semplificate tra la Finanziaria e
I’Azienda per la concessione di finanziamenti, erogati dalla Finanziaria contro cessione del quinto dello
stipendio, ai dipendenti dell’ Azienda (d’ora in poi il Dipendente o Dipendenti), nei limiti previsti dal testo
unico approvato con D.P.R. 5 gennaio 1950, n. 180, e successive modificazioni.
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Art. 2
(Beneficiari)

1. Agli effetti della presente convenzione, sono beneficiari della presente convenzione i dipendenti
dell’Azienda che possono stipulare con la Finanziaria contratti di finanziamento da rimborsare mediante
cessione del quinto dello stipendio.

2. Possono richiedere il finanziamento contro cessione del quinto in convenzione, i dipendenti dell’ Azienda
in servizio da almeno 2 (due) anni, con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

3. La concessione dei finanziamenti € a discrezione della Finanziaria.

Art. 3
(Richiesta del certificato di stipendio per uso cessione)

1. I Dipendenti che intendono richiedere il prestito dovranno produrre il certificato di stipendio ad uso
cessione del quinto rilasciato dall’ufficio stipendi dell’Azienda. A tal fine potranno rilasciare delega a
richiedere il certificato utilizzando il modello di cui all’allegato A della presente convenzione, allegando
il proprio documento e codice fiscale unitamente al necessario consenso privacy (allegato B). La
trasmissione della richiesta potra essere effettuata anche inviando i suddetti documenti mediante e-mail
alla Finanziaria all’indirizzo deliberecq@fucinofinance.it

2. La Finanziaria, ricevuta delega dal Dipendente dell’ Azienda, inoltra la richiesta di certificato all’ Azienda
mediante e-mail ... allegando anche il modulo di certificazione di cui all’allegato
C “Modello Certificato Stipendio per uso Cessione Quinto” che 1’azienda dovra compilare e restituire
stesso mezzo.

3. Dopo avere ricevuto il certificato di stipendio compilato, I’incaricato della Finanziaria convochera il
Dipendente dell’ Azienda per fornire gratuitamente la consulenza sul finanziamento da poter richiedere e
la documentazione prevista dalla normativa sulla trasparenza per i consumatori.

Art. 4
(Richiesta del finanziamento)

1. I1 Dipendente che dopo aver ricevuto I’informativa precontrattuale rilasciata dall’incaricato della
Finanziaria, intenderanno richiedere il finanziamento, potranno sottoscrivere apposita richiesta anche
direttamente presso la Filiale di Banca del Fucino presso la quale ¢ incardinato il rapporto dell’ Azienda.

2. Una volta acquisita la proposta di finanziamento del Dipendente, la Finanziaria procedera alle attivita di
istruttoria e, in caso di esito positivo della delibera, alle attivita finalizzate al perfezionamento della
cessione.

Art. 5
(Perfezionamento della Cessione)

1. A seguito del positivo esito della delibera, la Finanziaria notifica il Contratto di cessione del Quinto
all’ Azienda mediante PEC all’indirizzo dell’ Azienda allegando:

a. Contratto di cessione del Quinto
b. Modello precompilato di “Benestare” (Allegato D della presente convenzione);

c. Modello precompilato della Disposizione di bonifico permanente (per la durata del rimborso mensile
del finanziamento), con addebito sul conto corrente dell’Azienda presso Banca del Fucino, pari
all’importo della quota stipendiale ceduta dal Dipendente (max 1/5 dello stipendio al netto delle
ritenute assistenziali e previdenziali) per il pagamento mensile delle rate di rimborso del
finanziamento.
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2. L’Azienda, effettuate le opportune verifiche, entro 3 (tre) giorni dalla ricezione, riscontra la notifica della
cessione restituendo mediante PEC i documenti di cui ai punti b) e c) che precedono debitamente
controfirmati.

3. La Finanziaria, entro 3 (tre) giorni dalla ricezione della comunicazione PEC di cui al punto che precede,
eroga il finanziamento al Dipendente dell’ Azienda.
Art. 6
(Comunicazioni e riferimenti)

1. Lo scambio di qualsiasi comunicazione tra le parti, inerente alla presente Convenzione dovra essere
effettuato per iscritto agli indirizzi di posta elettronica di seguito indicati:

e-mail:
Per 1’Azienda:

PEC:

e-mail:  deliberecq@fucinofinance.it
Per la Finanziaria:

PEC: cq.fucinofinance@postacert.cedacri.it

2. La filiale Banca del Fucino e gli incaricati della Finanziaria a cui i Dipendenti dell’ Azienda potranno fare
riferimento per le richieste dei finanziamenti oggetto della presente convenzione sono i seguenti:

Filiale Banca del
Fucino / Incaricato

Fucino Finance

Referente

Commerciale:

Art. 7
(Trattenute stipendiali)

1. In caso di riduzione dello stipendio per qualsiasi causa, anche a seguito dell’applicazione di ritenute per
disposizioni giudiziali ovvero per recupero di crediti erariali, la quota ceduta continua ad essere trattenuta,
a condizione che al Dipendente sia garantita la conservazione di meta dello stipendio in godimento prima
della riduzione.

2. In caso di interruzione del rapporto di lavoro, per qualsiasi causa, 1’Azienda dovra dame tempestiva
comunicazione alla Finanziaria mediante PEC, allegando relativa documentazione per consentire alla
Finanziaria di attivare la polizza “Rischio Impiego” sottoscritta dalla Finanziaria a garanzia del
finanziamento contro cessione del quinto, come previsto dalla normativa di riferimento.

3. In caso di Decesso del Dipendente, I’Azienda dovra dame tempestiva comunicazione alla Finanziaria
mediante PEC, allegando il certificato di morte per consentire alla Finanziaria di attivare la polizza sulla
vita stipulata dalla Finanziaria a garanzia del finanziamento contro cessione del quinto come previsto
dalla normativa di riferimento.
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Art. 8
(Trattamento di Fine Rapporto)

1. Ifinanziamenti contro cessione del quinto di cui alla presente convenzione, prevedono il vincolo, a favore
della Finanziaria, sulle somme di TFR maturate e maturande, di spettanza del Dipendente dell’ Azienda,
nei limiti dell’importo finanziato, oggetto della cessione.

2. In virtt del mandato irrevocabile al vincolo sul TFR, previsto nel contratto di finanziamento contro
cessione del quinto sottoscritto dal Dipendente, 1’Azienda si impegna a trattenere il TFR e ogni altra
indennita e/o corrispettivo di spettanza del Dipendente, a seguito della cessazione del rapporto di lavoro,
ed a versare tali somme alla Finanziaria, anche in mancanza di espressa richiesta, sino alla completa
estinzione del prestito.

3. Fino alla completa estinzione del finanziamento, 1’ Azienda si impegna a non concedere anticipazioni sul
TFR al Dipendente che ha stipulato il finanziamento contro cessione del quinto con la Finanziaria.

Art. 9
(Durata)

1. La presente convenzione entra in vigore dalla data di sottoscrizione riportata in calce e si intende valida
fino al 31 dicembre del terzo anno successivo a tale data. Alla scadenza la convenzione sara rinnovata
tacitamente di un anno, salvo disdetta inviata da una parte all’altra con preavviso di 60 giorni a mezzo
lettera raccomandata a.r./PEC.

2. La presente convenzione non produce effetti in relazione alle partite stipendiali chiuse a seguito della

cessazione, per qualunque causa, dal servizio del dipendente interessato a far data dall’avvenuta
cessazione.

Art. 10
(Recesso)

1. E prevista la facolta di recesso dalla presente convenzione di ciascuna delle due parti da esercitarsi in
forma scritta tramite Raccomandata a.r./PEC, con preavviso di almeno sessanta giorni.

Art. 11
(Condizioni dei finanziamenti riservate ai Dipendenti dell’Azienda)

1. L’Istituto si impegna ad espletare la sua attivita direttamente o per il tramite di propri agenti in attivita
finanziaria nonché a garantire che a tutti i Dipendenti sia fornita una consulenza gratuita e personalizzata
atta ad individuare la piu opportuna soluzione finanziaria in relazione alle esigenze di ciascun
Dipendente.

2. La Finanziaria si impegna a non applicare oneri e spese di alcun genere ed a nessun titolo oltre agli
interessi nei limiti previsti dalla presente convenzione.

3. Eventuali oneri addebitati ai dipendenti e riferibili in qualsiasi modo al servizio di consulenza, istruttoria,
assicurazione, ed oneri fiscali, relativi alla pratica di finanziamento dovranno, quindi, tutti essere
considerati pagati dalla Finanziaria e ricompresi nei suindicati valori per interessi.

4. L’eventuale inadempimento a quanto prescritto nel presente articolo comporta la risoluzione unilaterale
della presente convenzione, senza obbligo di preavviso.
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Art. 12
(Trattamento dei dati personali)

1. Le Parti si danno reciprocamente atto di assumere entrambi la qualifica di Titolare autonomo e che il
trattamento dei rispettivi dati personali avverra nella piena osservanza delle disposizioni di legge vigenti
in materia e segnatamente del Reg. UE/2016/679 (GDPR), esclusivamente per finalitd connesse
all'esecuzione della Convenzione e nella misura a cio strettamente necessaria.

2. L’Azienda, nell'esecuzione della Convenzione, s'impegna a rispettare la normativa vigente in materia di
protezione e trattamento dei dati personali ed in particolare ad applicare misure di sicurezza idonee a
proteggere i dati personali ricevuti dalla Finanziaria contro i rischi di distruzione o perdita, anche
accidentali, dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle
finalita della raccolta ed a quelle dedotte in Convenzione.

Art. 13
(Registrazione in caso d’uso)
1. Il presente atto € esente dall’imposta di bollo, ai sensi della normativa vigente.

2. Nell’eventualita di registrazione in caso d’uso, la relativa spesa & a carico della parte richiedente la
registrazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

Roma, I marzo 2023

Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A Fucino Finance S.p.A.

11 Legale Rappresentante 11 Direttore Generale

Allegati:

Allegato A: Delega richiesta certificato di stipendio;

Allegato B: Informativa e consenso privacy;

Allegato C: Certificato di stipendio (con vincolo TFR);

b

Allegato D: Dichiarazione di Benestare
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