VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 16.02.2024
L’anno duemilaventiquattro, il giorno 16 del mese di Febbraio, alle ore 11.30 &
stato convocato, giusta nota prot. n. 5813/U del 15.01.2024, il Consiglio di
Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale,
sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35. 1l Consiglio di Amministrazione ha
avuto inizio alle ore 11.30 per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1)Comunicazioni del Presidente;

2)Graduatorie esitate dalla Commissione giudicatrice per il personale
del’Albo di cui all’art. 84 della L.R. 15 aprile 2021 n. 9 e ss.mm.ii.
(Missione 1 Programma 1) inseriti nel DDG n. 22/US e DDG n. 60/US del
31.08.2023 confermati con nota prot. n. 634 del 09.02.2024 ¢ aggiornato
con nota prot. n. 640 del 09.02.2024 emessi dall’Assessorato Regionale
del’Economia — Dirigente Responsabile dell’Ufficio Speciale per la
gestione e liquidazione delle societa a partecipazione pubblica regionale;
3)Bozza “Contratto di lavoro subordinato a tempo parziale e
indeterminato personale” (Ex Keller, Ex Servirail e Ferrotel) di cui
all’articolo 84 della L.R. 15 aprile 2021 n. 9 e ss.mm.ii.;

4)Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Dott. Mauro Panto — Presidente;

- Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;

E’ collegato in video conferenza I’ Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti:

- Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo;



-Avv. Duilio Piccione - Sindaco Effettivo.

E’ collegata in video conferenza il Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente.
Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale constatato che, come
consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni
potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati
sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto
stesso, verifica:

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento;

- la presenza nello stesso luogo di chi preside e del segretario della riunione;

- la possibilita per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di
colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e
trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualita di esame e di
decisione deliberativa.

Pertanto, il presidente dichiara valida la seduta e chiama a svolgere, con il
consenso dei presenti, la funzione di segretario la Signora Giovanna Campione.
1)Comunicazioni del Presidente

Il Presidente rappresenta che in riscontro alla nota prot. n. 5680/U del
14.02.2024 trasmessa all’Onorevole Presidente della Regione, con la quale
veniva richiesta I’indicazione di n. 1 Componente della Regione Siciliana, la
stessa con nota prot. n. 2978 del 14.02.2024 acquisita al protocollo societario
n. 5655 del 13.02.2024, ha designato quale Componente della Commissione
giudicatrice per il reclutamento del personale di cui all’art. 84 della L.R.
15.04.2021 n. 9 (Ex Keller, Servirail e Ferrotel), la Dott.ssa Donatella Milazzo,
Funzionario Direttivo in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione

dell’Utficio di Gabinetto della Presidenza della Regione Siciliana. Inoltre con



riferimento alla richiesta di disponibilita a far parte della commissione di
selezione, pervenuta con nota del 13.02.2024 da parte del Prof. Ing. Alessandro
Busacca, la societa, ha con nota prot. n. 5727 del 14.02.2024, provveduto a
nominare lo stesso, quale Componente esterno per la Commissione per il
reclutamento del personale di cui all’art. 84 della L.R. 15.04.2021 n. 9 (Ex
Keller, Servirail e Ferrotel).
2)Graduatorie esitate dalla Commissione giudicatrice per il personale
del’Albo di cui all’art. 84 della L.R. 15 aprile 2021 n. 9 e ss.mm.ii.
(Missione 1 Programma 1) inseriti nel DDG n. 22/US e DDG n. 60/US del
31.08.2023 confermati con nota prot. n. 634 del 09.02.2024 e aggiornato
con nota prot. n. 640 del 09.02.2024 emessi dall’Assessorato Regionale
del’Economia — Dirigente Responsabile dell’Ufficio Speciale per la
gestione e liquidazione delle societa a partecipazione pubblica regionale
11 Consiglio di Amministrazione:
- preso atto della consegna da parte della Commissione giudicatrice della
seguente documentazione relativa alla selezione del personale inserito nell’albo
di cui all’art. 84 della L.R. 15 aprile 2021 n. 9 e ss.mm.ii. (Missione 1
Programma 1) inseriti nel DDG n. 22/US e DDG n. 60/US del 31.08.2023,
confermato con nota prot. n. 634 del 09.02.2024 e nota prot. n. 640 del
09.02.2024 di cui alla L.R. 12 agosto 2014 n. 21 art. 64, per ’assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo parziale ¢ indeterminato, di categoria
B1 per nr. 26 ore e 30 minuti settimanali, di nr. 38 unita di personale :

- verbale n. 1 del 15.02.2024 - Verbale n. 2 del 15.02.2024;

- 1. 38 schede di verifica e di valutazione per ciascuna fase (1 e 2);
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- graduatoria dei candidati ammessi al colloquio orale — fase (2), pari
complessivamente a nr. 38 unita, relativa ai sei profili di inquadramento
previsti nell’avviso di selezione;

- graduatoria finale degli idonei secondo !’ordine decrescente della
votazione determinata sommando il punteggio conseguito nelle fasi (1 e
2) pari complessivamente a nr. 38 unita.

A questo punto, il CdA provvede all’assegnazione degli idonei, cosi come
esitate dalla Commissione giudicatrice, tra i sei profili di inquadramento
previsti all’art. 1 dell’Avviso di selezione, tenendo conto del punteggio
conseguito nella graduatoria finale ed in base alle opzioni indicate dai candidati
nella domanda di partecipazione e valutate dalla Commissione, cosi da
soddistare i fabbisogni relativi alle figure di cui al predetto art. 1.
Per quanto sopra, il CdA all’unanimita e con il parere favorevole del Collegio
sindacale,

delibera
- la nomina dei vincitori, cosi come esitate dalla Commissione giudicatrice,
dando al contempo mandato all’Ufficio Servizi Informatici di provvedere alla
pubblicazione della graduatoria definitiva per gli adempimenti conseguenti.
3)Bozza “Contratto di lavoro subordinato a tempo parziale e
indeterminato personale” (Ex Keller, Ex Servirail e Ferrotel) di cui
all’articolo 84 della L.R. 15 aprile 2021 n. 9 e ss.mm.ii.
Il Presidente rappresenta che, vista la graduatoria finale degli idonei pari
complessivamente a nr. 38 unita di personale, si procedera alla sottoscrizione
dei contratti di lavoro subordinato a tempo parziale e indeterminato, di

categoria Bl del C.CR.L. del comparto non dirigenziale della Regione
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Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della Legge regionale 15 maggio 2000, n.
10 — triennio normativo ed economico 2016-2018, per nr. 26 ore e 30 minuti
settimanali, di nr. 38 unita di personale.
Alla luce di quanto sopra il CdA, esaminata la bozza di “Contratto individuale
di lavoro subordinato a tempo parziale e indeterminato” relativa al personale
“(Ex Keller, Ex Servirail e Ferrotel)” (All. 1), all’unanimita e con il parere
favorevole del Collegio Sindacale

delibera
- di approvare la bozza del Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
parziale e indeterminato personale “Ex Keller, Ex Servirail e Ferrotel” di
Categoria B1 per nr 26 ore e 30 minuti settimanali, del C.C.R.L. del comparto
non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della
Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — triennio normativo ed economico
2016-2018 di nr. 38 unita di personale;
- di delegare il Presidente a sottoscrivere i singoli contratti di lavoro con i
vincitori idonei, come da graduatoria definitiva, nonché, ad effettuare gli
adempimenti di legge conseguenziali.
4)Varie ed eventuali
Nulla da trattare.
La seduta viene tolta alle ore 13.00.

L confermato e sottoscritto.

Il Presidénte



