FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

LO GIUDICE LuiGI

VIA M. RAPISARDI N. 52 ~ 95021 — CANNIZZARO ACICASTELLO (CT)
095498690 - 3336159098

095498690

luigi.log@@gmail.com

Italiana

7 Febbraio 1963

DAL 1990 AL 1993
Vari

Istituti di istruzione statali

Docente con contratto a tempo determinato (supplente annuale e temporaneo)
Docente di Fisica, Costruzioni, tecnologia delle costruzioni

DAL 1993 AD 0GGI
Vari

Istituti di istruzione statali
Docente con contratto a tempo indeterminato (ruolo)
Docente di Fisica, Costruzioni, tecnologia delle costruzioni

DAL 1993 AL 2017
Vari

Committenza Privata e Pubblica

svolgo la professione di Ingegnere dedicandomi particolarmente alla redazione di progetti di
impianti, alla progettazione e direzione dei lavori di costruzioni private ed alla svolgimento di
compiti inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro e nei cantieri (incarichi di RSPP, consulente
esterno e formatore, progettazioni e redazione di documentazione per pratiche USL, VVF, UTF),
ed alla sicurezza nel trattamento dei dati (redazione DPS — Formazione incaricati)

Consulente, Progettista e Direttore dei Lavori — Docente in corsi di
Formazione
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ESPERIENZE IFTS/PON/POR
ScuoLa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ANNO ScoLAsTICO 2002/2003
I.T.A. “FILIPPO EREDIA" - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di docenza nel corso IFTS/POR Sicilia Misura 3.07 Progetto IFTS 2002/2003 per
Tecnico superiore del monitoraggio e la gestione del territorio e dell'ambiente

Docente nel modulo “Gestione GIS”

ANNO ScoLASTICO 2004/2005
I.T.A. "FILIPPO EREDIA" - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di selezionatore nel corso IFTS/POR Sicilia Misura 3.07 Progetto IFTS n.
1999.1T.16.1.90.011/3.07/9.2.14/0309 per Tecnico superiore della commercializzazione dei

prodotti agricoli
Selezionatore

ANNO ScoLasTIco 2010/2011
1.1.8.S.. “FILIPPO EREDIA” - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado
Incarico di Referente alla valutazione interna ed esterna del Piano integrato d'istituto

Valutatore

ANNO ScoLAsTICO 2010/2011
L.1.S.S.. “FILIPPO EREDIA" - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di Tutor nel progetto “Corso di Informatica” C-1-FSE04_POR_SICILIA-2010-1459
obiettivo C azione 1 interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

Tutor

ANNO ScoLASTICO 2010/2011
L.1.S.S.. "FILIPPO EREDIA" - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado
para la lingua inglese” C-1-FSE02_POR_SICILIA-

Incarico di Tutor nel progetto “L'Eredia im

2011-63
Tutor

ANNO ScoLAsTICO 2011/2012
1.L.S.S.. “FILIPPO EREDIA” - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di Tutor-Risorsa di coordinamento in Sede nel progetto “L'lISS EREDIA NEL REGNO
UNITO" C-1-FSE02_POR_SICILIA-2012-750

Tutor
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ANNO ScoLASTICO 2011/2012
3° CIRCOLO DIDATTICO “G. RODARI - ACIREALE

Istituto di Istruzione Primaria

Incarico di Esperto nel progetto “La valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro: lo stress lavoro-
correlato” OBIETTIVO B9- FSE- 2010 — 130

Esperto (Docente)

ANNO SCOLASTICO 2011/2012
1.1.S.S.. "FILIPPO EREDIA" - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di Tutor nel progetio “stage nella filiera made in Sicily agroindustriale”
C5-FSE02_POR_SICILIA-2012-606

Tutor

ANNO SCOLASTICO 2012/2013
L.I.S.S.. “FILIPPO EREDIA” - CATANIA

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Incarico di Tutor nel progetto “informadulti® G-4-FSE-2011-171
Tutor
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INCARICHI RELATIVI ALLA

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO:

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

DALL’ A.S. 2006/07 ALL’ A.S. 2012/13
Istituto d'Istruzione Superiore Statale “F. Eredia” di Catania

Istituto di istruzione statale
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

DAL 01/05/2009 AL AL 31/04/2014
Ordine dei dottori Agronomi e dottori Forestali della provincia di Catania

Ordine professionale
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

DALL' A.S. 2009/10 ALL’ A.S. 2011/2012
Scuola Media Statale “Raffaello Sanzio® di Tremestieri Etneo (CT)

Istituto di istruzione statale
consulente per la sicurezza sui luoghi di lavoro
Collaborazione alla Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

A.S. 201112
Liceo Artistico “M.M. Lazzaro" di Catania

Istituto di istruzione statale
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

AS. 2013114
Scuola Media Statale “Raffaello Sanzio” di Tremestieri Etneo (CT)

Istituto di istruzione statale
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

DALL’' A.S.2015-16 ALL’ A.S. 2020/21
Istituto d'Istruzione Superiore Statale “Fermi-Eredia” di Catania

Istituto di istruzione statale
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori
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* Date (da - a) DALL’ A.S.2015-16 ALL’ A.S. 2020/21

* Nome e indirizzo del datore di Scuola Svizzera
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione privato
* Tipo di impiego Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
* Principali mansioni e responsabilita Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

* Date (da - a) DALL' A.S.2019-20 ALL’ A.S. 2020/21

* Nome e indirizzo del datore di Direzione Didattica IV Circolo "G. Rodari" - Vittoria
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione statale
* Tipo di impiego Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
* Principali mansioni e responsabilita Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

*Date (da-a) DALL’ A.S. 2019-20 ALL’ A.S. 2020/21

* Nome e indirizzo del datore di I.C. “V. Brancati” - Catania
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione statale
* Tipo di impiego Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
* Principali mansioni e responsabilita Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori

*Date (da—a)  A.S.2020/21

* Nome e indirizzo del datore di Circolo Didattico “S.G. Bosco” - Biancavilla
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione statale
* Tipo di impiego Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
* Principali mansioni e responsabilita Redazione DVR e Piani di evacuazione, informazione ai lavoratori
/\ ﬁ
|
AN
i
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DOCENZE IN SEMINARI E
CORSI RELATIVI ALLA
SICUREZZA SUI LUOGHI
DI LAVORO

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

02/10/08
Associazione nazionale dirigenti e alte professionalita della scuola

Associazione datoriale

Seminario per Dirigenti e DSGA scolastici: gli obblighi e le sanzioni per i datori di lavoro previsti
dal titolo i del d.Igs 81/08.

Docente ore 4

ANNO 2009
Associazione nazionale dirigenti e alte professionalita della scuola

Associazione datoriale

Corso per ASPP/RSPP Mod. A - Corso per Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza -
Corso per ASPP/RSPP Mod. B Macrosettore VI -

Docente ore 36 - responsabile del progetto formativo - Membro della commissione d'esame

ANNO 2009

Associazione nazionale dirigenti e alte professionalita della scuola
Apindustria
Associazioni datoriali

Corso per ASPP/RSPP Mod. A - Corso per ASPP/RSPP Mod. B Macrosettore VIl - Corso per
RSPP Mod. C

Docente ore 42 - responsabile del progetto formativo - Membro della commissione d'esame

ANNO 2010
Siciliaverde srl

Societa di servizi agli agricoltori
Corso per Datori di Lavoro ex art. 34 ¢. 2 D.Lgs. 81/08: programma da DM 16/01/1996
Docente in due corsi ore 24 responsabile del progetto formativo

ANNO 2010
Associazione delle scuole autonome della Sicilia (ASASI)

Associazione di scuole

Corso di formazione per la prova di preselezione del concorso per dirigenti scolastici: La
sicurezza sui luoghi di lavoro. Sedi Enna, Messina, Catania

Docente in tre corsi ore 12

ANNI 2010-2012-2013

Associazione nazionale dirigenti e alte professionalita della scuola (ANP)
Dirpresidi
Associazioni datoriali

Corsi per ASPP/RSPP Mod. A - Corsi per Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza -
Corsi per ASPP/RSPP Mod. B Macrosettore VIl - Corsi per RSPP Mod. C

Docente ore 112 - responsabile del progetto formativo - Membro della commissione d'esame
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¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ANNI 2014-2015

Fondimpresa

Civita Srl

Fondo interprofessionale

Corsi per lavoratori e preposti in agricoltura ex art. 37 d.Igs. 81/0/8
Docente ore 54

ANNI 2015-2016

IIS “Nervi" Lentini

IS “Alaimo” Lentini

Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado

Corsi per ASPP/RSPP Mod. A - Corsi per Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza - Corsi
per ASPP/RSPP Mod. B Macrosettore VIl - Corsi per RSPP Mod. C

Docente ore 36 - responsabile del progetto formativo - Membro della commissione d'esame

ANNI 2008/2021
Istituti d'istruzione

Istruzione
Corsi per lavoratori e preposti (art 37 digs 81/08)
Docente ore 156

ANNi 2008/2021
Vari datori di lavoro

Agricoltura — pubblica amministrazione - edilizia - terziario - istruzione
Corso per addetti antincendio in attivita a rischio di incendio basso e medio
Docente ore 72 - responsabile del progetto formativo
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
+ Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Da A.S. 1975-76 ad A.S. 1980/81
Liceo Scientifico Statale “Pasqualino Vassallo” - Riesi (CL)

Letteratura Italiana, Storia, Filosofia, Lingua Inglese, Matematica, Chimica, Fisica, Latino.
Maturita Scientifica
48/60

Da A.A. 1981/82 ad A.A. 1988/89
Universita degli studi di Catania

Chimica, Fisica | e Il, Idraulica, Fisica tecnica, Meccanica Razionale, Ingegneria Sanitaria,
Scienze e Tecnica delle costruzioni, Strade | e I, Infrastrutture dei trasporti, Elettrotecnica.

Laurea in Ingegneria Civile

98/110

Anno 1997
US.PP.PIl-CN.LS.IA.

Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili

Coordinatore in fase di progettazione e di esecuzione (corso digs 494/96 - 120 ore)

A.A. 2008/2009
Universita Europea di Roma

Pedagogia - didattica - formazione degli adulti

Master universitario di Il Livello (annuale 1500 ore)

Anni 2007/2008
Ordine Ingegneri della provincia di Catania

Sicurezza sul lavoro

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP)

2011
Ist. Tecn. Industr. Stat. Per Chimici Industriali E Metalmeccanici “S. Cannizzaro” - Catania

1) Concetti base della Tecnologia dellInformazione (Basic Concepts)
2) Gestione dei documenti (Files Management)

3) Elaborazione testi (Word Processing)

4) Fogli elettronici (Spreadsheets)

5) Basi di dati (Databases)

6) Presentazione/Disegno (Presentation/Drawing)

7) Reti informatiche (Information Networks)

Patente europea per l'uso del computer (ECDL)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita ¢ della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
+ Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono
FRANCESE
+ Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
+ Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI Buone
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE Buone
CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Ottime
CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE Buone

Autorizzo il trattamento e la comunicazione dei miei dati personali ai sensi del Digs 196/2003 e s.m.i.

Catania 08/09/2021 Firmato

/)

' /1!

V ‘}%«&

/
i
/
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AoN

POLIZZA DI RESPONSABILITA' CIVILE PROFESSIONALE

PER GLI ISCRITTI ALL’ALBO NAZIONALE DEGL]| INGEGNERI

SCHEDA DI COPERTURA

POLIZZA n. ICIP003447 Intermediario: Aon Spa — Cod. 0270

Contraente/Aderente/Assicurato: LUIGI LO GIUDICE
Residenza: vIA MARIO RAPISARDI, 52

95121
ACI CASTELLO (CT)

C.F/P.IVA: LGDLGU63B07C351!

Ditta individuale (solo se persona fisica): NO

Attivita esercitata in forma di: Libero Professionista

Tipologia: Persona Fisica

Numero di iscrizione all’albo: 3479

Assicurati addizionali con P.IVA personale
(se richiesta estensione in sede di sottoscrizione): come da tabella sotto riportata

Massimale RC Professionale
per sinistro e per periodo di Assicurazione: 500.000,00

Franchigia per attivita ordinaria
per sinistro: 2.000,00

Massimale Garanzia aggiuntiva A2 (se attivata)
per sinistro e per periodo di Assicurazione: NA

Categoria di Rischio Garanzia aggiuntiva A2
(se attivata): NA

Periodo di durata polizza: dalle ore 24.00 del 16/01/2022  alle ore 24.00 del 30/09/2022

Estensione territoriale: Mondo intero esclusi Usa e Canada (vedere art. A.5)

Data di Retroattivita:

- per gli Aderenti/Assicurati che rientrano nella categoria 1 della definizione di “Aderente”: lllimitata

- per gli Aderenti/Assicurati che rientrano nelle categorie 2, 3, 4, 5 della definizione di “Aderente”:
10 anni (fatta salva I'estensione del periodo di Retroattivita in caso di acquisto della Garanzia opzionale
‘A.1.7.2 Retroattivita illimitata per Associazioni, Studi, Societa”)

AIG Europe S.A. Rappresentanza Generale per |'ltalia - Piazza Vetra n.17 - 20123 Milano
Tel: +39 02 36901. Fax: =39 02 3690222, ww.aig.co.il - Registro Imprese Milano / C.F. 97815940152 . P.1. 10479810061 - REA Milano n. 2530954,
Sede Secondana di AIG Europe SA. - Regitrata in Lussemburgo con il numero R.C.S. B 218806,
Sede legale: Avenue John F. Kennedy n. 35D, L-1855 Lussemburgo - Capilale Sociale Euro 47,178 225
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AON

Garanzie aggiuntive opzionali:

A.1.7.1 Riduzione Franchigia/Scoperto per “Opere Rilevanti": NO

A.1.7.2 Retroattivita illimitata per Associazioni, Studi, Societa: NO

A.1.7.5 Estensione attivita personale dei professionisti: NO

A.1.7.6 Responsabilita per danni informatici arrecati a terzi: NO

A.2 Assicurazione a favore dei Dipendenti e Parasubordinati della Pubblica Amministrazione:  NO

Franchigie per Garanzie aggiuntive opzionali (se attivate):

Franchigia Garanzia aggiuntiva A.1.7.1: come da clausola presente nel testo
Franchigia Garanzia aggiuntiva A.1.7.6: come da clausola presente nel testo

Elenco Assicurati addizionali con P. IVA personale:

ELENCO ASSICURATI Sezione RC professionale

NOME COGNOME PARTITA IVA QUALIFICA

acom\lmm&mm—-%j

Elenco Enti presso cui viene svolta I'attivita di dipendente/docente pubblica amministrazione (se attivata

sezione A2):
Elenco Enti presso cui viene svolta I'attivita di dipendente/docente pubblica amministrazione di cui alla
Sezione A2 :
Formazione del premio: dalle ore 24.00 del 16/01/2022 alle ore 24.00 del 30/09/2022
Premio Imponibile 121,20
Imposte (22,25%) 26,98
Totale lordo 148,18

LA SOCIETA
AIG Europe S.A.

Rappresem%ﬂ-ﬂe\per I'ltalia

La presente polizza é emessa in nr. 2 originali a Milano.

Il versamento di 148,18 & stato incassato il 17/01/2022

AIG Europe S.A. Rappresentanza Generale per I'Italia - Piazza Vetra n.17 - 20123 Milano
Tel: +39 02 36901, Fax: +39 02 3680222, WWW.aig.co.t - Regisiro Imprese Midano / C.F. 97819940152 . P{ 10479810961 - REA Milano n. 2530954,
Sede Secondana di AIG Europe S.A. -Registrala in Lussemburgo con it numero R.C.S. B 218806,
Sede legale: Avenue John F, Kennedy n. 35D, L-1855 Lussemburgo - Capitale Sociale Euro 47.178.225
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Garanzie sempre operanti:

Garanzie Base:
A.1.3 Responsabile solidale
A.1.5.1 Ultrattivita in caso di cessazione dell’Aderente/Assicurato persona fisica
A.1.8: a) Sanzioni di Terzi
b) Dolo di soggetti di cui I'Assicurato debba rispondere
¢) Interruzioni o sospensioni di attivita di Terzi- responsabilita contrattuale e ritardo
d) Perdita Documenti e valori
e) Diaria per comparizione davanti ad un Tribunale
f) Riduzione del Danno d'immagine
g) Proprieta Intellettuale
Estensioni di garanzia sempre operanti (per comodita le garanzie sono state raggruppate per affinita):
- Garanzie ed estensioni riguardanti I'attivita di un qualsiasi professionista
- Garanzie ed estensioni riguardanti I'attivita svolta in relazione a persone giuridiche sottoposte alla giurisdizione della
Corte dei Conti (Enti Pubblici, Societa partecipate etc.)
- Garanzie ed estensioni riguardanti il rispetto di norme
- Garanzie ed estensioni riguardanti I'attivita di costruzione
- Garanzie ed estensioni riguardanti I'ambiente
- Garanzie ed estensioni riguardanti attivita o ambiti particolari
- Condizione aggiuntiva RCT/O
Garanzie opzionali;
A.1.7.1 Riduzione Franchigia/Scoperto per “Opere Rilevanti”
A.1.7.2 Retroattivita illimitata per Associazioni, Studi, Societa
A.1.7.3 Ultrattivita - Estensione del periodo di Ultrattivita in caso di cessazione totale dell'Attivita svolta in forma
organizzata (Associazione, Studio, Societa) (attivabile al termine di ciascun Periodo di Assicurazione)
A.1.7.4 Ultrattivita — Estensione del periodo di Ultrattivita successivo alla scadenza del contratto.
(attivabile al termine di ciascun Periodo di Assicurazione)
A.1.7.5 Estensione attivita personale dei professionisti
A.1.7.6 Responsabilita per danni informatici arrecati a terzi.
A.2 Assicurazione a favore dei Dipendenti e Parasubordinati della Pubblica Amministrazione

Avvertenze
1. Le dichiarazioni non veritiere, inesatte o reticenti rese dal soggetto che fornisce le informazioni richieste per
la conclusione del contratto possono compromettere il diritto alla prestazione.

2. Il contraente puo adempiere l'obbligo di pagare il premio assicurativo attraverso i mezzi disponibili presso
I

intermediario che ha contratto direttamente con il cliente, mezzi che devono essere ricompresi tra quelli sotto
indicati:

a) assegni bancari, postali o circolari, muniti della clausola di non trasferibilita, intestati o girati allimpresa per conto
della quale operano o a quella di cui sono distribuiti i contratti, oppure all'intermediario, espressamente in tale
qualita;

b) ordini di bonifico, altri mezzi di pagamento bancario o postale, mezzi di pagamento elettronico, anche on-line,
che abbiano quale beneficiario uno dei soggetti indicati nella precedente lettera a).

¢) denaro contante, non superiore a 750 euro annui, ai sensi del Regolamento IVASS n. 40 del 2018, art. 54
comma 7.

Il premio & unico e va assolto per intero.

3. Le parti evidenziate con la scrittura GRASSETTO sono quelle che indicano decadenze, nullita o limitazioni delle

garanzie che, ai sensi dell'art. 166 del codice delle Assicurazioni, devono essere riportate “mediante caratteri di
particolare evidenza”.

4. |l Contraente dichiara di aver ricevuto ed esaminato il set informativo (composto da DIP, DIP Aggiuntivo, Condizioni di

assicurazione con glossario, modulo di proposta se previsto) e informativa privacy prima della conclusione del
contratto.

IL CONTRAENTE

AIG Eurcpe S.A. Rappresentanza Generale per I'italia - Piazza Vetra n.17 - 20123 Milano
Tel: +39 02 36901, Fax: +39 02 3690222, wwiw.aig.co.t - Regisko Imprese Miano £ C.F. 97819940152 - P.1. 10479810861 - REA Miano n. 2530954,
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A TROVINCIALL

ASP di Catania
Dipartimente di Prevenzione

AZIEN

Regione Siciliana
Assessorato della Salute
DASOE

CONVEGNO NAZIONALE
Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Bilanci Criticita Sviluppi Prospettive a 10 anni dall’emanazione
del Decreto Legislativo 81/2008

ATTESTATO di PARTECIPAZIONE

Si attesta che

Luigi Lo Giudice

nato a Catania il 7 Febbraio 1963

ha partecipato al Convegno Nazionale «Bilanci Criticita Sviluppi Prospettive a 10
anni dall’emanazione del Decreto Legislativo 81 /2008», che si @ tenuto il 6
dicembre 2018 dalle 9:00 alle 18:00, presso I'Hotel Mercure Catania Excelsior.

Il Convegno & valido come aggiornamento per RSPP/ASPP (e per coordinatori e
docenti formatori ai sensi dell’Accordo Stato - Regioni n. 128/2016) per un
totale di n. 6 ore.

Catania, 6 dicembre 2018

/ /"I
/o .
11 Direttore del Dipartinfento di Prevenzione
ASP Gatania
A /1/0)_1%}'{[6'(;m‘/rdf

;"4"’
/i.—‘/
¥ 4
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. US.P.PI

Unione Sindacati Professionisti

Pubblico -Privato Impiego
Sez. Prov.le di Catania

Questa associazione sindacale

ING. Gigganni DI M%

Il Direttore Didattico

Il Direttore del Corso
Presidente Sez. Prov.le
C.N.LS.LA. di Catania
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