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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE DELLA SERVIZI AUSILIARI SICILIA S.C.p.A.
ACCORDO LAVORO SUPPLEMENTARE

L’anno duemiladiciannove il giorno trenta del mese di settembre alle ore 09:00 e segg. presso i locali della
societd in Palermo nella Piazza Castelnuovo n. 35 sono presenti :

1)
2)

La Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona del Presidente Avv. Giuseppe Di Stefano;
I rappresentanti delle OO.SS. di cui all’allegato foglio di presenze.

PREMESSA
Che con accordo collettivo decentrato integrativo del 09.12.2009 la societa e le 00.SS. rappresentative
hanno introdotto e disciplinato I'istituto del lavoro supplementare per i lavoratori con rapporto di lavoro
a tempo parziale orizzontale,
Che P’art 64 della legge regionale 12 agosto 2014 n°® 21 ha previsto Iistituzione “.....presso I'ufficio
speciale delle societa in liquidazione 1'albo dei dipendenti delle medesime societa in liquidazione a
totale 0 maggioritaria partecipazione regionale...”;
Che con decreto dirigenziale n. 54 del 18/10/2018, ulteriormente modificato con decreti n. 59 del
14/11/2018, n. 71 del 18.12.2018, n. 76 del 21.12.2018 e n. 78 del 28.12.2018, il Dirigente dell’Ufficio
speciale per la chiusura delle liquidazioni dell’Assessorato regionale dell’Economia ha sostituito il
precedente “Albo speciale” istituito con D.D. 13 novembre 2017 n. 53;
Che I’Assessorato Regionale dell’Economia Servizio 5 Partecipazioni con nota prot. n. 44342/5.16 del
07/09/2018 ha sollecitato la societa ad integrare il regolamento societario per il reclutamento del
personale ai sensi della legge regionale n° 16/2018, pubblicata sulla GURS il 17/08/2018 n. 36;
Che il Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro- Ragioneria Generale della Regione Sicilia, con nota
prot. n. 28211 del 07/06/2018, ha proposto alla Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. la stipula di un nuovo
contratto di affidamento in house per lo svolgimento di attivita di supporto amministrativo e
segnatamente:

©  supporto tecnico-amministrativo area vigilanza monitoraggio e controllo ragionerie centrali
(SDS 17ARB/VIGO01) - redazione di un manuale delle procedure di controllo delle Ragionerie
Centrali e conseguenti attivita di monitoraggio e controllo;

©  supporto tecnico-amministrativo area vigilanza bilancio consolidato (SDS 17ARB/VIG02) -
adempimenti degli Enti Regionali relativi al bilancio consolidato ed al coordinamento dei
servizi di vigilanza su tutti i Dipartimenti degli Assessorati Regionali;

O supporto tecnico-amministrativo area vigilanza spese regionali (SDS 17ARB/VIGO03) - per
Ianalisi e la valutazione della spesa degli Enti Regionali supporto tecnico-amministrativo area
bilancio rendiconto (SDS 17ARB/BILO01) - per la raccolta dei dati per la redazione del bilancio
della Regione Siciliana; p

©  supporto tecnico-amministrativo area bilancio programmazione comunitaria e nazionale (SDS
17ARB/BILO02) - per la correlazione dei progetti finanziati e/o rendicontati nell’ambito dei
programmi comunitari e nazionali e i dati del bilancio regionale;

©  supporto tecnico-amministrativo area bilancio avanzo finanziario (SDS 17ARB/BILO03) - per
I"individuazione dei dati finanziari dell’ Avanzo analitico;

O supporto tecnico-amministrativo area partecipate (SDS 17 ARB/PARO1)- per I'analisi e il
monitoraggio delle societa partecipate e dei processi del controllo analogo;

O supporto tecnico-amministrativo area tesoro contenzioso (SDS 17ARB/TES01) - per il
monitoraggio del contenzioso dell’ Area Tesoro;

O supporto tecnico amministrativo attivita di coordinamento (SDS 17ARB/CORD) - prevede
I’espletamento di attivita di coordinamento amministrativo ai servizi affidati dal committente
nelle varie sedi di erogazione;

Che il Fondo Pensione Sicilia con nota prot.n. 29360 del 17/09/2018 ha proposto alla Servizi Ausiliari
Sicilia S.C.p.A. la stipula di un nuovo contratto di affidamento in house per lo svolgimento di attivita di
supporto amministrativo e segnatamente:

O supporto tecnico-amministrativo — progetto 1 supporto specialistico per recupero arretrato
pensionistico (SDS 3 1FPS/02);

O supporto tecnico-amministrativo — progetto 2 supporto specialistico per anagrafe e casellario
delle pensioni (SDS 3 1FPS/02);
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o supporto tecnico-amministrativo — progetto 3 supporto specialistico per recupero arretrato
liquidazione buonuscita (SDS 31FPS/02);

o supporto tecnico-amministrativo — progetto 4 supporto specialistico per implementazione delle
procedure di applicazione del D. Lgs. 118/2015 (SDS 31FPS/02);

O supporto tecnico amministrativo attivita di coordinamento (SDS 31FPS/CORD) - prevede
I’espletamento di attivita di coordinamento amministrativo ai servizi affidati dal committente
nelle varie sedi di erogazione;

e  Che il Dipartimento Regionale dell’Ambiente con nota prot. n. 19171 del 23/03/2018 ha proposto la
stipula di un nuovo contratto di affidamento in house per lo svolgimento di attivita di supporto
amministrativo e segnatamente:

©  supporto tecnico amministrativo al progetto — monitoraggio, verifica e controllo per la gestione
amministrativa delle infrastrutture portuali di competenza regionale (SDS 39DRA/07);

o supporto tecnico amministrativo al progetto — piano di monitoraggio e verifica dalle
concessioni demaniali marittime (SDS 39DRA/05);

o supporto tecnico amministrativo attivita di coordinamento (SDS 39DRA/CORD) - prevede
I’espletamento di attivitd di coordinamento amministrativo ai servizi affidati dal committente
nelle varie sedi di erogazione;

e Che con decreto n. 2731 del 26.10.2018, sostitutivo del precedente D.A. n. 2590 del 22.10.2018,
I’ Assessore regionale dell’Economia ha emanato specifiche disposizioni sui controlli sulle societa in
house e controllate della Regione Siciliana;

*  Che I’Assessorato Regionale dell’Economia ufficio speciale per la chiusura delle liquidazioni con nota
prot. n.3260 del 13 novembre 2018 ha comunicato che “sul sito istituzionale della Regione Siciliana
nella parte riguardante la Giunta regionale & stata pubblicata la delibera n.443 del 06 novembre 2018
avente per oggetto procedure per I'attivazione di servizi aggiuntivi ex articolo 61 della legge regionale
17 marzo 2016, n.3 e ss.mm.ii., mediante I’utilizzo dell’albo di cui all’articolo n.64 della legge
regionale 12 agosto 2014, n.21 e ss.mm.ii.”;

*  Che con delibera n.443 del 6 novembre 2018 la Giunta Regionale ha approvato “...tutti i progetti redatti
dal Dipartimento regionale del bilancio ¢ del tesoro — Ragioneria generale della Regione, dal Fondo
Pensioni ¢ dal Dipartimento regionale dell’ambiente siano finalizzati e realizzati in proporzione rispetto
alle disponibilita del Capitolo 216529 e, quindi, nella misura del 40,11%; di apprezzare che sia la SAS
sia i predetti Dipartimenti regionali committenti siano autorizzati a sottoscrivere i contratti, nei limiti
della predetta quota, tenendo debito conto dello schema tipo di contratto di servizi aggiuntivi gia
diramato e, per la concreta realizzazione dei progetti in questione, di autorizzare ad assumere il
personale inserito nell’Albo di cui all’art. 64 della legge regionale n. 21/2014, approvato con il D.D. n.
54/2008, in virtt della deroga al divieto di assunzioni ex art. 1, comma 10, della legge regionale n.
25/2008, stabilita in ultimo dal comma 2 dell’art. 4 della citata legge regionale n. 8/2018 e ss.mm.ii..”;

* Che Passemblea dei soci con deliberazione assunta nella seduta del 22/11/2018 ha autorizzato “la
Servizi Ausiliari Sicilia all’assunzione dei nuovi servizi di cui ai superiori progetti redatti dal
Dipartimento Regionale del Bilancio ¢ del Tesoro, del Fondo Pensione, dal Dipartimento Regionale
dell’Ambiente nei termini previsti dalla Delibera di Giunta n.443/2018 e nei limiti della predetta quota
ed autorizza I’ Amministratore alla sottoscrizione dei contratti, secondo quanto previsto nello schema
tipo diramato dalla Ragioneria generale della regione con la nota n. 45721 del 17/09/2018 e per la
concreta realizzazione dei progetti in questione di autorizzare lo stesso ad assumere il personale inserito
nell’albo di cui all’art. 64 della L.R. n.21/2014, approvato con D.D. n.54/2018, in virtt della deroga al
divieto di assunzioni ex art. 1 della L.R. n.25/2008 stabilita in ultimo dal comma 2 dell’art. 4 della citata
Legge Regionale n.8/2018 ss.mm.ii.”;

* Che dalla effettuata ricognizione societaria e dal piano dei servizi approvato dall’assemblea dei soci
nella seduta del 23/10/2018 & emerso che il personale attualmente in organico & interamente occupato
nell’espletamento dei servizi ordinari gia in precedenza affidati in regime di in house providing;

e Che i contratti di servizio affidati dai dipartimenti Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro-
Ragioneria Generale della Regione Sicilia, dal Fondo Pensione Sicilia, Dipartimento Regionale
dell’Ambiente, hanno ad oggetto progetti specifici e straordinari la cui durata complessiva & gia stata
fissata in anni 2 dal 31/12/2018 al 30/12/2020;

e Che con decorrenza 31.12.2018 la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. ha provveduto, previa procedura
selettiva, alla assunzione in regime di part-time, a n. 12 ore e 50 minuti settimanali, di n. 115 unita
lavorative.
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* Che il Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, con nota n, 50505 del
26.09.2019, come integrata da successiva nota n. 50628 del 27.09.2019, ha richiesto alla S.A.S. s.c.p.a.
la stipula di un addendum al vigente contratto di servizio, stipulato il 28.12.2018 di seguito alla
Deliberazione di giunta n, 443 del 06.11.2018, al fine di incrementare quantitativamente i servizi
ausiliari e strumentali resi ai sensi dell’art. 192 D. Lgs. 50/2016;

*  Che il Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, Ente committente, con la
citata nota n. 50505 del 26.09.2019, come integrata da successiva nota n. 50628 del 27.09.2019, ha
fornito alla S.A.S. S.C.p.A. specifiche direttive circa I’organizzazione del personale gia impegnato nei
servizi affidati al fine di consentire un efficace svolgimento dei maggiori servizi prevedendo
I'utilizzazione del personale per 32 ore settimanali limitatamente al periodo di vigenza dell’addendum e
segnatamente dal 01.10.2019 al 31.12.2019;

® Che, stante la disponibilitd manifestata dalla societd ad implementare i servizi per il trimestre
01.10.2019/31.12.2019, in data 27.09.2019 & stato sottoscritto, tra il Dipartimento Regionale Bilancio e
Tesoro e la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., ’addendum al vigente Contratto di Servizio;

¢ Che in data pari 27.09.2019 & stato sottoscritto, analogo addendum ai vigenti contratti di servizio tra il
Dipartimento Regionale dell’Ambiente e la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., e tra il Fondo Pensioni
Sicilia e la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A.;

e Che per garantire I’espletamento dei maggiori servizi di cui infra limitatamente al periodo dal
01.10.2019 al 31.12.2019, la S.A.S. S.C.p.A., non avendo altro personale da destinare stante che ’intero
organico & impegnato nell’espletamento degli altri servizi ausiliari e strumentali affidati in regime di in
house providing dagli Enti soci committenti, ha dovuto rivedere la propria organizzazione produttiva
determinandosi a richiedere al personale in regime di part time di espletare prestazioni di lavoro
supplementare limitatamente al periodo di vigenza dell’ addendum;

*  Che per Pattuazione delle superiori determinazioni & necessario procedere alla stipula di un apposito
contratto collettivo decentrato integrativo con le 00.SS. rappresentative che disciplini le prestazioni di
lavoro supplementare.

Sulla scorta di quanto sopra espresso, le parti, convengono quanto segue in articoli progressivi che formano
unico ed inscindibile contesto con la citata premessa:

Art. 1 — PRESTAZIONI DI LAVORO SUPPLEMENTARE

Al fine di assolvere alle obbligazioni contrattuali discendenti dalla sottoscrizione degli Addendum di cui
infra, che si allegano in copia al presente, la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. potra richiedere ai lavoratori con
rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale con mansioni di “funzionario direttivo tecnico — amministrativo”,
di “addetto. al supporto tecnico-amministrativo”, di “addetto ai servizi amministrativi” e di “coordinatore” —
assunti con decorrenza 31.12.2018 — ed in servizio presso il Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, il
Dipartimento Regionale dell’ Ambiente ed il Fondo Pensioni Sicilia, prestazioni di lavoro supplementare.

Il numero di ore di lavoro supplementare che ciascuna unitd di personale societario, come sopra
individuata dovra effettuare, nel periodo dal 01.10.2019 al 31.12.2019, sari pari a n. 19 ore e minuti 10
settimanali di lavoro per ciascuna unita lavorativa.

Per tale effetto relativamente al periodo dal 01.10.2019 al 31.12.2019 le unita lavorative interessate
espleteranno una prestazione lavorativa complessiva, in regime di part-time orizzontale, pari a n. 32 ore
settimanali, distribuite su cinque giornate lavorative settimanali, dal lunedi al giovedi, per ore 6 ore e minuti 30
giornaliere dalle ore 07:30 alle ore 14:00 ed il venerdi per ore 6 giornaliere dalle ore 7:30 alle ore 13:30.

Ai fini di cui sopra, esclusivamente per il soddisfacimento delle ragioni organizzative e produttive
discendenti dagli addendum di cui infra, la Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. ed il personale societario come
meglio individuato nelle premesse di cui al presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, ai sensi e per gli
effetti di cui al D. Lgs. n. 81/2015, sottoscriveranno propedeuticamente specifica modifica contrattuale del
proprio regime di part-time passando dall’attuale part-time verticale a 12 ore e 50 minuti settimanali articolate in
2 prestazioni lavorative giornaliere settimanali da 6 ore e 25 minuti ciascuna, ad un part-time orizzontale con una
prestazione lavorativa settimanale pari a 12 ore e 50 minuti ed articolata in 5 prestazioni lavorative giornaliere,
dal lunedi al venerdi, per ore 2 e minuti 34 giornaliere ciascuna.

Art. 2 - REMUNERAZIONE
Le ore di lavoro supplementare saranno retribuite mediante una maggiorazione nella misura del 15%
rispetto alla retribuzione ordinaria contrattualmente prevista.
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Art. 3 - DIVIETO DI CONSOLIDAMENTOQ

Le prestazioni di lavoro supplementare che saranno richieste sono finalizzate esclusivamente a far
fronte alle necessita organizzative e produttive discendenti dall’assunzione dei maggiori servizi di cui agli
Addendum ai Contratti di Servizio sottoscritti in data 27.09.2019.

Conseguentemente ¢ fatto espresso divieto di consolidamento orario.

Resta inteso che, a far data dal 01.01.2020, le unita lavorative societarie interessate, fermo restando gli
attuali inquadramenti contrattuali, le mansioni e le sedi di lavoro, torneranno a prestare la propria attivita
lavorativa secondo la articolazione in termini di giornate e fasce orarie di utilizzo osservata antecedentemente la
sottoscrizione del presente contratto.

Art. 4 - DURATA
La validita del presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, per espressa pattuizione delle parti
¢ limitata al periodo dal 01.10.2019 al 31.12.2019.
Alla scadenza naturale il presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo perderd ogni efficacia e
non potra in alcun caso essere rinnovato tacitamente.

Art. 5— CLAUSOLE FINALI

Per tutto quanto non espressamente previsto e disciplinato con il presente contratto collettivo decentrato
integrativo si applicano residualmente le disposizioni contenute nel D. Lgs. 81/2015.

Resta inteso che, a far data dal 01.01.2020, il personale societario interessato, previa modifica dei
relativi contratti individuali di lavoro, riprendera a svolgere la propria attivita lavorativa in regime di part-time
verticale per n. 12 ore e 50 minuti settimanali articolati in n. 2 prestazioni lavorative giornaliere settimanali da n.
6 ore ¢ 25 minuti ciascuna, dalle ore 07:30 alle ore 13:55, e cio in ossequio alla articolazione oraria attualmente
osservata, antecedente alla sottoscrizione del presente contratto.

Letto confermato e sottoscritto
Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. 7, //7/
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INCONTRO SINDACALE DEL 30.09.2019
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