VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 20.05.2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 20 del mese di maggio, alle ore 09,00 & stato

convocato il Consiglio di Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia

S.C.p.A presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35, giusta

nota prot. n. 7921/U del 18.05.2022. 11 Consiglio di Amministrazione ha avuto

inizio alle ore 09.30 per discutere e deliberare sui seguenti punti posti

all’ordine del giorno:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7

8)

Comunicazioni del Presidente;

Pianta Organica;

Nota Assessorato Regionale dell’Economia prot. 46922 del
10.05.2022;

Contenziosi dipendenti societari;

Fornitura di carburante per autotrazione mediante “Fuel Card” per
le P.A. - Adesione Accordo Quadro “FUEL CARD 2” Lotto unico
con Poperatore KUWAIT PETROLEUM ITALIA S.p.A.;

Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante Buoni
elettronici - Adesione Convenzione CONSIP Lotto 12 con
’operatore EDENRED aggiudicatario per la Sicilia;

Fornitura di energia elettrica e dej servizi connessi per le P.A. -
Adesione Convenzione CONSIP Lotto 16 con I’operatore HERA
COMM S.p.A. aggiudicatario per la Sicilia;

Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti fisicamente:

-Avv. Giuseppe Di Stefano — Presidente;

-Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;



-Dott. Giovanni Drogo — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti fisicamente:

-Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente.

Mentre I’Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo ed il Dott. Giovan
Racalbuto — Sindaco Effettivo risultano assenti giustificati.

Assume la presidenza 1’ Avvocato Giuseppe Di Stefano e chiama a svolgere,
con il consenso dei presenti, la funzione dj Segretaria, la Signora Giovanna
Campione.

1)Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica che in questi giorni 1’Assemblea Regionale ha
approvato la Legge di Bilancio e stabilita 2022/2024. La Societa rimane in
attesa della sua pubblicazione al fine di conoscere gli stanziamenti di cui ai
nuovi capitoli di bilancio che riguardano la societa si da dare impulso alla
sottoscrizione dei nuovi contratti di servizio con i Soci Committenti.

Il presente punto viene trattato per ultimo, dopo la trattazione degli ulteriori
punti all’odg.

2)Pianta Organica

La societa alla luce della prossima sottoscrizione dei nuovi contratti dj servizi,
tenuto conto delle attivita espletate e delle consistenti richieste di personale che
le pervengono da parte dei Soci Committenti, si trova oggi nella necessita di
dovere con la giusta ponderazione ed a motivo delle accresciute “mission,”
aggiomare e razionalizzare la propria organizzazione. Siffatta attivita non puo
che basarsi su principi di buona amministrazione, efficienza, efficacia ed
economicita, avendo di mira il perseguimento dell’interesse pubblico e della

migliore qualitd dei servizi da offrire in prima battuta ai propri Soci




Committenti ed in senso piu ampio alla collettivitd. In tale ottica appare
conducente individuare una complessiva organizzazione del lavoro che sia piu
aderente alle richieste che pervengono dai  Soci Committenti e
contemporaneamente sia in grado di offrire servizi quanto piu efficienti ed
incisivi tenuto conto dell’attuale Pianta Numerica de] Personale. In ragione di
tali premesse gli Uffici societari, partendo dalle risorse economico/finanziarie
disponibili, hanno proceduto a razionalizzare i fabbisogni societari cosi da
configurare un quadro complessivo che possa da qui a breve consentire una
ottimizzazione, sia in termini qualitativi che quantitativi, degli interventi
societari come richiesti dai Soci Committenti. E’ stata cosi concepita dagli
Uffici societari una programmazione del fabbisogno triennale atta a recepire e
rilevare le reali ed effettive esigenze aziendali, alla luce dell’evoluzione delle
missioni societarie, evoluzione che non pud non tenere conto anche delle
differenti esigenze di lavoro che sono state offerte alla societa e delle richieste
di personale che vengono continuamente reclamate daj Soci Committenti (con
le piu volte richiamate note). A questo punto il CdA preso atto della
comunicazione interna inviata con nota prot. n. 835 del 20.05.2022, (AllL 1)
all’unanimita e con il parere favorevole del Collegio Sindacale

delibera
-di approvare la Pianta Organica riepilogativa del fabbisogno triennale di
personale cosi come esitata dagli Uffici societari, con riserva di modificarla
alla luce di eventuali esigenze future.
I punti 3,4, 5,6, 7,8 vengono anticipati nella trattazione rispetto al punto 2
all’odg.

3) Nota Assessorato Regionale dell’Economia prot. 46922 del 10.05.2022

3 (-~



In data 10.05.2022 ¢ pervenuta da parte dell’Assessorato Regionale
dell’Economia la nota prot. n. 46922 con la quale I’ Assessorato con riferimento
alla delibera assunta dal CdA nella seduta del 23.03.2022 punto 5 all’o.d.g.
“Nomina Direttore Generale”, ha invitato il Consiglio a revocare la suddetta
deliberazione. E poiché tra le altre considerazioni tale nota richiama una
Sentenza della Corte dei Conti che sembrerebbe non essere applicabile alla
odierna fattispecie, il CdA alla luce di quanto sopra, all’unanimitd e con il
parere favorevole del Collegio Sindacale

delibera
-di approfondire la problematica anche con specifiche interlocuzioni con
I’ Assessorato Regionale dell’Economia, Ragioneria Generale.
4)Contenziosi dipendenti societari
Il presente punto viene rinviato.
5)Fornitura di carburante per autotrazione mediante “Fuel Card” per le
P.A. - Adesione Accordo Quadro “FUEL CARD 2” Lotto unico con
Poperatore KUWAIT PETROLEUM ITALIA S.p.A.
Partecipano al presente punto il Dott. Antonio Zagarella ed il Dott. Antonino
Miceli i quali con nota prot. n. 808 del 17.05.2022 (All 2) hanno evidenziato la
necessita di garantire, al servizio di fornitura di carburante per 1 veicoli in uso
(di proprietd e a noleggio) in scadenza il 30.06.2022, la dovuta continuita
aderendo all’Accordo quadro CONSIP, attraverso ordine diretto sul portale
MEPA. Tale servizio comporterebbe una spesa presunta di €. 30.000,00. Dopo

ampia discussione il CdA all’unanimita e con il parere favorevole del Collegio

delibera é/—-

Sindacale



-di dare seguito alla nota prot. n. 808 del 17.05.2022 invitando 1’Ufficio Gare
ed Acquisti a porre in essere le attivita di propria competenza.

6)Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante Buoni elettronicj -
Adesione Convenzione CONSIP Lotto 12 con Poperatore EDENRED
aggiudicatario per la Sicilia
Partecipano al presente punto il Dott. Antonio Zagarella ed il Dott. Antonino
Miceli i quali con nota prot. n. 791 del 16.05.2022 (All. 3) rappresentano la
necessita di procedere alla stipula della convenzione CONSIP con I’operatore
EDENRED aggiudicatario per la Sicilia della fornitura del servizio sostitutivo
di mensa mediante buoni pasto elettronici con ordine diretto sul MEPA, per
una previsione complessiva di spesa per un biennio determinata in Euro
848.000,00. Dopo ampia discussione il CdA all’unanimiti e con il parere
favorevole del Collegio Sindacale

delibera
-di dare seguito alla nota prot. n. 791 del 16.05.2022 invitando 1'Ufficio Gare
ed Acquisti a porre in essere le attivita di propria competenza.
T)Fornitura di energia elettrica e dei servizi connessi per le P.A. - Adesione
Convenzione CONSIP Lotto 16 con Poperatore HERA COMM S.p-A.
aggiudicatario per la Sicilia
Partecipano al presente punto il Dott. Antonio Zagarella ed il Dott. Antonino
Miceli i quali con nota prot. n. 807 del 17.05.2022 (AlL 4) rappresentano che si
¢ conclusa la convenzione Consip con Enel per I’erogazione del servizio di
energia elettrica e che il nuovo operatore CONSIP per la Sicilia ¢ la S.p.A.
HERA COMM. E poiché & necessario garantire la continuita del servizio

appare opportuno procedere alla stipula di nuova convenzione con I’operatore




HERA COMM S.p.A. attraverso ordine diretto sul Mepa per una spesa
presunta di Euro 33.300,00. Dopo ampia discussione il CdA all’unanimita e
con il parere favorevole del Collegio Sindacale

delibera

-di dare seguito alla nota prot. n. 807 del 17.05.2022 invitando I’Ufficio Gare
ed Acquisti a porre in essere le attivita di propria competenza.

8)Varie ed eventuali.

Nulla da trattare.

La seduta viene tolta alle ore 11.40.

Letto, confermato e sottoscritto.

&La Segretdaria
U%m\rgi ampjone f\—Q

11 Presidente



