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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30.04.2024
L’anno duemilaventiquattro, il giorno 30 del mese di Aprile, alle ore 11.30 &
stato convocato, giusta nota prot. n. 17419/U del 24.04.2024, il Consiglio di
Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. presso la sede sociale,
sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35. Il Consiglio di Amministrazione ha
avuto inizio alle ore 11.30 per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1)Comunicazioni del Presidente;

2)Contenzioso dipendente societario;

3)Adempimenti conto corrente societario;

4)Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni elettronici;
5)Implementazione sistema di rilevazione automatizzata delle presenze;
6)Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Dott. Mauro Panto — Presidente;

- Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere

E’ collegato in video conferenza I’ Avv. Alfredo Vinciguerra — Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti:

-Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente;

-Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo;

-Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo.

Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale constatato che, come
consentito dallo Statuto sociale, gli aventi diritto a partecipare alle riunioni

potranno intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati
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sistemi di collegamento, con modalita conformi a quanto previsto dallo Statuto
stesso, verifica:

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo di collegamento;

- la presenza nello stesso luogo di chi presiede e del segretario della riunione;

- la possibilita per ciascuno dei partecipanti alla riunione di intervenire, di
colloquiare ed esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e
trasmettere atti e documenti in genere, attuando contestualita di esame e di
decisione deliberativa.

Assume la presidenza il Dott. Mauro Panto, il quale dichiara valida la seduta e
chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di segretario la
Signora Giovanna Campione.

1)Comunicazioni del Presidente

Nulla da comunicare.

2)Contenzioso dipendente societario

Partecipa al presente punto il Prof. Avv. Marinelli il quale illustra il ’_,{
contenzioso pendente con il dirigente societario Dott. Antonio Zagarella,
nonche la relazione del consulente societario incaricato di produrre i conteggi
riguardanti le spettanze relative al Dott. Zagarella, rilevando che i conteggi
sono stati elaborati in modo concettualmente corretto e che, pertanto, il costo
che la Societd subirebbe in caso di esito negativo del ricorso proposto da
controparte, potrebbe dare vita a differenti scenari. In particolare, ai fini della
determinazione dei differenti termini di comparazione si dovrebbe tener conto
di quanto gia effettivamente erogato al Dott. Zagarella e di quanto egli avrebbe
percepito nell’ipotesi di attribuzione dell’inquadramento superiore rivendicato,

comprensivo di tutti gli emolumenti previsti dal C.C.R.L. area della Dirigenza
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della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della L.R. n. 10/2000, che
sono riconosciuti al dirigente di prima fascia e, inoltre, va aggiunto I’incidenza
delle predette differenze sul TFR nonché la perdita di chance per avere
ricoperto (ai fini dell’attribuzione dell’incarico di Direttore Generale) una
fascia inferiore a quella in ipotesi spettante.

A questo punto il CdA rilevato che la proposta del Dott. Zagarella pari a
650.000,00 €. (dilazionata in 4 anni) oltre spese legali ed il riconoscimento
nella prima fascia, vista la peculiarita della questione, ritiene di fissare un
incontro con il Ragioniere Generale Avv. I. Tozzo. A questo punto, prende la
parola il Prof. Marinelli il quale ritiene che, se il ricorso del Dott. Zagarella,
pendente in Cassazione, dovesse avere esito positivo, “come teme possa
accadere”, cid comporterebbe che lo stesso dovrebbe proseguire il rapporto
precedente con I’inquadramento nella prima fascia, con differenze retributive
molto significative che, solo in parte sarebbero state assorbite in ragione della
soglia massima dei 100.000,000 €. prevista per i dirigenti delle societa M /7
partecipate, che per alcuni anni la Regione ha applicato. Inoltre, su tali importi
il Dott. Zagarella avrebbe diritto, nell’ipotesi migliore alla contribuzione e
nella peggiore delle ipotesi potrebbe essere riconosciuta una rendita vitalizia
con un costo notevolmente superiore, costo inserito fra i conteggi come rischio
potenziale. Si rappresenta infine che difficilmente potrebbe cambiare
Porientamento alla luce delle varie sentenze che hanno riconosciuto la
continuita del rapporto di lavoro vedi i lavoratori (ex interinali). II CdA
all’'unanimita ¢ d’accordo sull’ipotesi di confrontarsi con il Ragioniere
Generale.

3)Adempimenti conto corrente societario
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Il Presidente rappresenta che, con riferimento alla proposta avanzata per la
gestione del conto corrente societario trattenuto presso la banca Unicredit,
Pistituto bancario con nota prot. n. 12657 del 28.03.2024 (All 1) ha proposto
una nuova negoziazione per la gestione del conto corrente aziendale ad un
tasso creditore sulle giacenze pari a -1,8% (menounovirgolaottopercento) per
12 mesi. |

Per quanto sopra, il Presidente nei giorni addietro, ha incontrato ufficialmente
il Responsabile Sicilia dell’Istituto Unicredit presso la sede centrale di Palermo
(via Magliocco); in tale incontro Iistituto di credito ha chiaramente riferito al
Presidente che per Unicredit non & assolutamente conveniente intrattenere ai
tassi attuali il conto corrente della Societa in quanto i tassi convenuti anni fa
sono diventati assolutamente non.sostenibili per I’istituto e per tali ragioni & per
loro necessario rinegoziare i nuovi tassi.

Inoltre, & stato riferito al Presidente che se le negoziazioni dovessero non

andare in porto I’Istituto di credito si troverebbe nella spiacevole condizione di

A
9

chiudere il conto corrente della societa (previo preavviso previsto dalle norme
di legge).

Il Presidente, conscio della situazione e al fine di negoziare il miglior tasso
possibile e preso atto di quanto formulato da codesto Istituto bancario, chiede
al CdA di essere autorizzato a proporre all’Istituto di credito un’ulteriore
negoziazione del -1,6% per un anno. |

Alla luce di quanto sopra il CdA all’unanimita e con il parere favorevole del
Collegio sindacale

delibera
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-di dare mandato al Presidente di avviare un’ulteriore negoziazione con
I’Istituto bancario con un tasso del -1,6% per un anno.
4)Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni elettronici
Partecipa al presente punto il Dott. Antonino Miceli il quale con
comunicazione interna prot. n. 16199 del 18.04.2022 rappresenta la necessita di
procedere alla stipula della convenzione CONSIP con |’operatore Day
Ristoservice S.p.A. aggiudicatario per la Sicilia della fornitura del servizio
sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici con ordine diretto sul
MEPA, per una previsione complessiva di spesa per un biennio determinata in
Euro 947.470,44 iva esclusa. Dopo ampia discussione il CdA all’unanimita e
con il parere favorevole del Collegio Sindacale

delibera
-di dare seguito alla nota prot. n. 16199 del 18.04.2024 invitando I’Ufficio
Gare ed Acquisti a porre in essere le attivita di propria competenza.
S)Implementazione sistema di rilevazione automatizzata delle presenze % )7
Il Presidente comunica che facendo seguito all’analisi dei fabbisogni
“Rilevazione automatizzata delle presenze” di cui alla CI prot. n. 10575 del
19/03/2024 del Direttore generale e la CI prot. n. 11404 del 21/03/2024
dell’Ufficio Servizi informatici che contiene il fabbisogno di terminali, stante
la necessita di consentire la rilevazione automatizzata delle presenze anche al
personale assunto ex Pip emergenza Palermo nei siti in cui non sono presenti i
“terminali”, rappresenta quanto segue:
-con comunicazione del 24/04/2024 veniva trasmessa richiesta di offerta
tecnica-economica all’operatore economico Arkimede S.r.l., gia fornitore della

Societa per 1 medesimi servizi con n° 96 terminali (Solari di Udine) installati su
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tutto il territorio regionale nonché esclusivista hardware della Solari di Udine
con uso del software time job. Pertanto, in conseguenza del personale neo
assunto a partire da mese di Aprile 2024, per uniformare la gestione dei servizi
aziendali gia esistenti e per evitare disfunzioni nella predisposizione delle
paghe attraverso 1’elaborazione delle presenze tramite i badge, al fine di
implementare il sistema in ulteriori siti regionali sprovvisti di tali dispositivi, &
stata richiesta offerta tecnica-economica all’operatore economico Arkimede srl.
L’offerta economica (n. 80/24 del 29/4/24), che contiene il dettaglio tecnico del
dispositivo/software, ¢ pari ad euro 24.327,00 oltre iva per la fornitura e
I’installazione (e servizi connessi) di n.° 19 terminali presso i siti evidenziati
nel piano dei fabbisogni.

Trattandosi di operatore esclusivista hardware della Solari di Udine per la
Regione Sicilia e che rende i medesimi servizi per la gestione di n.° 96
terminali di proprieta della Societa, si potrebbe procedere all’affidamento in
questione ai sensi dell’art. 76 c. 4 lett. b) del D.Lgs n. 36/2023: “Nel caso di H
appalti pubblici di forniture.....nel caso di consegne complementari effettuate
dal fornitore originario e destinate al rinnovo parziale di forniture o di
impianti o all'ampliamento di forniture o impianti esistenti, quando il
cambiamento di fornitore obblighi la stazionme appaltante ad acquistare
forniture con caratteristiche tecniche differenti, il cui impiego o la cui
manutenzione comporterebbero incompatibilita o difficolta  tecniche
sproporzionate, la durata di tali contratti e dei contratti rinnovabili non puo
comungque di regola superare i tre anni”.

Stante le necessita sopra rappresentate in ordine all’implementazione dél

personale del bacino ex Pip Emergenza Palermo in corso di evoluzione, si
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ravvisa inoltre, ’opportunitd di prevedere la facolta prevista dall’art. 120,
comma 9 del D.lgs. n. 36/2023, ovvero di disporre in corso di esecuzione il
potenziamento della fornitura fino a concorrenza del quinto dell’importo
contrattuale (pari ad €. 4.865,40 oltre iva pari ad €. 1.070,39) alle medesime
condizioni previste dal contratto principale. Alla luce di quanto sopra, il CdA ai
sensi dell’art. 17 del D.Lgs n. 36/2023, all’unanimita e con il parere favorevole
del Collegio sindacale

delibera
-di autorizzare 1’implementazione del sistema di rilevazione delle presenze e
1’autorizzazione alla spesa pari ad €. 24.327,00;
-di disporre in corso di esecuzione il potenziamento della fornitura fino a
concorrenza del quinto dell’importo contrattuale (pari ad €. 4.865,40 oltre iva
pari ad €. 1.070,39) alle medesime condizioni previste dal contratto principale.
6)Varie ed eventuali
Stante la partecipazione totalitaria dei membri del CdA e del Collegio
Sindacale, tra le varie ed eventuali viene discussa la questione giuridica relativa
ai dipendenti societari provenienti dalla Societd Ex Biosphera S.p.A. in %f
liquidazione, sul cui argomento tutti i presenti si dichiarano edotti e pertanto il
Consiglio ¢ atto a deliberare.
Il Presidente comunica che sono pervenute ulteriori diffide legali da parte di
alcuni dipendenti societari provenienti dalla Societa Biosphera S.p.A. in
liquidazione che, lamentando erronee e arbitrarie modalita di riclassificazione e
inquadramento all’atto dell’assunzione in Societd, rivendicano il diritto ad
inquadramenti superiori, nonché il pagamento delle relative differenze

retributive. Il Presidente ricorda inoltre che, allo stato, sono pendenti presso il
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Tribunale di Palermo — Sezione Lavoro n. 26 giudizi promossi da ex dipendenti
Biosphera S.p.A., di cui uno relativo a 29 ricorrenti, per un totale di 54 unita di
personale. Il Presidente segnala infine che la Societa, a suo tempo, ha assunto
n. 115 unita di personale provenienti dalla societa Ex Biosphera S.p.A. in
liquidazione. In ragione di quanto sopra considerato che esiste un indizio
concreto e una probabilita elevata che la questione divenga oggetto di ulteriori
procedimenti giudiziari, il Presidente propone di conferire, ai sensi dell’art. 56
comma 1 lett. h) numero 2) del D.Lgs n. 36/2023, in ragione della consolidata
specializzazione per la materia definita nella premessa, al Prof. Avw.
Massimiliano Marinelli, il servizio legale avente ad oggetto, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, I’“approfondimento della questione giuridica
relativa ai dipendenti societari provenienti dalla Societa Biosphera S.p.A. in
liquidazione che, lamentando erronee e arbitrarie modalita di riclassificazione
e inquadramento all’atto dell’assunzione in Societd, rivendicano il diritto ad
inquadramenti superiori, nonché il pagamento delle relative differenze
retributive” al fine di determinare il rischio potenziale di soccombenza per la
Societa. I1 Consiglio, con il parere favorevole del Collegio sindacale,
delibera

-di affidare, in ragione della consolidata specializzazione per la materia definita
nella premessa, ai sensi dell’art. 56 comma 1 lett. h) numero 2) del D.Lgs n.
36/2023, al Prof. Avv. Massimiliano Marinelli, il servizio legale avente ad
oggetto, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 1’“approfondimento della
questione giuridica relativa ai dipendenti societari provenienti dalla Societa
Biosphera S.p.A. in liquidazione che, lamentando erronee e arbitrarie modalita

di riclassificazione e inquadramento all’atto dell’assunzione in Societa,
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rivendicano il diritto ad inquadramenti superiori, nonché il pagamento delle
relative differenze retributive” al fine di determinare il rischio potenziale di
soccombenza per la Societa, per I’importo di euro 7.088,60 oltre iva e cassa
previdenza determinato mediante le tariffe professionali legali (DM 55/2014
art. 1-3 e 18-27; assistenza stragiudiziale, valore dell’affare: indeterminabile di
particolare importanza).

-di dare mandato all’Ufficio Contenzioso di procedere agli adempimenti
consequenziali.

La seduta viene tolta alle ore 13.15.

Letto, confermato e sottoscritto.
Segretari Il Presid%t
M‘\Q@/f}( ok




