VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 03.11.2022
L’anno duemilaventidue, il giorno 3 del mese di novembre, alle ore 10,30 &
stato convocato il Consiglio di Amministrazione della Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.p.A presso la sede sociale, sita in Palermo Piazza Castelnuovo n. 35, giusta
nota prot. n. 17635/U del 27.10.2022. 1l Consiglio di Amministrazione ha
avuto inizio alle ore 10.30 per discutere e deliberare sui seguenti punti posti
all’ordine del giorno:

1) Comunicazioni del Presidente;

2) Contratti Dirigenti;

3) Adempimenti di cui all’art. 3 del D.A. n. 1/2021 dell’Assessore

Regionale dell’Economia;

4) Varie ed eventuali.
Per il Consiglio di Amministrazione ¢ presente fisicamente:
-Avv. Giuseppe Di Stefano — Presidente;
-Dott.ssa Rosalia Cardinale — Consigliere;
-Dott. Giovanni Drogo — Consigliere.
Per il Collegio Sindacale sono presenti fisicamente:
-Rag. Anna Maria Calabrese — Presidente
-Dott. Giovan Racalbuto — Sindaco Effettivo;
-Avv. Duilio Piccione — Sindaco Effettivo.
Assume la presidenza I’ Avvocato Giuseppe Di Stefano il quale dichiara valida
la seduta e chiama a svolgere, con il consenso dei presenti, la funzione di
Segretario, la Signora Giovanna Campione.

1)Comunicazioni del Presidente




Il Presidente comunica che giusta richiesta dell’ Assessorato Famiglia e Lavoro
ha partecipato ad una riunione presso il detto Dipartimento. A seguito di detta
riunione € sorta la necessita che si approfondisca la problematica sottesa agli
adempimenti ex L. 68/99 che la Societa sta portando avanti. Il CdA ne prende
atto.

Il Presidente comunica che si & parzialmente concluso ’iter relativo alla
trasformazione del contratto individuale di lavoro da regime di part-time a full-
time, ai sensi dell’art. 13, comma 19 della L.R. 10.08.2022 nr. 16. Su un totale
di n. 334 unitd di personale interessato, hanno provveduto alla relativa
sottoscrizione n. 317 unita di personale societario. Alla luce di quanto sopra, il
Direttore generale Dott. Vincenzo Cottone evidenzia con comunicazione
interna prot. n. 17861 del 02.11.2022 che ad oggi per svariati motivi (malattia,
infortunio, motivi personali, rinuncia, ecc.) numero 17 unita di personale non
hanno ancora sottoscritto il citato contratto individuale. Il CdA ne prende atto.
2)Contratti Dirigenti

Il punto viene rinviato per ulteriori approfondimenti.

3)Adempimenti di cui all’art. 3 del D.A. n. 1/2021 dell’Assessore Regionale
dell’Economia

I Presidente comunica che a seguito della corrispondenza intercorsa ed in
particolare e per ultimo a seguito della nota prot. n. 17141/U del 19/10/2022,
(con la quale si chiedeva un aumento della dotazione finanziaria dei capitoli del
bilancio regionale 212533 e 216529), la Societa, ritiene non opportuno ad oggi
predisporre la documentazione di cui all’art, 3 del D.A. 1/2021 nei termini in
esso previsti. Tra I’altro giusti incontri intercorsi con la Ragioneria Generale, la

possibilita di un incremento dei suddetti stanziamenti, non appare oltremodo



peregrina anche in considerazione dei precedenti stanziamenti e della
implementazione del personale societario nelle more intervenuta al fine di
poter far fronte in maniera pit puntuale alle richieste avanzate dai Soci
Committenti.

Alla luce di quanto sopra, la Societd provvedera alla trasmissione della
documentazione di cui all’art. 3 prevista dal D.A. 1/2021, non appena saranno
definitivamente stabiliti gli stanziamenti per gli anni 2023 e seguenti. Il CdA
ne prende atto.

4)Varie ed eventuali

Nulla da trattare.

La seduta viene tolta alle ore 11.15.

Letto, €onfermato e sottoscritto.

Presidente




