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L’annoﬁ()—'?j &il giorno 07 del mese di marzo alle ore 14:30 e segg., presso la sede della Servizi Ausiliari
Sicilia 8.C.p.A. sita in Piazza Castelnuovo 35 — Palermo sono presenti:
- la Societa Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A., in persona del Presidente ¢ Legale Rappresentante Dott,
Mauro Pantd, coadiuvato dal Direttore Generale Dott. Vincenzo Cottone e dal Funzionario Direttivo
Rag. Alessandro Arena;
- le OOQ.8S.: Cobas-Codir (Sig. Valerio Adragna), Fisascat-Cisl (Sig.ra Domenica Calabro), Cgil-Fp
(Sig. Franco Campagna), Cisl-Fp (Sig. Alfredo Piede), Uil-Fpl (Sig. Vincenzo Garofalo), Ugl-Fna
(Sig. Ernesto Lo Verso), Sadirs-URSAS (Sig. David Fell) e SIAD-CSA (Sig. Armando Aiello).
Le OO.588. A.lb.a. e USB, regolarmente convocate, non si sono presentate.

Societa: comunica che anche per I'anno 2023 i capitoli di bilancio relativi alla Servizi Ausiliari Sicilia
S.C.p.A. hanno subito una decurtazione pari a circa € 800.000,00. In tal senso e nell’ottica di un mancato
ripristino di tali risorse potrebbe essere necessario il trasferimento di personale dall’area dipartimentale
all’area sanitaria e ¢io al fine di bilanciare i costi del personale.

00.8S.: prendono atto di quanto dichiarato.

Fo.R.D. 2022

Societa: distribuisce i quadri sinottici relativi al Fo.R.D. 2022.
00.58: visti i quadri sinottici sottoscrivono gli stessi ed al contempo manifestano, ancora una volta, la
necessita dell’istituzione di specifici tavoli tecnici per Pattribuzione della P.E.O. e per il Fo.R.D. 2023.

Le parti: alla luce della proposta di ripartizione delle risorse per il salario accessorio 2022, condivisa
all’unanimita dalle O0.SS., concordano che la Societa provvedera a remunerare le prestazioni accessorie del
personale. Al contempo, concordano nell’istituzione di peculiari tavoli tecnici necessari per I'adozione di
specifici strumenti valutativi che dovranno essere adottati a decorrere dall’anno 2023 e per le procedure
propedeutiche alla attribuzione della PEO.

Societa: tenuto conto della definizione dei conteggi relativi alle spettanze del Fo.R.D. 2022, comunica che il
salario accessorio individuale anno 2022 potra essere erogato nella mensilita di aprile 2023.

ANPAL “ex art. 88 D. L. n. 34/2020”

Societa: comunica che con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze, del 22 settembre 2022 ¢ stato rifinanziato il Fondo per le Nuove
Competenze di cui all’articolo 1l-ter del Decreto legge 21 ottobre 2021, n. 146, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 17 dicembre 2021, n. 215, e che con decreto del Commissario straordinario di
ANPAL del 24.02.2023 sono stati prorogati i termini dell’avviso e dell’accordo sindacale. In tal senso
rappresenta la possibilitd della Servizi Ausiliari Sicilia S.C.p.A. di accedere a tale Fondo e propone la
sottoscrizione del propedeutico accordo.

00.88.: sottoscrivono ’accordo inerente quanto argomentato.

Societa: per quanto riguarda I’aggiornamento della performance, comunica che convochera le Q0.SS. per il
giorno 22.03.2023 alle ore 15:00.

Letto, conf%rm;zioe syit scritto (“:’ [ ASCA T C’ ( 4;) é‘ﬂ‘ }\
; ol * (> | j
0 CC rase FE :7%\4

L /ﬁ'bﬂ‘L

, y T
S umm éT p Ay e J :
I

- './ ol Ay ‘.-L\L‘Lnl\ \{f\/\/ /Ub\_\

>rotocollo Numero 0007357 2023 del 14/04/2023 11:08:57



LS*80-TT €20C/¥0/%T T®P €Z0C-LSEL000 OISwWnN OTTOD030I¢

_ FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2022
COSTITUZIONE FO.R.D. 2022 (ART. 88 C.C.R.L.)
FO.R.D. 2022 € 4.365.000,00
TOTALE| € 4.365.000,00
COMPOSIZIONE DEL FO.R.D. 2022
Progressione economica orizzontale (PEO) - (art. 22) € -
Mobilita (art. 62) 3 ,
Posizioni Organizzative (art. 19) - 10% € -
Lavoro Straordinario (art. 91) € 607.800,00
Indennita - Allegato "F" € 1.470.000,00
Quota da destinare alla performance € 2.287.200,00
TOTALE] € 4.365.000,00
UTILIZZO DEL FO.R.D. 2022 (ART. 90 C.C.R.L.)
Lavoro Straordinario (art. 91) € 607.800,00
Indennita - >=nm»8 g € 1.470.000,00
TOTALE SOMME DA ACCANTONARE (art. 90 comma 2) € 2.077.800,00
QUOTA DA DESTINARE ALLA PERFORMANCE (art. 90 comma 3) € 2.287.200,00
TOTALE| € 4.365.000,00
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TOTALE BUDGET PERFORMANCE 2022 DA RIPARTIRE e 2.287.200,00 |
Budget per
. e ; categoria e . . .
Categorie Unita Parametri Totale Parametro | Valore Parametro pasllons Quota Individuale | Quota Mensile
economica
A 89 5,88 523,32 177,40 € 092.836,95 | € 1.043,11 | € 86,93
B 993 6,48 6.434,64 177,40 € 1.141.50491 | € 1.149,55 | € 95,80
C1-C2 267 8,04 2.146,68 177,40 £ 380.820,96 | € 1.426,30 | € 118,86
C3-C4 63 9.04 569,52 177,40 € 101.032,83 | € 1.603,70 | € 133,64
C5-C6-C7-C8 31 9,54 295,74 177,40 € 5246427 | € 1.692,40 | € 141,03
D1-D2 247 11,40 2.815,80 177,40 € 499.522.82 | € 2.022,36 | € 168,53
D3-D6 8 13,40 107,20 177,40 € 19.017,28 | € 237716 | € 198,10
Totale 1698 12.892,90 €  2.287.200,00
N.B.: LE SUPERIORI QUOTE ANNUE SONO RELATIVE A RAPPORTI Di LAVORO FULL-TIME, NE DISCENDE CHE LE STESSE SARANNO
PERCENTUALMENTE RIPROPORZIONATE IN VIRTU DI EVENTUALI TRASFORMAZIONI DEI RAPPORTI DI LAVORO MEDIO TEMPORE
INTERCORSE .
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